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es estadistigues sobre activitat 1 ocupacié a I'Estat
espanyol provenen de tres dpus de fonts: les que
abasten tota la poblacié, a partir dels recomptes
complets que s'estableixen en els padrons 1 els
censos cada 51 10 anys, les mostrals, a partir
d'enquestes reabirzades o Igfecte sobre um part
representativa d'aquesta poblacid, 1 les que s'obte-
nen sobre una part de la poblacid des dels registres
adminstrativs de la Seguretat Socal o les oficines d’ocupacié, abans
INEM, actualment Oficines de Treball de la Generalitat (OTG).

Les fonts i el problema de comptar aturats

La font més important per conéixer [estructura 1 Nevolucio
del mercat de treball é I'enquesta de la poblacid activa (EPA), que
publica I'Instituto Nacional de Estadistica {INE) amb periodicitac
trimestral. UEPA proporciona els seus resultats desagregats territo-
rialment & tres nivells: estatal, per comunitats autdnomes i provin-
cial. Per ["ambit provincial fa desagregacia de es séries és molt més
reduida que no pas per Iimbit autondmic o estatal, fet que difi-
culta 'analisi del mercar de treball d'aquest ambit, i I'impossibilita
a nivell comarcal o local.

Els censos i padrons de poblacia son Ialra font essencial per ana-
litzar amb profunditar ef mercat de treball. Bl seu avantatge respecte a
anteriors estadistiques rau en el fet que sadrecen a tota la poblacio,
amb una exhaustivitat molt superior a la de les fonts mostrals, © també
que les dades estan desagregades a nivell de municipi 1 de comarca,
per la qual cosa esdevenen la font més completa per aproximar-se al
territori, Tanmarelx presenta un gren problema: fes séries estadistiques
10 tenen contnuitat temporal mensual ¢ anual, perqué els censos es
confeccionen cada 10 anys. Aixi, es poden conéixer a tmavés de les
seves dades els canvis estructurals en 1'economa a partir de la ubicacid
socioprofessional dels ocupats, perd no permeten fer el seguiment i la
descripeid de fa crisi o del creixement econdmic en cemps real,

El seguiment de la poblacid ocupada es pot fer amb el registre
general d'afiliats al régim general de Ta Seguretat Social (INSS). Es
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una font que presenta caracteristiques molt interessants: elevada
desagregacio territorial (municipis | comarques), continuitat tempo-
ral de Jes séries (mensual per 'Estat espanyol i trimestral per la resta),
1 una classificacié de [a ubicacid professional molt segmentada, que
permet fer un seguiment sectorial de I'ocupacio. Aixo no obstant, el
canyi de sistema de classificacio T'any 1996 trenca amb les series
historigues. La creactd d’ocupacié sanalitza des d'aquesta font.

Per mesurar U'atur es disposa, a més de 'EPA, de les dades de
les oficines de treball de fa Generalitat {OTG), que inscriu les per-
sones aturades que demanden ocupacio en un registre administra-
tin. Igual que el registre de la Seguretat Social, presenta uns trets
molt positivs: desagregacio territorial a nivell de municipi i d'ofi-
cina i periodicitat mensual, alhora que ofereix una informacid
sociologica dels aturats completa (mivell d'estudis, edat, ubicacid
sociolaboral, ete.). Aixd no obstant, aquesta vaviable es veu afecta-
da per factors aliens a la conjuntura economicolaboral, com la
confianga dels usuaris en la capacitat de ['organisme per gestionar
ofertes de treball o la influéncia de la legislacio de teball sobre la
cobertura per desocupacid. L'obligacid de registrar-se recan només
en aquelles persones que cobren prestacions per desocupacié, perd
per a la resta és voluntari, i si el servel no els sembla interessant
poden prescindir perfectament de registrar-se com a demandants
d’ocupacio. A diferéncia de I'enquesta, que sempre sotmet un
determinat nombre de persones a unes preguntes, 1 per tant ¢s
molt estable, el registre depén d'un conjunt de voluntats indivi-
duals sotmeses a condicionants externs. Al principi de la década,
latur registrac de Ja Demarcacid de Girona i de la major part de
llocs superava I'estimat, perque les condicions per rebre una presta-
€16 eren molt favorables. A mesura que avangd [a crisi, s’enduriren
les mesures per rebre prestacio 1 augmentd Iatur, UEPA presenti
unes xifres molt més elevades.

El fet de disposar de dos sistemes de mesurar Tatur fa que els
condicionants politics planin sobre la validesa de les xafres, Des
dimbits politics responsables de les actuacions relatves al mercat de
treball, logicament es tendind a validar aquell que tngui les xifres més
baixes, com les del registre d'atur, 12 menystenir 1 posar en dubte els
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Evolucia de |'atur estimat i registrat.

—— A registrat

Milers de persanes === Alr estimal
Demarcacio de Girona, 1990-1999
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resultats més negatius de TEPA, com aixi ha passat en diverses oca-
stons. Per als experts, en canvi, 'EPA és el millor sistema de coneixe-
ment de la realitac laboral, atés que respon a criteris de confeccid
homologables a mvell internacional ~de fet, les comparacions europe-
es amb U'Estat espanyol Gnicament es realitzen amb estadistiques mios-
trals, mentre que atur del registre no es té en compte en absolut—.
Tanmaterx, Ja necessitat d’obtenir bons resultass en la Huita conera la
desocupacid ha provocat un divorei entre les estadistiques mostrals 1
aquelles que depenen del registre estatal, cspecin]mcnt quan des de
1992 Patur estimat puja a xifres esgarrifoses. La caiguda d'un punt de
la taxa d'atur és un eéxit massa important per al govern de torn com
per deixar de banda cap métode que produeix efecte desiat, i si els
resultats positius no surten de les mesures de promocio de I'ocupacio,
poden sortir de s interessat de les estadistiques d'ocupacio, ja sigui
desqualificant 'excessiu nombre d'aturats que presenta 'EPA, ja sigui
pressionant els aturacs del registre perqué es sotmetin a una série
d'activitats com formacid o orientacio laboral, que si no sén accepta-
des provoquen la baixa immediata del registre. Tot i que sembla logic
que els aturats acceptin formar-se o orientar-se si busquen feina 1
estan rebent una prestacié publica, moltes vegades la formacio no res-
pon als seus interessos 0 no sadequa necessiriament a la realitar del
mercat de treball, motu pel qual la desestimen 1 resten exclosos del
registre. També queden exclosos del registre d'atur diversos col'lectius,

comarques gironines s’han utilic-
zat bisicament les dades de I'EPA, comparables a nivell internacio-
nal, amb una breu desagregacid comarcal de censos 1 padrons.

Poblacid i activitat

En termes generals, s'observa a I'Estat espanyol un cert
paral-lelisme entre 'evolucid de la poblacid 1 la trajectoria de la
poblaci activa, de manera que aquelles regions que tenen un crei-
xement poblacional per damunt de la migjana també experimenten
creixements superiors de la seva poblacid activa. Tanmateix la rela-
cid entre poblacid 1 activitat no €s lineal 1 depén de dos factors: del
nombre de joves que arriben a I'edat laboral i de la part de poblacio
que deciderx declarar-se activa a cada moment. Uelement que
determina aquesta relacio, la propensio de declarar-se actin, depén
de circumstancies economiques, de canvis en la significacié social i
laboral de les diferents edats, de pautes culturals, de T'evolucio del
rol de génere, etc., on la pressio demografica és un factor més. Aixo
no obstant, la poblacid condiciona en gran manera la composicid i
el volum de Ia ma d'obra, els marges de Ia qual determinen en ulu-
ma instancia els de Pactivitat. De la mateixa manera, també es pre-
senta una relacié molt estreta entre "activitac econdmica d'un imbit
geografic determinat 1 el creixement o decreixement demografic.
Per norma general, la poblacio tendeix a créixer en aquelles zones

Principals indicadors d'ocupacid, activitat i atur
Comarqgues de Girona i Catalunya. 1991-1996
1991 1996
Taxa Taxa Taxa Taxa
Taxa especilic Taua especilica taxa Taxa especifica Taxa especifica
d'activila! d'aclivita d’ocupaci d'ocupacia d'atur d'activital d' activitat d'ocupacia d'ocupacid taxa d'atur
Alt Emporda 53,6 60,1 48,1 60,1 10,4 53,4 58,3 46,7 59.3 125
Baix Emporda 54,2 58,8 47,5 58,8 122 54,1 57.7 46,3 57.7 14,5
Cerdanya 52,0 61,9 49,1 61,0 55 52,2 61.0 479 61.0 B2
Garrotxa 543 64,5 49,2 64,5 8.5 51,6 63,1 46,9 63,1 8.1
Gironeés 56,9 63,9 523 63,9 B 56,3 601 48,9 60,1 133
Pla de |'Estany 53,7 62,7 49,7 62,7 74 54,2 61.4 48,5 61,4 10,5
Ripalles 53,2 63.4 48,3 63.4 51 51,4 61,3 45,7 61,3 11,1
Selva 575 58,2 48,6 58.2 15,3 a7.0 59,6 49.0 59.6 14,0
Comarques
gironines 553 61,1 49,3 61.1 10,2 54.7 59,8 47,7 59,8 12.8
Catalunya 539 56,2 46,2 56.2 14,2 534 53,5 431 L] 19,3

Font ldescat Cens de 1991 i enquesta d'actvilat adjunla al padré de 1996
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Evolucio de |a taxa d'activitat ocupacid i atur
Demarcacio de Girona, Catalunya i Estat espanyo!

Font: INE, EPA, mitjanes anuals

Demarcacio de Girona Catalunya Estat espanyol
Taxa Taxa Taxa Taxa Taxa Taxa Taxa Taxa Taxa
d'activitat  d'ocupacid d'atur d'activitat  d'ocupacio  d'atur d'activitat  d'ocupacia  d'atur

1991 58,1 53.9 7.3 52,5 46,1 12,2 491 41,1 16,3
1992 56,7 51.4 9,3 51.4 44 4 13,6 48,9 399 18,4
1993 54,6 47,7 12.6 51,8 41,7 19,4 49,0 379 22,7
1994 549 46,7 15,1 52,3 412 21,2 490 37,2 24,2
1995 55,9 48,6 13,0 52,5 421 19,9 49,0 37,8 229
1996 56,3 491 12,8 52,7 42,7 189 49,6 38,6 22,2
1997 56,1 48 9 111 53,0 440 17,1 498 395 20,8
1998 553 49 9 9.8 53,1 45,4 14,4 50,0 40,6 18,8
1999 56,5 52,1 7.9 52,6 47,0 10,6 50,2 42,3 15,9

on l'economia funciona i crea llecs de treball, 1 viceversa, dismi-
nueix alli on no hi ha prou oferta o dinamisme econdmic.

Des d'una perspectiva historica aguesta relacio parteix a la
demarcacid de Girona d'una situacid avantagjosa respecte a I'Estac
espanyol i Catalunya, ja que fa seva taxa d'activitat es mou per
sabre de la catalana o espanvola, és a dir, el percentatge de perso-
nes que decideixen declarar-se actives és superior als ambits de
comparacid en relacio amb la poblacio de 16 o més anvs. Aixo
deriva del fer de tenir una estructura economica solida i perqué el
collectiu femeni ha tingut més possibilicats 1 voluntat d'incorpo-
rar-se al mercat de treball, ja sigui per una diferent concepeio dels
valors socials, ja sigui perqué alguns indrets de les comarques giro-
nines han tngur una inddseria cextil de llarg recorregut historic
que ha empleat ma d'obra femenina. La tendéncia dels darrers anys
mostra com la incorporacio de la dona al treball ara é& molt mes
ncensa a I'Estat espanyol gue no pas a les comargues gironines,

ates ¢l retard del qual partien.

Sobre el mercat de oeball gironi plana ¢l pes d'una poblacid
més jove que la caralana (en dades de 1997) 1 per tant la pressio per
entrar-hi € superior. L'edat de recanvi de la poblacio en edats act-
ves (poblacio de 16 a 64 anys / poblacid de 15 a 19 anys*100) és
del 76,9% 1 Girona davant del 80,8% de Catalunya any 1997, tot
i que les dades del cens de 1996 donaven una diferéncia més ajus-
tada, 73,0% 1 74.8% respectivament,

La bona marxa de I'economia de les comarques gironines de
la segona part dels noranta ha anat acompanyar d'un augment
demografic més important que no el de Catalunya, La poblacié de
Catalunya ha crescut entre 1991 1 1999 en un percentatge de
1"1,2%, mentre que les comarques gironines han crescut un 6,0%,
fet que els ha comportat passar del 8,4% de la poblacio catalana
Fany 1991 al 8,9% T'any 1999, El creixement comarcal ha estat
desigual; la poblacio augmenta en les comarques de la costa, en ¢
Gironés 1 Pla de I'Estany, 1 s'estanca o disminueix a Uinterior, a
excepeio de la Cerdanya, La Garrotxa presenta un creixement
similar al catald, 1,9%, mentre que el Ripolles segueix perdent
poblacio, -4% en aguest periode. En totes dues la poblacio ¢
envellida, pero al Ripolles s'afegerx una crs de llarga durada que
nomes es remunta a final dels noranta.

El Pla de UEstany ha estat una de les comarques mes dinami-
ques de Catalunya, i ha presentat un creixement demogrific del
[6%. El Gironés, a partir de Ja bonanga econdimica que ha experi-
mentar des de 1996, creix un 4,1%, de manera similar a I'Alc
Empordi (4,6%), molt superades per la Selva (10,5%). Tal com s'ha
afirmat, hi ha una correlacio entre economia i poblacio, perque la
comarca que ha presentat més simptomes de crisi, el Ripollés,
tambeé ¢s la que perd més poblacid, En canvi, no ¢és tan el explicar
la causa del creixement del Pla de I'Estany respecte del Gironés,
atesa la circumstineia que es tracta del matelx sistenna economic que
creix a un mateix ritme. Sens dubte convergeixen factors d'estructu-
ra poblacional, de caire sociologic o de disponibilitat d'habitatge,
per posar varis exemples que explicaran les diferéncies nternes de
les comarques gironines més enlli de 'economia.

Quina & Ia cansa daquest creixement demografic? Bisicament
es deu al moviment migratori de la poblacio, perqué el comporra-
ment reproductiu de les families gironines és mole similar al de la
resta del Principar, que ha arribat 2 minims historics, 1 s'ha sitvat
dins I'imbir europeu en el conjunt de paisos que s"han destacat per
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temir unes taxes de creixement demogrific més baxes, En els
darrers 23 anys, natalitat 1 fecundiat han caigut de manera especta-
cular 1 la societat gironina, catalana o espanyola s'han convertit en
les darreres d'Europa i del mén en nombre de naixements 1 de fills
per dona —l'indicador conjuntural de fecunditat de Catalunya, o
nombre miigji de fills de les dones d'una generacid ha passat de
2,72 Tany 1975 a 1,18 I'any 1998, inferior a 'europeu (1'44)-. Es
tracta d'un fet provocat per dues circumstincies, una evolucié
negativa del mercat de treball que presenta unes taxes d'atur feme-
nines i juvenils molt elevades i de canvis en els valors socials. La
dificil mcorporacio de la dona en el mercac de teball en el darrer
quart de segle, una etapa puntejada per successives crisis economi-
ques 1 atur creixent, ha estat una causa fonamental del descens de la
natalitac. En un context datur a llarg termini, s'ha retardac la incor-
poracid dels joves al treball, 1 conseglientment s™ha retardat la nup-
cialitat 1 la fecunditat. La manca de ereball, la manca de serveis, Pale
preu de 'habitatge i la precarietat de les ocupacions han comportat
una baixa sense precedents de la fecunditar givonina 1 catalana, i no
es presenten simptomes de canvis substancials en aquesta realitat,

El creixement de la poblacid de les comarques gironines ¢s deu
fonamentaliment a la immugracid, interna o de T'estranger, especialment
del Marroc 1 Gambia, un fenomen encara mal estudiat, per rao de la
manca de dades al respecte. Tanmateix, 'arribada de poblacié d'Africa
és el principal fenomen sociodemogrific de la década dels noranta a les
comarques gironines, un fet que influeix decisivament en el seu mercat
de treball, ja que els nouvingurs s'ocupen generalment en feines que la
poblacié autdctona rebuta, El cens de 2001 de ben segur que mostrara
canvis demografics substancials en moltes poblacions gironines, que ara
per ara només es poden copsar visualment, tot 1 que mai seran definid-
ves atés el caricter all'legaly de larribada de poblacio immigrada,
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en ¢l segment de dones, en Girona ja partia d’unes taxes elevades. Les
taxes especifiques d'activitat, que relacionen la proporcid de persones
que treballen o volen treballar d’entre la poblacid en edat de oreballar
mostren que a les comarques gironines es un percentatge molt més
elevat que no pas a Catalunya, 39,8% enfront de 53,5%.

Activitat, ocupacio i atur

L'Enquesta de la Poblacid Activa mostra com Ia crisi econdmica
de 1991-1992, va provocar una intensa destruccié de llocs de treball
en els anys 1991-1994, etapa en qué U'ocupacid va caure de manera
fulminant 1 laugment de Uatur fou espectacular, No va ser fins als anys
1994-1993 que comenga a haver-hi un canvi de tendéncia, a aug-
mentar el nombre de llocs de treball 1 a disminuir Uatur, A la demarca-
16 de Girona el nombre d'ocupats va disminuir en aquest periode en
mes de 20.000 persones, mentre que l'acur passava de 17.050 a 34.640
persones. El final opamista de la década, amb un cremxement econo-
mic molt intens, no ha de fer oblidar que Uocupacio ha estat b varia-
ble macroeconomica més dificil de remuntar en els anys noranta.
Nomes l'any 1997 la demarcacié de Girona superd lleugerament la
xifra d'ocupats de 1991, 1 no fou fins a I'any 1999 que es dond un salt
important respecte al principi de a década. La variacio percentual de
Focupacio entre 1991-1999 és positiva en un 6,5%, pero es troba per
sota de Catalunya, amb un augment del 7,9%, o de I'Estat espanyol,
Cal interpretar amb mesura la bonanga
de final de Ta década, ja que podria donar lloc a una interpretacia
excessivament optimista, que fes oblidar una década en la qual no ha
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on s'incrementa en un 7,9%.

estat gens facil orobar feina,
Les wafres d'atur palesen Ta realitar anteriorment esmentada, 1 es
mantenen elevades pricticament duranc tot el decenni, fins als anys

A partir de les dades censals 1
padronals es pot conéixer 'evolu-
c16 de Ia poblacid en edat de treba-
llar (16-64 anys) i resta d'mdicadors
del mercat de treball entre 1991 1
1996. En general es correlaciona

Evolucic de la poblacié ocupada per sectors
economics. Numeros index. 1991=100.
Demarcacio de Girona, 1991-1999
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Evolucié del pes del ocupats de cada sector sobre el 1991
total de |'ocupacié.  Demarcaci6 de Girona, 1991-1999
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els periodes de creixement economic,

una part de la mi d'obra potencial que es troba inactiva pensa que té
possibilitats d'incorporar-se al mercat de treball i es declara activa, fec
que dificulta la reduccio de I'atur, tot 1 que & positiu com a simpro-
ma de dinamisme economic. Aquesta és una explicacid per entendre
T'augment del nombre absolut d'aturats de 1999 respecte a 1991,
més poblacid en edat de treballar | més actius. Tanmateix, 'augment
dels actius gironins, 7,1%, no és pas gaire diferent que el dels mbits

i

de referéncia (Caralunya 5,9% 1 Estat espanyol 9%) 1 en canvi la cre-
acio d'ecupacio ha estat menor (Girona 6,5%, Catalunya 7.9% 1
Estat espanyol 9.6%). Com explicar aquest fenomen en una etapa en
que algunes ocupacions 1 segments economics no troben ma d’obra?

Les taxes expliquen més bé la situacid de les comarques giro-
nines. La variacid absoluta de 'atur no mostra clarament que la
demarcacio de Girona té un mercat de treball molt més solid que
els ambits de comparacid, on el percentatge d'aturats respecte a la
poblacié que vol treballar és habitualment inferior, 1 el percentatge
d'actius i ocupats s superior. Per tan, la pressio sobre el mercat de
treball no és tan intensa com en els imbits de referencia, 1 é possi-
ble arribar a situacions conjunturals de manca de mi d'obra.

La taxa d'activitat gironma de 1999 era del 56,5%, superior a
la catalana (52'6%) o a I'espanyola (50,2%). Aquest és un fet
estrictament positiu, atés que mostra més predisposicid per inte-
grar-se en el mercat de treball, encara que 'EPA no aconsegueix
aillar el factor demogrific, que poc discorsionar un xic les dades,
perqué en el divisor estd inclos el segment de majors de 64 anys.
Des d'una perspectiva historica, en relacid al principt de lu déca-
da, tenim que el diferencial tendeix a escurcar-se. La demarcacio
de Girona partia al comencament de 'any 1991 d'una taxa d’acti-
vitat del 58,1%, 9 punts de percentatge per sobre de I'espanyola
(49,1%). En vuit anys el diferencial s'ha reduit a 6,4 punts de per-
centatge. Tot i que les comarques gironines es troben en una
sitnacid més solida, val a dir que P'evolucid de Ja taxa d'acrivitar
ha estat negativa, ha disminuit, mentre que augmenta a ['Estat
espanyol {2,3%) i, més moderadament, a Catalunya (0,2%).

La taxa d'ocupacid també presenta un comportament histo-
ric similar en el mateix periode: disminueix a la demarcacia de
Girona (3,3%) 1 augmenta a Catalunya (2.1%) 1 a I'Estat espanyol
(2,9%). Tanmateix, i aguest és el fet essencial a ressaltar, al final de
la década el diferencial respecte de I'Estat espanyol, tot i que ten-

deix a disminuir, encara era molt important, una separacio de 10
punts de percentatge (Girona 52,1%, Estat espanvol 42,3%). En
nimeros indexs respecte a les xifres absolutes, el comportament
de les variables és molt similar, a excepcio de les dones, 'ocupa-
ci6 de les guals tendeix a créixer menys que en els ambics de
referéncia. Cal dir també que el volum de dones que accedexen
al mercat de treball espanyol s molt superior, Aguesta diferéncia
mostra que a final de 1999 & molt més facil ocupar-se a la
demarcacié de Girona que no pas a I'Estat espanyol, mentre que
Catalunya es troba sempre en un terme mitja,

Les taxes datur, Ialtra cara de la moneda, també constaten
aquesta realicat, ja que la taxa gironina d'atur sempre es mou per
sota de Pespanyola o catalana, a una distincia molt considerable.
Aquest €5 el fet més destacable, 1 explica la relativa manca de ma
d’obra a final de la decada. A la demarcacié de Girona, la taxa d'atur
de Fany 1999 era del 7,9%, molt inferior a la catalana {10.6%) 14
I'espanyola (15,9%). Totes han resseguic amb la mateixa proporeio
del cicle de crisi i fa recuperacid de la segona meitat dels noranta,
perd el bon punt de partida de Girona ha persisti, malgrat que en
xiffes absolutes encara tenta al 1999 dos milers d'aturats méy que al
principt de la década. Perd aixd no és tot. El diferencial de taxes
d'atur entre sexes mostra una de les causes fonamentals de Ja manca
de ma d'obra en alguns secrors. EI 1999 la caxa d'atur masculina en
mitjana era del 3% a la demarcacié de Girona, mentre que fa feore-
nina era de 1'11,7%, Aixé vol dir que atur masculi es traba pricti-
cament a nivell tecnic ~cot 1 que aquest és un indar difici! de preci-
sar—, mentre que I'atur femeni encara és un tema a resoldre, malgrac
trobar-se molt per sota dels ambits de referéncia. El problema de
Patur de les comargues gironines a la frontera de Tany 2000 ¢ el
problenna de 'atur femeni, perque en épeques de crexement la ma
d'obra masculina gairebé sempre troba feina, mentre que la femeni-
na té un mercat de treball més reduit, no s'ocupa en molts sectors 1
experimenta dificultats afegides per trabar feina.

Aixi dones, ;pergué tot 1 haver-hi persones aturades és ddna una
situacio de manca de ma d'ebra en el metall, la construccia i 'hosta-
leria, tal com manifesten els sectors empresarials gironins I'any 19997
Els factors que expliquen el fenomen son diversos. La incorporacia
de nous actius prové bisicament del col'lectiu femeni, alhora que el
gruix d'aturats, com ja s'ha vist, es troba també entre les dones. La
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Taxes d'activitat, ocupacid i atur.

Demarcacio de Girona, Catalunya, Estat espanyol, Unié Eurapea i principals paisos de la UE, 1999

Taxa d'Activitat Taxa d'Ocupacio Taxa d'"Atur

Homes Danes Tatal Homes Dones Total Homes  Dones Total

Demarcacid de Girona 65,0 76 56,5 62,6 419 52,1 5.0 11,7 70

Calalunya 64,5 119 526 50,7 355 47.0 74 15,2 106
Estat Espanyal 63,1 38,4 502 56,1 295 42,3 1.1 230 15,9 que treballa o vel
Unid Europea (*) 66,0 46,7 56.0 60,6 41,7 50.8 B2 10,9 9,4 treballar a la Umio
Europea és del 56Y%,
Dinamarca 718 6.1 65,8 58,5 56,5 62,4 45 59 5.1 1 ala demarcacio de
Alemanya 67,4 49,0 57.9 61,6 44,4 52,7 8.6 9.2 8.9 Girona del 56,5%,
Franca 63.3 189 55,8 56,7 42,1 49,1 10,5 14.0 12,1 una situacid que no
| itatia 61,8 35.4 48,1 56,3 20,6 42,4 8.3 163 11,7 presenta diferéncies
Paisos Baixos 72,2 53,1 62,5 702 50,5 60,2 2 49 36 substancials entre
Regne Unit 70,5 53,6 61,9 65.6 50,8 58,0 649 5,2 6.2 sexes. En relacid als
— paisos meés unpor-
| Fonts: Elaoracid a pantir de dades INE i ce I' Inslituto oe 1 Mujer, Hags, Al en e
i situacid similar a la

demanda de mi d'obra, que prové dels sectors esmentats, es caracte-
ritza per la masculinitacio de les seves professions. Manobres, paletes,
torners, fresadors o cambrers son professions que ocupen tradicional-
ment ma d’obra masculina. 1 la poblacio activa masculina del
comencament de 2000 gairebé esti tota ocupada. Per casar oferta 1
demanda caldria incorporar dones a determimats segments laborals, 1
fomentar que no sigui tnicament ¢l terciari el seu lloc d'arribada al
treball. Al principi de l'any 2000, ¢s pot definir el mercat de treball
gironi des d'una certa paradoxa: es tracta d'un mercat de treball sense
plena ocupacié peré amb manca de ma d'obra.

En segon terme, cal fer esment del desajust que hi ha entre
["oferta formativa professional, continua 1 ecupacional, 1 la deman-
da del mercat de treball. Aqui conflueixen dos fenomens; un cert
desprestig: social del treball manual, que fa que molts joves es for-
min en ocupacions terciaries o de nivell umversitars, 1 la manca
d'oferta formativa en determinades ocupacions. Per exemple, any
1998 la major part de les accions formatives per a aturats de les
comarques gironines s'adrecaren a formar professionals en el sector
servels, Només es va impartir un curs de formacid ocupacional
sobre construceid, 1gual que de especialirar de menallirgica (cada
curs sol tenir al volrat de 12-15 alumnes). Si parem atencid a la
formacid professional del mateix any, dels 5.485 alummnes matricu-
lacs en cursos de formacid professional reglada de les comarques
gironines, cap realitzava algun curs ding de la familia Obra civil i
edificacio, 1 dins de la familia de Fabricacid mecinica, on s'tmpar-
terxen cicles de fosa, construccions metdl-ligues, soldadura 1 calde-
reria, nomes es van matricular 42 alumnes.

Entre Europa i I’Estat espanyol

Malgrat que la comparacié amb Europa presenta un cert risc,
atés que el mare geografic d'una zona com la demarcacié de Girona
1o & el mateix que el dels escats o de les regions, Uexercict pot il-lus-
trar i contextualitzar el seu mercat de treball en un mare més general,

Reespecte de les taxes d'activitat, la demarcaciéd de Girona es
troba en una gairebé perfecta mitjana ewropea, El nombre de persones

de Franca 1 Alema-
nya, per sobre d'ltlia 1 per sota d'Anglaterra, que € una taxa del
61,9% —totes les taxes es poden consultar en la taula adjunta—, Girona
es troba per sota, en canvi, de Dinamarca o dels Paisos Baixos, gue
tradicionalment tenen unes taxes dactivitat molt elevades.

L'ocupacid també presenta unes caracteristiques similars, mal-
grat que el diferencial entre sexes és més acusat. La taxa total d'ocu-
pacid és superior a la de la Unid Europea, 52,1% davant de 50,8%,
pero respecte als principals passos, es dona un diferencial encre
sexes, negatiu per a les dones, més acusat i desfavorable a Girona.

Les dades d’atur de 1999 palesen el bon moment de 'econo-
mia gironina, que porta uns quants anys de creixement en un
marc curopen d'estancament, a excepcid del Regne Unit, un fet
que cal tenir en compte a 'hora de comparar les diferents taxes.
Amb tot, una taxa del 7,9% é molt positiva, Ja que es troba gaire-
bé dos punts de percentatge per sota de la Unid Europea, en o
9,4%. Girona, pero, es troba per sota del 8§,9% d’Alemanya, del
12,1% de Franga, 1 de I'11,7% d'Italia, malgrat que encara es troba
Huny del 5,1% de Dinamarca, del 3,6% dels Paisos Baixos 1 del
6,2% del Regne Unit. Cal emfasiczar la bona sitnacid de Tatur
mascull, gairebé en smtoma amb els paisos que estan en millor
situacio, com Dinamarca o Regne Unit, una situacid molt menys
avantatjosa per a latur femeni.

De tots els Paisos de la Umé Europea, Holanda és el que pre-
senta un mercat de treball en miller situacio 1 més equilibrat.
Lenumeracid del perqué seria molt llarga, perd s'ha de ressaltar
que els governs han drac endavane politiques d'ocupacié imagina-
tives 1 eficients en les quals de ben segur caldria emmirallar-shi,

Evolucid sectorial de I'ocupacio

L'evolucio de ocupacio per grans sectors econdmics confir-
ma de nou el proceés de terciaritzacio del mereat de treball de les
comarques giromines, en sitonia amb el procés general. Malgrat
que la mdustria no perd pes economic, la mecanitzacid de la pro-
duccio continua rebaixant moderadament el nombre d'ocupats del
sector, que tendetx a perdre pes percentual dins del total. Porser ¢l
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fenomen més destacat de Ja década és la reduccid del nombre de
pagesos en un 29,2%, un fer que, anecddticament, contrasta amb
el monografic de la Reviste de Girona que precedeix aquest nime-
ro, «Pagesos gironins, pagesos europeuss, ja que si ens descuidem,
podriem continuar el fil ticulant aquest apartat «Sense pagesoss,

El camp gironi ha perdut entre 1991 1 1999 un 30% del que
tenia al principi de la década, 1 ha passac de suposar el 7'9% de
Pocupacio al 5,2%. A qué respon aquesta caiguda d'ocupats en
agricultura? Es poden apuntar diversos factors —envelliment de la
poblacid pagesa, que es queda sense recanvi, mecanitzacio 1 con-
centraci6 de les explotacions, disminucio de la renda pagesa de les
explotacions clissiques, dependéncia dels fons europeus— que a
llarg cermini no presenten un horitzd esperancador. Tanmateix, el
percentatge d'agricultors a les comarques gironines encara és supe-
rior al del Principat, raé per la qual gquedaria un marge per a la
seva reduccio, malgrat que no sembla facil establir el seu nombre
ideal. Tot i que la mecanitzacid permet el manteniment de la pro-
duccid, caldrd iniciar un debat sobre fa funcid pagesa, relacionat
tant amb la produccid agraria com amb les necessitats d'equilibr
territorial i estabilitat mediambiental,

La reduccid d'efectius no significa necessiriament una crisi
del sector, malgrat que al principt de 2000 sembla donar-se una
conjuntura terriblement destavorable amb la pujada dels preus dels
carburants, de consegiiéncies molt negatives. Aixo no obstant, el
subsector economicament dominant de I'agricultura gironina, la
praduccié fruitera, presenta un potent nervi empresarial, capag de
competir en el mercat, mentre que el sector ramader, el més
necessitat de subvencions, ha estat pricticament abandonat, Aixo
vol dir que a pesar de Ja peérdua d'ocupats, existeix vna solidesa de
fons important. Una caracteristica d'aquesta especialitzacié agriria
¢s lestacionalitat que provoca la recollida de la fruita. A Testiu ¢l
nombre de persones que treballen a I'agricultura é molt superior
que la resta de I'any, fet que en una bona conjuncura [aboral
d'ocupacié comporta una greu manca de ma d'obra,

L'ocupacié industrial ha passat de suposar el 27,4% de I'ocu-
pacid en el periode analitzat al 23,8% de I'any 1999, una disminu-
ci6 percentual del 7,5%. A I'any 1991 hi havia a la demarcacié de
Girona 59.040 Tlocs de creball industrial segons 'EPA, que a 'any
1999 §’havien convertit en 54.590. La industria gironina, formada
per petites empreses on predominen els sectors del metall, l'ali-
mentacid i el textl ha tingut un bon comportament en la segona
part dels noranta, tot i que el textil destroi bastant ocupacio en la
crisi de 1991-1992. Els sectors industrials que han liderat el crei-
xement a Catalunya son uns aleres —material de transport, material
eléctric i electronic, arts grafiques 1 edicid,..—, poc dimensionats a
les comarques gironines, motiu pel qual el moviment ocupacional
ha estat estanc, o moderadament negatiu. De cares al futur cal
pensar en U'estabilitat d’aquestes empreses mitjanes, malgrat que
cal tenir en compte que alguns subsectors del textl poden patir
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descruir encara més locs de treball a les comargues gironines.

La construccio, malgrat incorporar-se tard al cicle econdmic,
ha tngut un comportament excel-Jent a final dels noranta. A les
comarques gironines & un sector molt dimensionat, atesa la vocacio
wristica de les comarques de la costa, on predomina la segona
residéncia. Ha augmentat en un 3,3% els llocs de treball que tema
Cany 1991, perd percentuahnent ha dismmuit fa seva preséncia, aces
que no ha superat el creixement miga de T'ocupacio, passant de
1'"11,3% a I'11% del toral d"ocupacid. La seva favorable evolucid,
motivada per la baixada dels tipus d'interes de les poteques 1
I'increment del poder adquisitin, ha portat 'atur masculi de Girona
a uns minims historics, caracteritzat en el moment lgid del cicle
per [a manca de ma d’obra especiahiczada. Aquest fet sha traduit en
un trasllat de mi d’obra que tradicionalment treballava a Pestin en
femes d'hostaleria vers les millors renuneracions de la construceid, i
ha aguditzat la manca de personal en les feines temporals de Uestiu.

Per ltim, els serveis, un sector molt miscellani, compost per
ocupacions molt diverses, s'ha convertit en el gran generador d'ocu-
paci6, En el perfode analitzat ha passat de 114.760 locs de treball 2
[37.200, un augment del 19,6%, que representa passar def 53,3% al
59,9% del total d'ocupacid. El seu creixement, encara que a voltes
precari, estd assegurat, ja que aiguns subsectors necessiten molta ma
d'obra, que dificilment es pot substituir per maquinaria, i per altra
part, la poblacid femenina que es declara activa tendeix a ocupar-
s'hi. El conjunt d’ocupacions és molt divers, i pot anar de les feines
més especialitzades a les menys qualificades. A la demarcacid de
Girona predomina el treball relacionat en el comerg, hostaleria i les
feines de neteja, malgrat que també tenen un pes important sectors
especialitzats com alguns tipus de servels a les empreses, especial-
ment en la zona del Girongs,

Precarietat, temporalitat i estacionalitat

Una de les principals caracteristiques del mercat de treball
espanyol, catald o gironi, atés que estan sotmesos al mateix régim
juridic, ¢ ¢l considerable augment de la proporcid de treballadors
que tenen un contracte temporal, que ha angmentat des de 1987,
primer any de qué es disposa d'informacia, Des de les reformes



74 - REVISTA DE GIRONA 9 NUM. 204 GENER—IEBRER 2001 o

laborals de 1984 1 1994, es racta de la zona d'Europa on la con-
tractacié temporal s més elevada, tot 1 que cal realitzar les compa-
racions amb cautela, perqué els marcs institucionals son diferents,
especialment quan es fa referéncia al que s'entén per ocupacio
indefimda, Es tracta d’una informacio desagregada per Comunitat
Autonoma 1 per I'Estat, 1 cal inferir les dades gironines del marc
general, del qual ben segur estan molt properes.

En aquesta perspectiva sorgeix el concepte d'ocupacid preci-
ria que relaciona la temporalitat amb llocs de treball poc qualifi-
cats, amb poques possibilitats de promocid, pigors condicions sala-
rials 1 de jornada, 1 amb una elevada rotacio laboral, que també
implica alternanga entre ocupacid i atur, Val a dir que temporalitac
no significa sempre treball precart, atés que n ha llocs de treball
qualificats abocats a Ia temporalitat per giiestions d'estructura
economica o de subvencions per al treball,

La taxa de temporalitat de Catalunya era a I'any 1987, segons
dades de I'EPA, del 17%, en el 1996 se situava en el 34%, i després
de la reforma de 1998 només ha baixat dos punts de percentatge.
A T'Estat espanyol la taxa de temporalitat al mes de novembre de
2000 era del 32,9%, mentre que a la Unié Europea era del 12,8%.
Aquesta situacio causa greus problemes en la qualificacio de la ma
d’obra, 1 esta en l'origen de molts accidents laborals, una xacra que
afecta terriblement el treball gironi, 1 ha esdevingut la principal
preocupacio dels agents socials entre 1999-2000. La precaritzacid
del treball també esta en Torigen de molts canvis de comporta-
ment social, escretament relacionats amb la demografia,

La contractacio temporal abasta collectius diversos, malgrat
que es tracta d’un fenomen desigual. Afecta sobretot les ocupa-
cions menys qualificades (peons, empleats comercials, professio-
nals de I'hostaleria de la costa, tot 1 que ha experimentat un
ripid avenc entre els operaris. Pel que fa a les condicions de tre-
ball, no es disposa de dades estadistiques, perd és evident que la
situacio dels assalariats temporals sol ser pigor que la dels indefi-
nits. La gesuo d'aquesta temporalitat ha quedat en mans de les
Empreses de Treball Temporal, causa al seu torn de fortes ten-
sions socials, A Catalunya incideix més accentuadament en els
joves 1 les dones, llocs de treball amb jornada laboral atipica
(menys de 30 hores), i sectors en qué predomina més ['ocupacio
no qualificada o en els quals Uacuvat té un caracter més ciclic,
hostaleria, construccid, comerg...

La terciaritzacid de 'economua, conjuntament amb les carac-
teristiques de I'estructura econdomica gironina —augment ciclic de
I'ocupacio a I'estiv en rad del turisme— i les successives reformes
laborals, han comportat un augment molt important d’'una forma
de treball temporal: el treball estacional. Una part importanc de la
poblacid activa entra a treballar en els mesos d'estiu en feines de
comere 1 hostaleria en les localitats de la costa, 1 en surt a 'hivern,
per dedicar-se a femes de la llar o teball submergit, mentre es per-
ceben les prestacions de desocupacio.
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Aquesta situacio afecta especialment les dones i els joves, ate-
ses les caracteristiques de les feines que es demanden, En ¢l grafic
es pot observar com ['agricultura, 1 especialment els serveis, son
cada vegada uns generadors més importants de treball estacional a
la demarcacio de Girona, 1 també que el treball femeni és aquell
que en resulta més afectat. Una part de la poblacio activa de la
costa s'ha resignat 1 adaptar a aquesta manera d'integrar-se en el
mercat de treball, 1 anualment experimenta el cicle d'entrada 1 sor-
tida del mercat laboral. Aixéd no obstant, es tracta d'unes ocupa-
cions molt preciries, que dificulten la professionaliczacié de Ta ma
d'obra. Aixi, en les etapes de creixement de la construccid es pot
observar com bona part de la ma d’obra masculina que efectua fei-
nes temporals relacionades amb el tursme passa a treballar les
obres, abandona el treball temporal per un alere de més fix i millor
remunerat 1 crea una greu manca de mad dobra en els sectors que
ofereixen treball temporal,

A banda de P'ocupacid temporal, un dels preblemes més greus,
que no diferencial, de les comarques gironines és atur de llarga
durada, Mentre que els joves presenten una situacid meés positiva
d'incorporacié als treballs que en els ambits de referéncia, persisteix
un atur de llarga durada molt ale entre les mestresses de casa, un
collectiv on conflueixen malts factors: pes de les responsabilitats
familiars, baix nivell destudis, accés limitar a les xarxes d'insercid
laboral, o una certa estigmatitzacio de les empreses per a la contracta-
a6 de dones 1 especialment de les que només tenen experiéncia en
les feines de la lar. També afecta homes 1 dones d'edat avancada amb
experiéncia i llarga trajectoria a 'empresa que han estac acomiadats.

Josep Queri Carbanell is Jistoriador.



