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Presentacio

El 25 de setembre del 2015 les Nacions Unides van aprovar ’Agenda
2030 per al desenvolupament sostenible amb els objectius d’erradicar
la pobresa, de fomentar I'equitat de genere, de protegir el planeta i
d’assegurar la prosperitat de les persones a tot el mon.

L’Agenda 2030 consta de disset objectius de La Diputacid de Girona té per objecte treballar per a la
desenvolupament sostenible (0DS). Cada objectiu té transformacid progressiva de la demarcacio, perque
metes especifiques que cal assolir abans del 2030. esdevingui un territori que prioritzi la sostenibilitat
social, I'economica i I'ambiental i, a la vegada, sigui un
Els ODS es plantegen com a objectius orientats a referent en I'ambit del bon govern.
I’accid, concisos, facils de comunicar, limitats en
nombre i universalment aplicables a tots els paisos, També treballa per donar suport als ens locals gironins
tenint en compte les diferents realitats i nivells de i acompanyar-los en la seva transformaci6 en I’ambit
desenvolupament. del desenvolupament sostenible; per ajudar els
agents i les entitats educatives del territori a actuar
Per assolir les fites plantejades, que representen un en aquesta mateixa direccid, i per implicar-hi la
canvi i una aposta d’actuacid, cal la implicacié dels ciutadania i I'alumnat.

governs, el sector privat i la societat civil.

WBJECTIUS
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Les activitats

Activitats didactiques de I'Agenda 2030 i els 0DS

Propostes pedagogiques per treballar els ODS a 'aula

Durant el curs 2024-2025, I'equip d’Educacid per a la Sostenibilitat de I'Institut de Ciéncies de I'Educacié
Josep Pallach de la Universitat de Girona va elaborar un conjunt de trenta-quatre propostes pedagogiques
dissenyades per facilitar el treball dels objectius per al desenvolupament sostenible (ODS) a I'aula.
Aquest material didactic s’ha creat amb la voluntat d’acompanyar el professorat en la incorporacio d’una
mirada critica, activa i transformadora sobre els grans reptes globals que afecten el nostre mon.

Que hi trobaran els docents?

Les propostes parteixen d’un enfocament competencial
i significatiu, i estan plenament alineades amb els
principis del Decret 175/2022, de 27 de setembre,
d’ordenacio dels ensenyaments de I'educacid basica,
que promou una educacio integral, arrelada en valors
etics, solidaris i de justicia social

Per a cada un dels 17 0DS, trobareu:

¢ Una proposta didactica especifica per a
I’etapa de primaria i una altra per a I’etapa
de secundaria. Aix0 suma un total de 34 fitxes
pedagogiques, accessibles des d’una portada
visual que identifica cada ODS amb claredat i
coherencia grafica.

e Activitats competencials que fomenten
I’analisi, la reflexid i I’'accié responsable
sobre temes com la pobresa, la igualtat de
geénere, el canvi climatic, la pau, la biodiversitat
o0 el consum sostenible, entre d’altres.

¢ Objectius d’aprenentatge especifics,
continguts curriculars vinculats i criteris
d’avaluacié competencials, que faciliten la
seva integraci6 dins la programaci6 anual dels
centres.

e Metodologies actives que afavoreixen el
treball cooperatiu, el pensament critic, el vincle
amb I’entorn i la participaci6 de I'alumne com
a agent de canvi.

e Orientacions per adaptar la proposta a
diferents contextos educatius, tenint en
compte la diversitat d’alumnes, els projectes
de centre i la realitat local i global.

Per qué treballar els ODS a 'aula?

Educar per als ODS no és només transmetre
coneixements, sind cultivar una consciéncia ética,
solidaria i compromesa amb la construccio d’un
futur més just i sostenible per a tothom. Aquestes
propostes pedagogiques volen ser una eina practica,
inspiradora i rigorosa per ajudar els centres educatius
a posar els valors de I’Agenda 2030 al centre de
I'aprenentatge.

Us convidem a explorar-les i a adaptar-les a les
vostres necessitats. El vostre compromis com a
docents és clau per formar ciutadans i ciutadanes
actius, critics i responsables, capacos de transformar
el mon des del respecte, la cooperacio i la cura de les
persones i del planeta.

Trobareu totes les activitats al web de recursos
pedagagics de la Diputacio6 de Girona.
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0DS 8

Promoure el creixement economic sostingut,
inclusiu i sostenible, I’ocupacio plena
| productiva i el treball digne per a tothom

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Mantenir el creixement economic per capita de
conformitat amb les circumstancies nacionals i, en
particular, un creixement del producte interior brut
d’almenys un 7% anual als paisos menys avancats.

Aconseguir nivells més elevats de productivitat
economica mitjangant la diversificacid, la modernitzacio
tecnologica i la innovacio, entre d’altres maneres
centrant I'atencié en sectors de major valor afegit i Us
intensiu de ma d’obra.

Promoure politiques orientades al desenvolupament
que donin suport a les activitats productives, la creacié
d’ocupacio digna, I'emprenedoria, la creativitat i la
innovacio, i encoratjar la regularitzacio i el creixement
de les microempreses i les petites i mitjanes empreses,
a través, entre d’altres, de I'accés a serveis financers.

Millorar progressivament, per a 2030, la producci6 i

el consum eficients dels recursos mundials i procurar
desvincular el creixement economic de la degradacio
del medi ambient, de conformitat amb el Marc decennal
de programes sobre modalitats sostenibles de consum i
produccio, comencant pels paisos desenvolupats.

Per al 2030, aconseguir I'ocupacio plena i productiva i
garantir un treball digne per a tots els homes i dones,
inclosos el jovent i les persones amb discapacitat, aixi
com la igualtat de remuneraci6 per treball d’igual valor.

TREBALL DIGNE
| CREIXEMENT
ECONOMIC

o

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

Activitats didactiques de I’Agenda 2030 i els ODS

Per al 2020, reduir substancialment la proporci6 de
joves sense ocupacio i que no cursen estudis ni reben
formacio.

Adoptar mesures immediates i eficaces per erradicar
el treball forcat, posar fi a les formes modernes
d’esclavitud i el trafic d’éssers humans i assegurar la
prohibicio i I'eliminacid de les pitjors formes de treball
infantil, incloent el reclutament i la utilitzacié d’infants
soldats, i, a tot tardar el 2025, posar fi al treball infantil
en totes les seves formes.

Protegir els drets laborals i promoure un entorn

de treball segur i protegit per a totes les persones
treballadores, incloses les migrants, en particular
les dones migrants i les persones amb ocupacions
precaries.

Per al 2030, elaborar i posar en practica politiques de
promoci6 d’un turisme sostenible que crei ocupacio i
promogui la cultura i els productes locals.

Reforgar les institucions financeres nacionals per
encoratjar i ampliar I'accés als serveis bancaris,
financers i d’assegurances per a tothom.
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Primaria.
Fitxa pedagogica
0ODS 8

Titol de la proposta:
Economia circular, treball digne
i reutilitzacio

Cicle o cicles als quals va dirigida (de primaria)
i cursos (de secundaria):

2n cicle de primaria

Temporitzacié estimada:
3 sessions

Justificacio

Es calcula que el 2022 hi havia 192 milions d’aturats
a tot el mon, i es diu que un creixement economic
inclusiu i sostingut pot impulsar el progrés, crear
llocs de treball decents per a tothom i millorar els
estandards de vida. No obstant, I'actual model
d’economia lineal, basat en la utilitzacio il-limitada
dels recursos naturals, és una de les causes de fons
del canvi climatic. La transformacio cap a un model
economic circular i mesures com el decreixement
economic estan damunt de la taula.

Repte inicial

Es parla molt de I'economia i del canvi climatic: a casa,
al'escola, a la tele i fins i tot als sopars familiars. Pero
ningy en parla amb mi, i jo també voldria saber qué és.
He vist que a la tele surten uns incendis que son dificils
de controlar de tanta sequera que hi ha i que deixen les
persones sense les seves cases. També expliquen que
aix0 fa que hi hagi moltes pérdues economiques, i diuen
que el canvi climatic és una consegiiéncia del model
economic, que és lineal. | aixd d’economia lineal i circular,
que vol dir? Potser podria ajudar la familia si passés
alguna cosa; jo voldria entendre que és el que esta
passant i potser, en el futur, puc crear alguna cosa que
faci del mon un lloc millor. | si entre totes i tots pensem
que podem fer?
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Competencies clau/competéncies transversals

e Competéncia personal, social i d’aprendre a
aprendre

e Competéncia en consciéncia i expressid culturals.

Arees
1. Coneixement del medi
Competéncies especifiques

e Analitzar criticament les causes i conseqiiéncies
de la intervencio humana en I’entorn integrant
els vessants social, economic, cultural,
tecnologic i ambiental definits en els objectius
de desenvolupament sostenible, per tal de
promoure la capacitat d’afrontar els problemes,
aportar solucions i actuar de manera individual
i col-laborativa en la seva resolucio, posant en
practica habits de vida i de consum responsable i
sostenible.

e Participar en la vida social de manera eficag
i constructiva respectant i aprofundint en el
desenvolupament dels drets humans i dels
infants i de les minories, per tal d’aconseguir una
ciutadania activa, responsable i implicada.

Criteris d’avaluacio

e |dentificar i analitzar la intervencié humana en
el mon, en problemes ecosocials, proposant
solucions possibles a escala local.

e Participar en la comunitat escolar i la vida social
realitzant activitats, assumint responsabilitats i
establint acords de forma dialogada i democratica,
emprant un llenguatge inclusiu i no violent.

Sabers
e Societats i territoris. Reptes del mon actual.

Comprensid del pas de la supervivéncia,
economia de subsisténcia, a la sobreproduccio,



economia de consum global, analitzant les
activitats productives, el valor, el control dels diners
i mitjans de pagament per tendir a la igualtat
social i garantir I'accés universal als recursos com
a resposta a les problematiques subjacents als
objectius de desenvolupament sostenible.

e Societats i territoris. Consciéncia ecosocial.
Desenvolupament d’actituds de consum
responsable dels recursos naturals i de les fonts
d’energia, en diverses facetes de la vida.

2. Educacio en valors civics i étics
Competéncies especifiques

e Actuar i interactuar atenent a normes i valors
civics i etics, reflexionant sobre la seva
importancia per a la vida individual i col-lectiva,
per aplicar-los de manera efectiva i argumentada
en diferents contextos i amb la finalitat de
promoure una convivencia pacifica, respectuosa,
democratica i justa.

e Interpretar les relacions sistémiques entre
I’individu, la societat i la natura, aixi com
la importancia de I’acci6 local i les seves
conseqiencies en I'entorn proper, per
desenvolupar un paper actiu i conseqiient amb el
respecte, la cura i la protecci6 de les persones i
del planeta.

Criteris d’avaluacio

e Investigar sobre la naturalesa social i politica
de I'’ésser huma en el marc d’una convivéncia
democratica.

e Desenvolupar actituds i valors de compromis
basats en el respecte, cura i proteccio de les
persones, dels animals i del planeta, a través
d’accions individuals, en I'ambit local, vinculades
al consum responsable i de productes de
proximitat, I'iis sostenible de I'aigua, de I’energia,
de la mobilitat, la gestid dels residus i el respecte
per la diversitat étnica i cultural.
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Sabers

e Societat, justicia i democracia. Recerca de
solucions locals i globals en situacions properes
de desigualtat economica.

e Sostenibilitat i ética ambiental. Desenvolupament
d’habits i actuacions individuals i col-lectives
en el marc dels objectius de desenvolupament
sostenible en el context proper i en I'orientacid
que donem al nostre estil de vida.

Mecanismes i instruments d’avaluacio
Avaluacio formativa

e  Observacid de la participacio a les activitats,
iniciativa, creativitat, analisi i interconnexio
sistémica en la produccio a classe, de manera
individual i col-laborativa.

Avaluacio formadora
e Rdbrica
Avaluacio transformadora

e Portafolis, diaris de classe, reports d’accions amb
impacte transformador: mostra habilitats per
investigar una problematica social, plantejar-se
uns objectius educatius i de canvi, actuar sobre
aquesta realitat amb un minim d’intervencié fora
del centre i documentar, avaluar i comunicar
I’abast d’aquesta intervencio, tant pel que fa a
I’aprenentatge com a I'impacte en I'entorn.



Activitats

1. Activitat inicial

Economia lineal vs. economia circular:
llencar o reutilitzar?

Recursos i materials: ordinadors, projector i video
per comprendre els conceptes d’economia lineal i
circular

Tipus d’agrupament: equips de 4 o 5 alumnes
Temporitzacid: 1 hora

Descripcio i metodologia:

Per comencar, la mestra o el mestre faciliten el
descobriment del concepte d’economia lineal a través
d’exemples com el de I'industria téxtil i de la moda, el
de I'industria electronica o el de I'industria del plastic.
Tot sequit i per refermar el concepte visionem el video
«Economia circular: de consumidors a usuaris». Abans
de comencar amb la projeccid, demanem als alumnes
que apuntin totes les paraules que no entenguin, per
després aclarir-ne el significat i portar-ho al context de
I’economia lineal.

Per concloure, compartim alguns exemples
d’economia circular, dels mateixos que es presenten al
video, i si tenim alguns exemples de la localitat encara
millor. Demanem que pensin si coneixen exemples de
negocis del barri que permetin allargar la vida Util dels
productes. Podem deixar I'encarrec per a la propera
sessid, i dir que demanin a casa si coneixen algun
negoci amb aquestes caracteristiques.
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2. Activitat de desenvolupament

Fem un mapa amb els negocis d’economia
circular del barri/municipi/territori

Recursos i materials: ordinadors, projector,
retoladors, pissarra blanca electrostatica

Tipus d’agrupament: equips de 4 0 5 alumnes
Temporitzacié: 1 hora

Descripcid i metodologia:

Inicialment, amb la informacié que tots portem

de casa i amb I'ajuda de Google o del ChatGPT,
completem la recerca d’informaci6 per identificar
els negocis d’economia circular del barri i exposem
per qué considerem que ho son. Cada equip
d’alumnes pot escriure el que ha trobat a la pissarra
electrostatica préviament assignada a cada equip de
treball. D’aquesta manera poden fer una presentacio
rapida de la informacid que han recollit.

Posteriorment, amb I'ajuda de Google Maps podem
fer un mapa del barri/municipi/territori on s’ubiquin
els negocis d’economia circular identificats, aixi tots

i totes podem fer Us dels seus serveis i donar suport
a les iniciatives d’economia circular, tenint en compte
que d’aquesta manera podem contribuir a frenar
I'escalfament global. Tanquem la sessié amb una
reflexid sobre aquesta relacid sistemica.


https://www.youtube.com/watch?v=inCUstVmMLk

3. Activitat d’aplicacié

Com funciona aixo de I’economia per al bé
comu?

Recursos i materials: ordinadors, projector i llibre
del conte Jo de gran vull ser e-co-no-mis-ta, escrit per
Montse Junyent i Pep Boatella. El llibre es pot trobar

a les biblioteques o I'escola el pot comprar a diverses
llibreries

Tipus d’agrupament: equips de 4 o 5 alumnes
Temporitzacio: 2 hores

Descripcio i metodologia:

Com el titol indica, la finalitat d’aquestes activitats és
descobrir en queé consisteix i com funciona I'economia
per al bé comu (EBC), que és un tipus d’economia
circular. Hem de tenir en compte que un dels reptes
fonamentals del sistema educatiu sera el de formar
persones que puguin portar a la practica el model
d’economia circular, ja que I'actual model d’economia
lineal és una de les causes fonamentals del canvi
climatic i de la insostenibilitat del sistema.

Des del punt de vista didactic, la narracié d’histories
és una estrategia educativa o metodologia molt
recomanada pels experts en educacio per a la
sostenibilitat.

Durant la primera hora, les mestres faran el rol de
narradores d’histories. Les nenes i els nens seuran al
terra fent una rotllana de la qual les mestres formaran
part. Abans de comencar la narracio, han d’informar
les i els alumnes que hauran de prestar atenci6

per poder identificar durant la narraci6 aspectes,
passatges 0 moments relacionats amb tenir cura

de la dignitat humana, la solidaritat i la justicia, la
sostenibilitat mediambiental, la transparéncia i la
participacié democratica, ja que aquesta informaci6
es fara servir per portar a terme la segona part de
I’activitat. Tot plegat comporta que les mestres han
d’haver treballat préviament el significat d’aquestes
paraules i idees. Per tal de preparar-se, recomanem
explorar la web de la seu de 'EBC a Catalunya, on
trobaran tots aquests conceptes i molts exemples
practics. A I'apartat aplica I'EBC es troba la matriu per
al bé comu, amb els seus quatre valors centrals ben
explicats i detallats.

A través de la narracio de la historia del llibre,
descobriran les aventures de la Carola, en Jan i I'Alex,
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els personatges principals. La Carola té nou anys i en
fa dos que va venir a Catalunya amb els seus pares des
de Colombia. El seu pare treballa a la guingueta dels
pares d’en Jan i I’Alex. La Carola molts dies acompanya
el seu pare i s’entreté amb I’Alex i en Jan. Li agrada
jugar a escacs i és molt bona fent manualitats. També

li agrada jugar a futbol, pero aixo els seus amics no ho
descobriran fins a final d’estiu! En Jan té onze anys

i comenca primer d’ESO en una nova escola. Es fill

Unic de pares separats. El seu pare és arquitecte, i ha
decidit muntar una guingueta a la platja durant I'estiu;
hi vendran begudes i també prepararan menjars. En
Jan esta molt il-lusionat amb el projecte! Sap divertir-
se a I’hora de I'esharjo pero també s’hi posa de valent
quan toca treballar. El que més li agrada és anar amb
bicicleta, jugar a la platja i tenir llargues converses amb
el seu pare, asseguts a la sorra sota la llum de la lluna

i amb una canya de pescar al davant. Es espavilat,

amb ganes d’aprendre de tot el que fa i aquest estiu ha
apres un munt de coses sobre economia... i sobre ética.
Finalment, I'Alex és I'amic d’en Jan. Es retroben cada
any a I'estiu, al poble. Li agrada molt el futbol, anar amb
bicicleta, menjar gelats i passar el dia sencer a la platja.
S’estima molt el seu amic Jan, tant que de vegades li
sap greu que ell prefereixi jugar o fer alguna cosa amb
altres nens. El seu pare és economista i soci del pare
d’en Jan en el negoci de la guingueta. Havent acabat el
conte tots coneixeran el concepte d’economia per al bé
comu, a partir d’un relat ple d’emocions!

A la segona hora o sessid, les i els alumnes aplicaran
el que han apres al llarg de les tres sessions
precedents en relacié amb el concepte i funcionament
de I'economia circular i, després d’escoltar la historia
que ha narrat la mestra, hauran avancat un pas més
al descobrir que I’'economia per al bé comu és un
tipus d’economia circular que fa émfasi en els drets
de les persones. Per tant, ha arribat el moment de
portar a la practica els aprenentatges. Amb aquesta
finalitat i fent agrupacions de 4 o 5 alumnes, hauran
de fer una llista dels aspectes de la narraci6 que
poden associar amb els quatre pilars de I'economia
per al bé comd: dignitat humana, solidaritat i justicia,
sostenibilitat mediambiental, i transparéncia i
participacié democratica. Els alumnes prepararan les
seves propostes amb la guia de la mestra i finalment
les posaran en comdl, enriquint la seva mirada amb
les aportacions de les companyes i companys. Abans
de comencar, la mestra s’ha d’assegurar que les i els
alumnes tenen clar el significat d’aquestes paraules,
tot i que no seran desconegudes perqué ja s’hauran
treballat a les activitats anteriors.
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Mesures i suports d’atencid
a la diversitat (si escau)

Les activitats proposades son inclusives i obertes a
tot tipus d’alumnat atés que cadascu, amb les seves
habilitats i competéncies, pot aportar i fer allo que
coneix i sap.

També podem posar-hi mesures universals:

Personalitzacio dels aprenentatges, ensenyament
multinivell i diversificacio de les metodologies de I'aula.

Propostes d’accio al centre i a casa per
treballar-lo en el dia a dia

Al centre es podrien emprendre iniciatives
d’economia circular com I'intercanvi de peces de
roba, acompanyat d’algun curs extraescolar de tall i
costura per aprendre a transformar peces de roba que
no ens interessen o tenen algun forat i aixi donar-los
una vida util més llarga. També es poden fer mercats
d’intercanvis de llibres, de joguines, etc.

Enllacos d’interés

L’Economia per al Bé Comd

Vinculaciéo amb altres 0DS

Especialmentamb els ODS 1,9, 11,12,13,14i 15,
16i17.

Activitats didactiques de I’Agenda 2030 i els 0DS
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Primaria.
Material
pedagogic
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Primaria. Fitxa pedagogica 0DS 8. Plantilla per al treball d’aula

Plantilla per al treball d'aula:

VALORS A DESCOBRIREN LA LECTURA

Abans de comencgar...

Mestre/a, digues als i les alumnes:

Avui escoltarem una historia molt especial. Us demano que pareu molta atencio,
perqué mentre I'escoltem haureu de descobrir moments on es parli de: tenir cura
de la dignitat humana, solidaritat i justicia, sostenibilitat mediambiental,
transparéncia i participacio democratica. Us ajudaré a entendre queé vol dir cada
paraula abans de comengar.

Definicions per compartir amb I'alumnat
(en llenguatge accessible)

Dignitat humana Solidaritat i justicia Sostenibilitat
mediambiental

Tractar totes les Ajudar-nos els uns als Tenir cura de la natura i
persones amb respecte, altres i fer que tothom del planeta, no fer mal al
perque tothom és tingui les mateixes medi ambient, i pensar en
important i mereix ser oportunitats. Vol dir ser el futur perqueé altres nens
escoltat i ben tractat. justos i pensar en el bé i nenes també puguin
de tothom, no només en gaudir d'un mon sa.

nosaltres mateixos.

Exemple per entendre-ho: Exemple per entendre-ho: Exemple per entendre-ho:
Quan ajudem algu que se Sitenim 10 galetesien Reciclar, no malgastar
sent trist o sol, estem som 5, toca repartir-les aigua i cuidar els animals
respectant la seva dignitat. perque cada persona i plantes.
en tingui 2.
Transparéncia Participacio
democratica
Vol dir explicar les coses Que totes les persones
clares i dir la veritat. No puguin dir la seva opinid i
amagar informacio, siné ajudar a decidir les coses
parlar amb honestedat. importants. Escoltar-se i

votar de manera justa.

Exemple per entendre-ho: Exemple per entendre-ho:
Si fem un projecte junts, Quan votem a classe quin
hem d'explicar com ho joc farem al pati, estem

fem i qué decidim participant
entre tots. democraticament.

Objectiu per a I'alumnat: Escolteu bé durant la lectura i quan surti
un d'aquests valors, apunteu-lo (o recordeu-lo).
Després ho comentarem plegats!
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Resum del llibre

Jo de gran vull ser e-co-no-mis-ta

1. Introduccid i context (mitja pagina)

El relat se centra en en Jan, un nen d'11 anys que
passa I'estiu muntant una guingueta a la platja amb
el seu pare i amics. A través d'agquesta experiéncia
veiem dues maneres de fer economia:

» Model tradicional:

enfocat en maximitzar el benefici individual
mitjangant la competéncia.

« Economia del bé comu:

promoguda pel pare d’en Jan, que aposta per

la cooperacio, els valors i la responsabilitat social

i ambiental. El llibre és una narracié pensada per a
infants, amb l'objectiu de donar a coneixer que

hi ha una altra manera d'entendre I'economia, amb
valors positius i participacio collectiva.

2.Personatges principals (mitja pagina)

e Jan:
protagonista d'11anys, actiu i curiés. Passa

un estiu enriquidor en el qual aprén com funciona
I'economia, no només en termes de diners, sind
també d'ética.

e Pare d'en Jan:

arquitecte i promotor del model de I'economia del bé
comu, guia i referent del fill.

Alex:
amic d'en Jan, amb una visié més tradicional, que

aporta contrast.

« Carola:

nova al poble, aporta diversitat cultural i collaboracio.

3. Eixos tematics (una pagina)

» Competéncia vs. cooperacio:
- El grup s'enfronta al dilema: prioritzar el benefici
individual (competencia) o el bé comu (cooperacic).

- Apareix el missatge central: economia
amb valors, no només amb guanys personals

(educarxtransformar.com).

Etica i responsabilitat

- El llibre reforca la idea que, més enlla dels diners,
el comerg ha de tenir cura del medi ambient, la
comunitat i les persones.

- L'economia del bé comu promou aquesta visio
integral.

Aprenentatge experiencial
- Mitjangant I'experiéncia de la guingueta, en Jan
apren deliberadament a comptar, vendre, valorar i
decidir de manera moral.

- Relacio directa entre historia i conceptes
economics.

Valors collaboratius

- La cooperacit reforga el dialeg, la participacio i la
reflexié economica.

- Els personatges mostren empatia, compromis i
equitat amb la comunitat.

4. Estructura i estil narratiu (mitja pagina)

« Narracio clara i atractiva:

escrita en llengua catalana, infantil juvenil, adient per
ainfants de 10-12 anys.

« Un sol entorn, muiltiples aprenentatges:
una guingueta pot donar conversa sobre economia,
etica, comunitat i sostenibilitat.

« IHustracions de Pep Boatella:
ajuden a fer la historia visual i propera i milloren la
identificacié amb els personatges.


http://educarxtransformar.com

Primaria. Fitxa pedagogica ODS 8. Resum del llibre

5. Impacte i finalitat educativa (mitja pagina)

» Transmissio de valors economics alternatius:

mostra que hi ha multiples maneres de fer negocis, i
gue podem triar un cami més é&tic i colaboratiu.

e Instrument per a docents i families:

es presta per treballar a classe, generar debat
i introduir I'economia del bé comu d'una manera
accessible.

« Reflexio sobre consum conscient:

incentiva preguntes sobre quin model econdmic
som capagos de construir de cara al futur.

Conclusio

Jo de gran vull ser e-co-no-mis-ta és una obra infantil
que transcendeix la narracio tradicional, servint com

a eina educativa per introduir al public jove conceptes
com cooperacio, tica i responsabilitat en I'economia.
En Jan ens mostra que és possible fer negocis que
beneficien a tothom, no només a uns pocs.
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Rubrica per a Coneixement del medi natural, social i cultural

Aspecte avaluat

Excel-lent (4)

Bé (3)

Suficient (2)

Millorable (1)

Busca i
selecciona de
forma autonoma
informaci6 de
diferents fonts
relacionada amb
el coneixement
del medi,
distingint que son
fiables.

Mostra total autonomia
i habilitat per distingir

i seleccionar les fonts
segures d’informacio
relacionades amb el
coneixement del medi.

Mostra certa autonomia
i habilitat per distingir

i seleccionar les fonts
segures d’informacio
relacionades amb el
coneixement del medi.

Mostra poca autonomia
i habilitat per distingir

i seleccionar les fonts
segures d’informacié

i no les relaciona
facilment amb el
coneixement del medi.

No mostra cap
autonomia ni habilitat
per distingir i
seleccionar les fonts
segures d’informacio

i no és capag de
relacionar-les amb el
coneixement del medi.

Proposa solucions
mostrant
capacitat de
pensament

de disseny o
pensament
computacional,
fent servir
diferents maneres
de comunicacio

i treballant

en equip per
establir criteris
d’avaluacid per al
projecte.

Mostra una gran
capacitat resolutiva a
través del pensament de
disseny o el pensament
computacional i fa
servir diferents maneres
de comunicaci6 oral, de
rerepresentacio i digital,
i treballa en equip

per establir criteris
d’avaluacio per al
projecte molt encertats.

Mostra una bona
capacitat resolutiva a
través del pensament de
disseny o el pensament
computacional i fa
servir la comunicacio
oral, de rerepresentacio
i digital, i treballa en
equip per establir
criteris d’avaluacio per
al projecte que son
bons.

Mostra certa capacitat
resolutiva a través

del pensament de
disseny o el pensament
computacional i fa
servir amb dificultat

la comunicaci6 oral,
de rerepresentacio i
digital, i treballa en
equip per establir
criteris d’avaluacio per
al projecte que son
correctes.

No mostra capacitat
resolutiva a través

del pensament de
disseny o el pensament
computacional ni fa
servir diferents maneres
de comunicaci6 oral,
de rerepresentacio

i digital, i té grans
dificultats de treball

en equip per establir
criteris d’avaluacio per
al projecte.

Demostra habits
de vida sostenible
consequents amb
el respecte a

les persones i el
planeta.

No porta plastics a
I'escola, és respectuds
amb les persones que
I’envolten i el medi,
intenta reutilitzar el
material escolar, és
activista proambiental,
etc.

Porta pocs plastics a
I’escola, és respectuds
amb les persones que
I’envolten i el medi,
intenta reutilitzar el
material escolar, és
activista proambiental,
etc.

Porta plastics a I'escola
perd és mitjanament
respectuds amb les
persones que I'envolten
i el medi, alguna vegada
intenta reutilitzar el
material escolar o ser
activista proambiental,
etc.

Sempre porta plastics a
I’escola, no és respectuos
amb les persones que
I’envolten ni amb el medi,
tampoc intenta reutilitzar
el material escolar ni ser
activista proambiental,
etc.
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Rubrica per a Educacio en valors civics i étics

Aspecte avaluat

Excel-lent (4)

Bé (3)

Suficient (2)

Millorable (1)

Interpreta

les relacions
sistemiques i les
conseqiencies de
I'accio a I'entorn
proper.

Reconeix amb precisid
el rol de cadascuna de
les parts involucrades i
expressa amb claredat
com I'acci6 compartida
i coordinada és clau per
al resultat desitjat de
transformacio.

Reconeix el rol de les
parts involucrades i
reflexiona sobre el fet
que la necessitat de
I’accié compartida i
coordinada és clau per
al resultat desitjat de
transformacia.

Identifica alguns

dels rols de les parts
involucrades i reflexiona
sobre la necessitat

de I'accié compartida

i coordinada amb
arguments limitats.

No identifica
adequadament el rol de
les parts involucrades
ni reflexiona
adequadament sobre
com la necessitat de
I'accié compartida i
coordinada és clau per
al resultat desitjat de
transformacia.

Realitza accions
que afavoreixen

I’assoliment dels
0DS.

Participa activament
aportant idees creatives
i originals, i lidera
I'accio.

Participa de forma
col-laborativa amb idees
funcionals.

Participa poc i aporta
idees limitades o poc
treballades.

No participa o no aporta
idees significatives.
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Secundaria.
Fitxa pedagogica
0ODS 8

Titol de la proposta:
Creixement economic sostenible i
treball digne

Cicle o cicles als quals va dirigida (de primaria)
i cursos (de secundaria):

4t ESO

Temporitzacié estimada:

7-8 hores

Justificacio

L'objectiu de desenvolupament sostenible 8 (ODS 8)
proposat per les Nacions Unides busca promoure el
creixement economic sostingut, inclusiu i sostenible,
I'ocupacio plena i productiva, i el treball digne per

a tothom. Aquesta situacié d’aprenentatge té com

a finalitat apropar I'alumnat a aquests conceptes

i ajudar-los a comprendre la seva relacié amb
I’economia global i local.

L'alumnat de 4t d’ESO esta en un moment crucial

de presa de decisions academiques i laborals. Molts
d’ells comencaran aviat a tenir contacte amb el

mon del treball, ja sigui mitjancant feines temporals,
practiques o estudis enfocats a I'ambit laboral.
Conegixer les condicions del mercat de treball, els drets
laborals i les alternatives sostenibles d’ocupacio els
ajuda a desenvolupar una visio critica i responsable
del seu futur.

A més, Catalunya i el mén s’enfronten a desafiaments
economics com la precaritzacio laboral, la
digitalitzacio del treball, la desigualtat salarial i
I’economia informal. Aquests elements son essencials
per entendre el funcionament de I’economia i com es
pot fomentar una ocupacié més justa i sostenible.

Activitats didactiques de I’Agenda 2030 i els 0DS

Repte inicial

Com podem promoure una economia que generi
riquesa sense comprometre el benestar dels
treballadors i el medi ambient?

Competeéncies clau/competéncies transversals

Competéncia ciutadana
Competencia digital
Competéncia emprenedora

Competencia personal, social i aprendre a
aprendre

Objectius d’aprenentatge

Comprendre els principis de I'0ODS 8 i la seva
relacié amb I’economia sostenible per analitzar
les desigualtats en el mercat laboral i el seu
impacte en la societat.

Identificar els factors que promouen un
creixement economic sostenible per tal de
generar ocupacio de qualitat a Catalunya i al mén.

Proposar iniciatives locals que fomentin el treball
digne i la sostenibilitat economica.

Matéries:

Sabers i competéncies especifiques

Creixement economic sostenible: definicid, factors
i indicadors. (CE 1)

Relacio entre economia, societat i medi ambient.
(CET)

Economia verda i sectors emergents sostenibles.
(CE2)

Bones practiques empresarials en sostenibilitat i
treball digne. (CE 2)
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e Mercat laboral: oferta, demanda i condicions de
treball. (CE 3)

e QOcupacio digna i desigualtats laborals. (CE 3)

e Politiques economiques i accions empresarials
per millorar el mercat laboral. (CE 4)

e Estrategies individuals i col-lectives per impulsar
un model de treball just i equitatiu. (CE 4)
Mecanismes i instruments d’avaluacio
Avaluacio formativa
e Qbservacio directa i retroaccio:
Durant les activitats en grup, s’observara

la participacid, implicacio i col-laboraci6 de
I’alumnat.

El professorat proporcionara retroaccions
durant les fases de recerca, creacio i
presentacid per guiar I'alumnat i ajudar-lo a
millorar.

e  Valoracid de les presentacions orals:
Rubrica exposicio oral

e Avaluaci6 de I'0ODS 8
Rubrica avaluacié 0DS 8

Avaluacio formadora

 Diari d’aprenentatge: I'alumnat completara un
diari d’aprenentatge al final de cada activitat

e Autoavaluacid per avaluar el nivell de satisfaccié
de I'alumnat (diari de reflexio en el dossier de
I'alumnat)

e (Coavaluacio entre iguals (dossier de I'alumnat)

Activitats didactiques de I’Agenda 2030 i els 0DS
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Activitats

1. Activitat inicial

Dinamica inicial: Que és per a tu una feina
digna?

Recursos i materials: pissarra digital i notes
adhesives o eines digitals (Padlet).

Tipus d’agrupament: individual i gran grup
Temporitzacid: 1 hora

Descripcio i metodologia:

Fem aquesta activitat inicial per poder congixer les
percepcions préevies de I'alumnat sobre el treball digne.
Comencem projectant la pregunta a la pissarra: «Quines
caracteristiques té una feina digna?» Els alumnes
escriuen les seves idees i es classifiquen en un mural
col-laboratiu (notes adhesives o digitals: Padlet).
Després les comparem amb les definicions oficials de
I'Organitzacio Internacional del Treball (OIT) i destaquem
similituds i diferéncies. Finalment es comenten les
respostes i es planteja la pregunta «El creixement
economic sempre garanteix un treball digne?» per fer
una petita reflexio en gran grup.

Paraules clau: treball digne, treball precari,
condicions laborals, sostenibilitat, drets laborals,
0DS 8, economia responsable

Activitats didactiques de I’Agenda 2030 i els 0DS

2. Activitats de desenvolupament
Analisi d’un cas real:
Treball precari vs. treball digne

Recursos i materials: dossiers amb els dos casos
Tipus d’agrupament: grups col-laboratius
Temporitzacié: 2 hores

Descripcid i metodologia:

Farem aquesta primera activitat de desenvolupament
per poder comparar condicions laborals en diferents

sectors. Dividim la classe en grups i repartim els dos
casos amb les preguntes que han de contestar.

1. Treball precari: Condicions d’un treballador en una
fabrica téxtil d’un pais en desenvolupament.

Cas treball precari Tanger

2. Treball digne: Politiques laborals d’'una empresa
que prioritza el benestar dels empleats

Mercadona pujada de sous

Conciliacio laboral Mercadona

Noves contractacions de Mercadona
Per grups analitzarem, comparem els casos i
exposarem conclusions i després farem una reflexio
conjunta; «Com podem promoure el treball digne?»
Paraules clau: fabrica textil, paisos en

desenvolupament, explotacio laboral, benestar laboral,
politiques empresarials, salari digne, jornada laboral
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https://robaneta.org/resource/condicions-laborals-de-les-treballadores-del-sector-textil-a-tanger/
https://e-noticies.cat/consum/surt-llum-sous-treballadors-mercadona-que-cobren-mes
https://valenciadiari.com/mercadona-jornada-cinc-dies-supermercats/#utm_source
https://e-noticies.cat/consum/comunicat-urgent-mercadona-tota-catalunya-oficial-ja-marxa

Interpretacio de dades sobre ocupacio i
desigualtats laborals

Recursos i materials: grafics i taules de I'lNE

i Eurostat sobre atur juvenil, salaris i condicions
laborals (en el dossier de I'alumnat). Presentacions
digitals (infografia)

Tipus d’agrupament: grups col-laboratius
Temporitzacio: 1 hora

Descripcio i metodologia:

L'objectiu d’aquesta activitat és analitzar dades
estadistiques sobre treball i atur. Primer de tot
repartim grafics i taules de I'INE i Eurostat sobre

atur juvenil, salaris i condicions laborals. En grups
col-laboratius, els alumnes responen a preguntes

clau que tenen en el seu dossier. Després cada grup
elabora una diapositiva amb conclusions i les exposa a
la resta de la classe.

Paraules clau: ocupacio juvenil, atur, creacio de
riquesa, economia local, insercio laboral, formacio
professional, empreses responsables

Activitats didactiques de I’Agenda 2030 i els 0DS

Estudi de casos d’empreses sostenibles

Recursos i materials: dossier de I'alumnat amb
indicacions, portatils amb accés a internet per fer
recerca

Tipus d’agrupament: grups col-laboratius
Temporitzacio: 2 hores

Descripcid i metodologia:

Descobrirem bones practiques empresarials en treball
digne i sostenibilitat. Cada grup investiga una empresa
de la provincia de Girona que promogui un treball
digne, i omple una fitxa d’analisi en el seu dossier.
Acabarem amb una exposicio oral de cada grup.

Paraules clau: empresa sostenible, economia circular,

impacte ambiental, desenvolupament local, innovacio
sostenible, bones practiques, compromis social
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Debat: El creixement economic sempre
garanteix més ocupacio?

Recursos i materials: grafics i dades per preparar
arguments

Tipus d’agrupament: 2 grans grups
Temporitzacio: 1 hora

Descripcio i metodologia:

Activitat amb la qual desenvoluparem el pensament
critic sobre la relacio entre creixement i treball.
L'alumnat es divideixen en dos grups: a favor i en
contra del fet que el creixement econdmic sempre
garanteix una ocupacié millor. Cada grup ha de
buscar arguments i farem un debat seguint aquestes
preguntes guia:

e Es possible un creixement econdmic que no
generi ocupacio estable?

e El creixement d’alguns sectors pot perjudicar
altres sectors?

e Les empreses han de prioritzar el benefici
economic o el benestar laboral?

Paraules clau: creixement economic,
desenvolupament sostenible, productivitat, desigualtats
socials, qualitat de I'ocupacid, precarietat laboral,
politiques d’ocupacid, inclusio laboral, justicia social

Activitats didactiques de I’Agenda 2030 i els 0DS

3. Activitat d’aplicacid

Creacio d’un pla d’accio per fomentar el
treball digne

Recursos i materials: dossier amb estructura del
pla d’accid. Presentacio: infografia o cartolines per
presentar propostes

Tipus d’agrupament: grups col-laboratius
Temporitzacio: 45 minuts

Descripcio i metodologia:

Aplicarem el coneixement adquirit per proposar

solucions. En grups, elaborem un pla d’accié per
fomentar I'ocupacié digna en un sector (turisme,
tecnologia, inddstria...).

Paraules clau: mesures laborals, justicia social,
propostes sostenibles, responsabilitat empresarial,
RSC (responsabilitat social corporativa), conciliacié
laboral, seguretat i salut laboral

23



Reflexio final: Qué podem fer per garantir un
treball digne?

Recursos i materials: dossier de I'alumnat
Tipus d’agrupament: individuals
Temporitzacio: 15 minuts

Descripcio i metodologia:

Fomentarem una reflexid individual i el compromis
personal en la defensa d’un treball digne. L'alumnat
escriu un breu text responent unes preguntes al dossier
i acabem amb una posada en comu i un debat final.

Activitats didactiques de I’Agenda 2030 i els 0DS

Mesures i suports d’atencié a la
diversitat

Les activitats proposades son inclusives i obertes a
tot tipus d’alumnat atés que cadascu, amb les seves
habilitats i competéncies, pot aportar i fer allo que
coneix i sap i que pot adaptar en el seu producte final.

Enllac a la fitxa de treball
per a 'alumne

Dossier de I’alumnat:
Creixement Economic Sostenible i Treball Digne

Enllacos d’interés
Indicadors

Treball decent i creixement economic

Informe del CADS Agenda 2030

The True Cost (Documental sobre la precarietat laboral
en el sector téxtil)

Un preu massa alt. Violéncia contra les dones i falta de
transparéncia a la industria de la moda. (Documental
sobre la precarietat laboral en el sector téxtil i la dona)

Estudi Marroc (Perfils i condicions laborals al sector
textil de Tanger)

Vinculacio amb altres ODS

0DS 9: Industria, innovacid i infraestructures
0DS 12: Producci6 i consum responsables
0DS 10: Reduccid de les desigualtats
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https://www.idescat.cat/indicadors/?id=ods&n=13462
https://www.diba.cat/ca/web/ods/treball-digne-i-creixement-economic
https://cads.gencat.cat/ca/Agenda_2030/informe-cads-agenda-2030/ods-8/
youtube.com/watch?si=PUK7K_VSWpCfWXUP&v=rwp0Bx0awoE&feature=youtu.be
youtube.com/watch?si=PUK7K_VSWpCfWXUP&v=rwp0Bx0awoE&feature=youtu.be
youtube.com/watch?si=EwjsRCGciZGXxtjW&v=KPljhP553Xw&feature=youtu.be
youtube.com/watch?si=EwjsRCGciZGXxtjW&v=KPljhP553Xw&feature=youtu.be
youtube.com/watch?si=EwjsRCGciZGXxtjW&v=KPljhP553Xw&feature=youtu.be
https://www.ddgi.cat/ddgi/docNivell/ODS/fitxes-pedagogiques/docs/ODS8_TREBALL_DIGNE_Estudi_Marroc.pdf

Activitats didactiques de I’Agenda 2030 i els 0DS

Secundaria.
Material
pedagogic
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Secundaria. Fitxa pedagogica ODS 8. Rubrica exposicio oral

Rubrica exposicio oral

Claredat del No hi ha El missatge és El missatge és El missatge és
missatge missatge clar. confls i poc clar perd poc clar, directe i
estructurat. impactant. impactant.
Creativitat Cap mostra de Poc creatiu Creatiu perd poc Us innovador i
creativitat. 0 convencional. innovador. creatiu d’eines i
recursos.
Impacte visual Cap impacte Poc atractiu Atractiu pero Molt atractiu i
i auditiu visual o auditiu. 0 persuasiu. millorable. persuasiu.
Col-laboracio Cap col-laboracid Alguns membres Contribucid Tots els membres
grupal evident. han participat poc. desigual pero han contribuit
satisfactoria. de manera
equilibrada.




Secundaria. Fitxa pedagogica 0DS 8. Rubrica avaluacio

Criteris Nivell 1 Nivell 2 Nivell 3 Nivell 4
d’avaluacio (Inicial) (En procés) (Assoliment (Assoliment
notable) excel-lent)
Identifica i No identifica les Identifica algunes Descriu Analitza amb
descriu les caracteristiques caracteristiques correctament les profunditat les
caracteristiques basiques del amb suport, pero caracteristiques implicacions
d’un treball treball digne. amb imprecisions principals socials amb
digne i les seves amb exemples exemples clars i
implicacions rellevants. ben argumentats
socials.
Interpreta dades Té dificultats per Interpreta dades Interpreta i analitza Utilitza les dades

sobre ocupacio,

llegir o interpretar

basiques amb

dades amb criteri i

de forma critica

salaris i atur dades. ajuda. certa autonomia. i comparativa,
juvenil. i elabora
conclusions
fonamentades.
Investiga La recerca és Recull informaci6 Recull informaci6 Demostra capacitat
empreses i limitada o poc parcialment rellevant de critica en la recerca,
politiques rellevant. adequada, sense diverses fonts i comparant casos i
laborals aprofundir. en fa una sintesi contextualitzant-los.
sostenibles. coherent.
Participa Participa poc o Participa de Participa Argumenta amb
en debats no argumenta les manera esporadica activament, fluidesa, escolta
argumentant Sseves opinions. amb arguments respecta les activament i
amb respecte i senzills. opinions i aporta enriqueix el
coneixement. arguments debat amb noves
fonamentats. perspectives.

Proposa accions
concretes per
afavorir el

treball digne i el
desenvolupament
sostenible.

Les propostes son
poc clares o poc
relacionades amb
el tema.

Fa propostes
basiques, pero
amb connexions
limitades amb
els continguts
treballats.

Proposa accions
viables, ben
justificades i amb
impacte.

Les propostes son
creatives, realistes
i demostren una
clara visio critica i
transformadora.
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CREIXEMENT ECONOMIC
SOSTENIBLE | TREBALL DIGNE

Nom de 'alumne/a: Grup:
INTRODUCCIO OBJECTIUS D'APRENENTATGE
Benvingut/uda a aquesta situacio d'aprenentatge! » Comprendre el concepte de treball digne i la seva
En aquest dossier trobaras activitats per reflexionar relacié amb el creixement econdmic.

sobre com podem fomentar un creixement

economic sostenible i garantir treball digne per a * Analitzar dades sobre ocupaci, salaris i

tothom. A partir d'exemples reals, dades i debats, desigualtats laborals.

aprendras a analitzar i proposar solucions per a un

. AT 1
futur laboral més just. o Congixer casos d'empreses amb bones

practiques en ocupacio sostenible.

o Desenvolupar propostes per fomentar el treball
digne.

» Reflexionar sobre el paper de les persones en el
mercat laboral.

Aquest dossier et guiara durant tota la situacio
d'aprenentatge. Recorda que el més important és
comprendre el paper que tu i la societat podeu tenir
per garantir un futur laboral just i sostenible.

A punt per comengar? Endavant!
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ACTIVITATS

1. Activitats inicials

1.1. Que és per a tu una feina digna?

Objectiu:

Reflexionar sobre les caracteristiques d'un treball digne.

Instruccions:

1. Individualment, escriu tres caracteristiques que consideris essencials perque una feina sigui digna.

2. Comparteix les teves idees amb la classe i colloca-les en un mural collaboratiu (notes adhesives o digitals).

3. Compara les idees anteriors amb les definicions oficials de I'Organitzacié Internacional del Treball (OIT)
i destaca les similituds i diferéncies.

2. Activitats de desenvolupament

2.1. Analisi de casos: Treball precari vs. treball digne

Objectiu:
Comparar condicions laborals en diferents sectors.

Instruccions:

1. Llegeix els dos casos que tens assignats.

Cas 1: Treballador d'una fabrica téxtil en un pais en desenvolupament.

Cas treball precari Tanger

Resumdelcas 1:
L'informe Condicions laborals de les treballadores del sector textil a Tanger, publicat per la Campanya Roba Neta
de SETEM Catalunya el 27 de novembre de 2020, destaca les dades seglients:

o Salari: Més del 60% de les treballadores del sector téxtil a Tanger perceben menys del salari minim establert
pel Codi laboral marroqui.


https://robaneta.org/resource/condicions-laborals-de-les-treballadores-del-sector-textil-a-tanger/
https://robaneta.org/resource/condicions-laborals-de-les-treballadores-del-sector-textil-a-tanger/?utm_source=chatgpt.com
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* Seguretat Social: : Només el 56% de les treballadores enquestades estan afiliades a la Seguretat Social;
d'aquestes, el 36% no estan declarades per la patronal, la qual cosa implica que més del 60% no tenen
cobertura sanitaria ni accés al fons Covid-19.

« Condicions de treball: Les treballadores operen en espais reduiits, calorosos i foscos, sense descansos
adequats ni caps de setmana lliures, fet que afecta negativament la seva salut laboral.

* Representacio sindical: La preséncia de sindicats €s practicament inexistent. La majoria de les treballadores
son dones amb acceés limitat a I'educacio, cosa que dificulta que coneguin els seus drets laborals i que
participin en estructures sindicals.

Aquestes dades reflecteixen una situacié de precarietat laboral significativa en la industria téxtil de Tanger,
que afecta principalment dones joves provinents de zones rurals amb estudis basics.

Cas 2: Treballador d'una empresa que prioritza el benestar dels seus empleats.

Mercadona pujada de preus

Conciliacié laboral Mercadona

Noves contractacions de Mercadona

Resum del cas 2:
Mercadona és un exemple d'empresa que prioritza el benestar dels seus empleats mitjangant diverses politiques
laborals destacables:

* Increment salarial: EI 2025, Mercadona va aplicar un augment salarial del 8,5% per a tota la seva plantilla,
cosa que va beneficiar més de 100.000 treballadors a Espanya i Portugal. Aixo va situar el salari inicial en
1.685 euros bruts mensuals, un 27% superior al salari minim interprofessional (SMI), i en 2.280 euros bruts
mensuals el salari per als empleats amb més de quatre anys a I'empresa, un 72% per sobre de I'SMI.

e-noticies

« Jornada laboral de cinc dies: Des de I'agost de 2020, Mercadona va implementar una jornada laboral de
cinc dies per als treballadors dels seus supermercats, oferint dos dies de descans setmanals. A més, la
companyia va introduir vuit caps de setmana llargs a I'any, que inclouen dissabte, diumenge i dilluns lliures, de
manera que va millorar significativament la conciliacié laboral i familiar.

Valéncia Diari
« Contractacioé temporal amb condicions favorables: Durant la campanya d'estiu de 2025, Mercadona va
iniciar processos de seleccié per contractar personal en diverses regions, i oferia un salari de 1.685 euros

bruts mensuals per una jornada completa de 40 hores setmanals. Aquesta iniciativa inclou formacié inicial per
als nous empleats i una planificacié horaria anticipada per facilitar la conciliacié personal i laboral.

e-noticies

Aquestes politiques reflecteixen el compromis de Mercadona amb el benestar dels seus treballadors, ja que
promouen un entorn laboral digne i equilibrat.


https://e-noticies.cat/consum/surt-llum-sous-treballadors-mercadona-que-cobren-mes
https://valenciadiari.com/mercadona-jornada-cinc-dies-supermercats/#utm_source
https://e-noticies.cat/consum/comunicat-urgent-mercadona-tota-catalunya-oficial-ja-marxa
https://e-noticies.cat/consum/surt-llum-sous-treballadors-mercadona-que-cobren-mes
https://valenciadiari.com/mercadona-jornada-cinc-dies-supermercats/#utm_source=chatgpt.com
https://e-noticies.cat/consum/comunicat-urgent-mercadona-tota-catalunya-oficial-ja-marxa
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e Completa la taula comparativa:

Salari i condicions laborals.
Drets laborals.

Impacte sobre la salut i qualitat de vida.

e Comparteix les conclusions amb la resta de la classe.

2.2. Interpretacio de dades sobre ocupacio

Objectiu:
Analitzar estadistiques laborals i comprendre’n la importancia.

Instruccions:

1. Observa els grafics proporcionats sobre atur juvenil, salaris i condicions laborals.

Per a I'analisi i la interpretacio de dades sobre ocupacio, atur juvenil, salaris i condicions laborals, pots consultar
les seguients fonts oficials, que proporcionen grafics i taules actualitzats:

Institut Nacional d'Estadistica (INE):
Enqguesta de Poblacio Activa (EPA): Ofereix dades trimestrals sobre ocupacio i atur a Espanya.

Taules de salaris per branca d’activitat i sexe: Proporciona informacié detallada sobre les taxes salarials segons
diferents sectors i génere.

Eurostat (Oficina d’Estadistica de la Uni6 Europea):
Estadistiques d’atur juvenil: Proporciona informacié sobre les taxes d‘atur entre els joves a la UE.

Estadistigues de salaris i costos laborals: Ofereix una comparativa dels salaris i costos laborals entre els diferents
estats membres de la UE.

Earnings statistics: Analitza la distribucié salarial i la proporcié de treballadors amb baixos salaris a la UE.

2. Respon a les seglents preguntes:

e Quina és la taxa d'atur juvenil a Espanya?
¢ Quin sector genera més ocupacio estable?

« Com varia el salari segons el sector o el génere?

3. Elabora una diapositiva amb les teves conclusions.


https://www.ine.es/dyngs/INEbase/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736176918&menu=ultiDatos&idp=1254735976595
https://www.ine.es/jaxiT3/Tabla.htm?t=65123
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Unemployment_statistics
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Wages_and_labour_costs
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Earnings_statistics
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2.3. Investigacio d'empreses sostenibles

Objectiu:

Descobrir bones practiques empresarials en treball digne.

Instruccions:
1. En grups, investigueu una empresa de la provincia de Girona que promogui un treball digne.
2. Ompliu la fitxa d'analisi:

« Nom de I'empresa i sector economic.
e Practiques laborals sostenibles.
* Impacte ambiental i social.

e« Conclusions.

3. Prepareu una breu exposicié per presentar els resultats a la classe.

2.4.Debat: Creixement economic i ocupacio

Objectiu:

Desenvolupar pensament critic sobre la relacié entre economia i treball.

Instruccions:

1. La classe es divideix en dos grups: a favor i en contra que el creixement econdmic sempre garanteix
una millor ocupacio.

2. Cada grup busca arguments per defensar la seva posicioé seguint aquestes preguntes:

« Es possible un creixement econdmic que no generi ocupacio estable?
« Elcreixement d'alguns sectors pot perjudicar altres sectors?

* Les empreses han de prioritzar el benefici econdmic o el benestar laboral?

3. Es fa un debat i al final es reflexiona sobre les conclusions obtingudes.

3. Activitats d'aplicacio

3.1. Proposta d'accions per fomentar el treball digne

Objectiu:

Aplicar els coneixements adquirits per proposar solucions.

Instruccions:

1. En grups, creeu un pla d'accions per promoure I'ocupacio digna en un sector economic.
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2. El vostre pla ha d'incloure:

*  Propostes concretes (politiques, ajudes, iniciatives).
e Impacte esperat.

+  Comunicacio i difusio de les propostes.

3. Presentacio final davant la classe

3.2. Reflexio final: Que podem fer nosaltres?

Objectiu:

Fomentar el compromis personal en la defensa d'un treball digne.

Instruccions:

1. Escriu un text breu responent:

e Qué he apres sobre el treball digne?

«  Com puc aplicar aquest coneixement en el meu futur laboral?

2. Comparteix les teves reflexions amb els companys.

AVALUACIO

Les teves competéncies seran avaluades a partir dels elements seguents:
M Participacio activa en debats i activitats.
M Qualitat de les analisis i propostes presentades.

M Autoavaluacio i coavaluacié entre companys i companyes.

Diari de reflexié personal de I'alumnat (autoavaluacio)

1. Qué he aprés durant aquesta situacié d'aprenentatge?

2. Quina activitat m’'ha agradat més? Per que?
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3. Amb qué he tingut més dificultats?

4. Com he participat en el treball en grup?

5. Qué podria millorar per a una propera vegada?
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GRAELLA DE COAVALUACIO ENTRE IGUALS

Nom del company/a a qui avaluo:

Aspecte a valorar
® Gens Poc ®Bé¢ @ Molthé
Ha treballat de manera responsable i ha aportat idees al grup
Ha escoltat les opinions dels altres amb respecte
Ha colaborat en les activitats i ha ajudat quan ha calgut
Ha argumentat les seves idees de forma clara i respectuosa

Ha complert amb les tasques encomanades en el temps previst

Comentari opcional sobre la seva aportacio al grup:
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