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RESUM EXECUTIU DE L’INFORME SOCIOECONÒMIC 2026 
DEMARCACIÓ DE GIRONA 
 

L’Informe socioeconòmic de la demarcació de Girona ofereix una visió global de la realitat econòmica, 

demogràfica i social del territori. A partir de dades oficials, analitza les principals magnituds i la seva 

evolució recent, amb especial atenció a la població, l’activitat econòmica, el mercat de treball i el teixit 

empresarial, i ofereix una visió comparable i estructurada del territori. 

Demografia 

La població de la demarcació de Girona creix per desè any consecutiu i arriba a 830.429 habitants a 

1 de gener de 2025, segons dades de l’Institut Nacional d’Estadística (INE). L’augment és de 9.321 

persones, un 1,1 % respecte de l’any anterior. Girona concentra el 10,2 % de la població catalana i 

registra el creixement demogràfic més moderat de les quatre demarcacions, per sota de Barcelona i 

Lleida (1,4 % cadascuna) i de Tarragona (1,6 %). 

La població de nacionalitat estrangera augmenta el 2,4 %, mentre que la de nacionalitat espanyola 

creix el 0,8 %. El nombre de residents de nacionalitat estrangera se situa en 181.899 persones, el 

21,9 % de la població de la demarcació, amb un increment de 0,3 punts percentuals respecte de l’any 

anterior. D’aquest col·lectiu, el 79 % té nacionalitat extracomunitària. 

Per altra banda, el padró d’habitants residents a l’estranger (PHRE) comptabilitza 37.381 persones de 

nacionalitat espanyola residents a l’estranger amb l’última inscripció padronal en un municipi de la 

demarcació. Aquesta xifra augmenta el 6,1 % respecte del 2024 i gairebé duplica la registrada el 2015. 

L’envelliment de la població s’accentua: l’índex d’envelliment passa de 119,0 el 2024 a 124,7 el 

2025. Això significa que hi ha 124,7 persones de 65 anys i més per cada 100 persones menors de 16 

anys. 

Segons l’escenari mitjà de les projeccions de població de l’Idescat, la demarcació podria arribar a 

974.448 habitants el 2049, un 17,3 % més que el 2025. La distribució per edats tendiria a una reducció 

del pes relatiu dels grups de 5 a 29 anys i de 40 a 60 anys, i a un augment del de les persones de 65 

anys i més. Aquesta evolució està condicionada al compliment de les hipòtesis de la projecció. 
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Activitat econòmica 

El nombre d’empreses de la demarcació ha disminuït lleugerament, un –0,2 % menys que l’any 

anterior, malgrat la recuperació experimentada després de la forta caiguda del 2020. El 2025 se situa 

en 28.035 empreses, segons dades de la Seguretat Social. Així doncs, el nombre d’empreses del sector 

de serveis s’ha mantingut estable, mentre que la construcció registra un lleu descens (–0,2 %), així com 

la indústria (–1,8 %) i l’agricultura (–1,9 %). El sector de serveis continua sent el sector predominant de 

la demarcació pel gran nombre d’empreses que engloba (21.565). Pel que fa a la relació de la 

demarcació de Girona amb Catalunya, en l’àmbit català el sector de la construcció té un pes del 14,5 % 

i l’agricultura del 14 %.  

 

El teixit empresarial de la demarcació de Girona es caracteritza pel predomini de les microempreses i 

les petites empreses. Les microempreses, amb un màxim de 9 treballadors, representen el 82,8 % dels 

comptes de cotització. Si s’hi afegeixen les petites empreses, d’entre 10 i 49 treballadors, el pes conjunt 

arriba al 97,1 % del total, fet que mostra una estructura empresarial formada majoritàriament per 

unitats de menys de 50 treballadors. 

A l’altre extrem, les grans empreses, amb 250 afiliats o més, sumen 118 comptes de cotització i 

representen el 0,4 % del total de la demarcació. Aquesta distribució descriu la dimensió del teixit 

empresarial segons el nombre de comptes de cotització, però no el pes de cada grup en l’ocupació, ja 

que les empreses de més dimensió concentren un nombre més elevat de treballadors per compte. 

 

 

Tipus Tram de treballadors Compte de cotització % 

Microempresa Fins a 9 23.223 82,8 

Petita De 10 a 49 4.003 14,3 

Mitjana De 50 a 249 691 2,5 

Gran  De 250 a més 118 0,4 

TOTAL  28.035 100 
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L’oferta d’allotjament turístic de la demarcació de Girona se situa en 470.019 places el 2025. Els 

habitatges d’ús turístic concentren el 52,1 % de l’oferta, amb 245.109 places, seguits dels càmpings, 

amb 128.622 (27,4 %), i dels establiments hotelers, amb 82.511 (17,6 %). Els establiments de turisme 

rural aporten 7.442 places (1,6 %) i els apartaments turístics, 6.335 (1,3 %). 

Respecte del 2024, el nombre de places disminueix en totes les tipologies. En termes relatius, el 

descens més intens correspon als apartaments turístics (−4,0 %), seguits dels habitatges d’ús turístic 

(−2,9 %), els càmpings (−2,8 %), els establiments hotelers (−2,2 %) i el turisme rural (−1,5 %). En valors 

absoluts, les reduccions més elevades es registren als habitatges d’ús turístic, amb 7.247 places menys, 

i als càmpings, amb 3.678 menys. 

 

 

Teixit productiu i ocupació 

El mercat de treball manté una evolució positiva des del 2021. La demarcació registra 352.795 afiliats, 

un 1,9 % més que l’any anterior, que representen el 9,6 % del total d’afiliats de Catalunya. 

Per sexe, els homes representen el 53,8 % dels afiliats a la Seguretat Social i registren un increment de 

l’1,8 %. Les dones representen el 46,2 % i augmenten el 2 %. 

Per grups d’edat, el creixement més elevat de les afiliacions respecte de l’any anterior correspon a les 

persones de menys de 30 anys (4,5 %), seguides de les de més de 55 anys (4,3 %) i de les de 45 a 54 

anys (1,3 %). En canvi, les afiliacions de les persones de 30 a 44 anys disminueixen el –0,7 %. Les 

afiliacions de persones de nacionalitat estrangera augmenten l’1,9 % respecte de l’any anterior. 

Segons les dades d’afiliació de la demarcació de Girona per seu de l’empresa, durant el quart trimestre 

del 2025 el nombre d’assalariats augmenta el 2,3 % i el d’autònoms, l’1,1 %. 
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l 2025, el nombre de llocs de treball augmenta el 2,1 % en el conjunt dels grans sectors d’activitat 

econòmica, amb increments en gairebé tots els sectors. Els serveis creixen el 2,1 % i representen el 

8,6 % dels llocs de treball del sector a Catalunya. La construcció i la indústria augmenten el 2 % 

cadascuna i tenen un pes del 13,1 % i de l’11,9 %, respectivament. En canvi, l’agricultura disminueix el 

–0,9 % i representa el 15,2 % del sector a Catalunya. 

 

Pel que fa als subsectors, els cinc que han patit més la pèrdua d’ocupació a la demarcació de Girona 

són: les activitats de serveis socials amb allotjament (–605), les assegurances (–155), les activitats 

postals i de correus (–100), la reparació d’ordinadors (–95) i la indústria de la fusta i del suro (–50). 

A diferència d’aquests últims, els subsectors que han augmentat més els llocs de treball són: les 

activitats de serveis socials sense allotjament (1.000), l’educació (930), les activitats sanitàries (605), el 

transport terrestre i per canonades (445) i la construcció d’immobles (355).  
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El desembre de 2025, el nombre de persones aturades registrades a la demarcació de Girona se situa 

en 28.524, un –6,4 % menys que l’any anterior. Per nacionalitat, la reducció és més intensa entre les 

persones de nacionalitat estrangera (–10,9 %) que entre les de nacionalitat espanyola (–4,8 %). El 

Gironès concentra el nombre més elevat de persones aturades, amb 7.823 (27,4 % del total), seguit 

de la Selva, amb 7.393 (25,9 %). Conjuntament, les dues comarques apleguen el 53,3 % de l’atur 

registrat de la demarcació. 

La disminució de l’atur registrat i l’augment de l’1,2 % de la població activa estimada, que arriba a 

381.319 persones, situen la taxa d’atur registrat en el 7,5 %, –0,6 punts percentuals per sota de la de 

l’any anterior. Per sexe, la taxa és del 6,1 % entre els homes i del 9,1 % entre les dones, amb una 

diferència de 3 punts percentuals el desembre de 2025. 

El nombre de persones beneficiàries de prestacions per desocupació disminueix el –20 % respecte del 

2024, davant del –6,5 % al conjunt de Catalunya. El descens a la demarcació és, per tant, 13,5 punts 

percentuals superior al català. El desembre de 2025, les persones beneficiàries de la demarcació 

representen l’11 % del total de Catalunya, 1,8 punts percentuals menys que l’any anterior. 

La taxa de cobertura de les prestacions se situa en el 97,6 %, amb una disminució de 16 punts 

percentuals respecte del 2024. Aquest indicador relaciona el nombre de persones beneficiàries de 

prestacions amb el de persones aturades registrades amb ocupació anterior. És una proporció bruta, 

ja que alguns col·lectius que perceben prestacions no estan inclosos en l’atur registrat. 

El nombre de contractes de treball signats a la demarcació de Girona el 2025 se situa en 274.416 (un 

5,6 % més que el 2024), amb un pes del 10,9 % en el total de contractes signats a Catalunya (2.515.873). 

 

Informació pressupostària  
 

L’anàlisi pressupostària dels municipis de la demarcació de Girona corresponent a l’exercici 2025 recull 

l’evolució dels ingressos, les despeses i el deute, així com els principals indicadors d’execució, 

tresoreria, solvència i estabilitat. Els resultats es presenten per al conjunt de la demarcació i per trams 

de població. 
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El 2025, els ingressos pressupostats augmenten el 4,9 % i les despeses pressupostades, el 5,2 % 

respecte de l’any anterior. El deute viu municipal disminueix el –6,9 %, un descens inferior al del 

conjunt de Catalunya (–9,4 %). Les despeses pressupostades se situen en 1.728 € per habitant i les 

despeses corrents, en 1.475 € per habitant. Els ingressos tributaris arriben a 1.089 € per habitant, per 

sobre del valor del conjunt de Catalunya. 

 

GRÀFIC. Finances públiques de la demarcació de Girona, 2025 (ràtios en euros per habitant). 

 

Els indicadors d’execució pressupostària permeten comparar les obligacions i els drets reconeguts 

durant l’exercici amb les previsions definitives dels pressupostos de despeses i d’ingressos, 

respectivament. 

El grau d’execució global del pressupost de despeses és del 72,1 %. L’execució de les despeses de 

personal és del 93,1 %, i la de les despeses en béns i serveis, del 83,9 %. El grau d’execució global del 

pressupost d’ingressos, exclòs l’article 87, és del 73,4 %. L’execució dels ingressos corrents arriba al 

100,4 %, i la dels impostos indirectes, al 111,9 %. En tots dos conceptes, els drets reconeguts superen 

les previsions definitives. L’execució de les subvencions de capital se situa en el 59,4 %. 

La realització de pagaments de l’exercici corrent se situa en el 95,8 % i la de cobraments, en el 90,7 %. 

La ràtio de previsió de l’estalvi net és del 8,3 %. El resultat pressupostari ajustat sobre els ingressos 

totals reconeguts representa el 10,7 % dels ingressos totals reconeguts, i el romanent de tresoreria 

per a despeses generals ajustat, el 22,2 %. El període mitjà de pagament (PMP) del conjunt de la 

demarcació passa de 17 dies en el primer trimestre a 10 dies en el quart.  
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En relació amb l’estabilitat pressupostària, predomina la situació de capacitat de finançament tant en 

el conjunt de la demarcació com en tots els trams de població, excepte en el de 10.001 a 20.000 

habitants, en què predomina la necessitat de finançament. Quant a la regla de la despesa, també 

predomina el compliment en el conjunt de la demarcació i en tots els trams de població. 

 

 

VISIÓ DE CONJUNT DE L’EVOLUCIÓ ECONÒMICA COMARCAL 

 

Demografia 

El Gironès concentra el 25,2 % de la població de la demarcació de Girona, tot i ser una de les comarques 

amb menys superfície, amb 575,6 km². L’Alt Empordà, amb 1.357,5 km², és la comarca més extensa i 

aplega el 18,1 % de la població. Les tres comarques litorals —la Selva, l’Alt Empordà i el Baix Empordà— 

concentren conjuntament el 58,1 % de la població de la demarcació. Pel que fa a la densitat de 

població, el Gironès presenta el valor més elevat, amb 363 habitants per km², mentre que el Ripollès 

registra el més baix, amb 27 habitants per km². 

Pel que fa a l’evolució de la població de la demarcació de Girona, entre l’1 de gener de 2024 i l’1 de 

gener de 2025, la població augmenta l’1,1 %. El creixement comarcal oscil·la entre el 0,3 % del Ripollès 

i l’1,7 % del Gironès, mentre que la Cerdanya s’ha mantingut amb la mateixa població. La població de 

nacionalitat estrangera augmenta a totes les comarques, amb els increments més elevats al Ripollès 

(6,2 %) i a la Garrotxa (5,5 %). La població de nacionalitat espanyola creix a la majoria de comarques, 

especialment al Gironès i a la Selva (1,2 % cadascuna), seguits del Pla de l’Estany (0,9 %), mentre que 

disminueix a la Cerdanya i al Ripollès (–0,5 % en tots dos casos). 
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MAPA. Variació anual de la població ocupada registrada, 2025 (%). 

 

Activitat econòmica 

La consolidació de l’activitat econòmica i el teixit empresarial a les comarques gironines durant l’any 

2025, segons les dades de comptes de cotització de la Seguretat Social, presenta diferències entre 

comarques. El 2025, la Garrotxa registra l’increment més elevat (1,7 %), seguida del Gironès (0,8 %), 

mentre que el Ripollès es manté estable. Les disminucions més intenses corresponen a la Cerdanya 

(-2,3 %) i al Pla de l’Estany (–0,8 %). El Gironès concentra el 26,8 % dels comptes de cotització de la 

demarcació i, juntament amb l’Alt Empordà, el Baix Empordà i la Selva, n’aplega més del 82 %. 

En valors absoluts, els serveis representen el 76,9 % de les empreses de la demarcació. Per comarques, 

el nombre d’empreses del sector augmenta a la Garrotxa (2,6 %), el Gironès (1 %) i el Ripollès (0,7 %), 

i disminueix a la Cerdanya (–1,4 %), l’Alt Empordà, el Baix Empordà i la Selva (–0,6 % cadascuna) i el Pla 

de l’Estany (–0,4 %). 

En la construcció, el nombre d’empreses disminueix el –0,2 % al conjunt de la demarcació. El Gironès 

i la Garrotxa registren increments del 2,3 % i de l’1 %, respectivament, mentre que les reduccions més 

elevades corresponen al Ripollès (–5,3 %) i a la Cerdanya (–4,3 %). En la indústria, el nombre 

d’empreses es redueix  el –1,8 %, amb descensos a totes les comarques, especialment a la Cerdanya 

(–6,8 %), el Gironès (–2,7 %) i el Baix Empordà (–2,2 %). 

En l’agricultura, el nombre d’empreses disminueix  el –1,9 % al conjunt de la demarcació. L’evolució 

comarcal és desigual: augmenta al Ripollès (20 %), el Baix Empordà (4,3 %) i la Garrotxa (2,2 %), mentre 

que els descensos més intensos es registren a la Cerdanya (–9,1 %) i a la Selva (–8,6 %). 
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La dimensió mitjana de les empreses passa de 10,0 a 10,3 persones ocupades per empresa. Aquest 

indicador augmenta a totes les comarques i, el 2025, presenta valors compresos entre les 6,2 persones 

ocupades per empresa de la Cerdanya i les 15,2 del Gironès. 

L’evolució de les places d’allotjament turístic el 2025 presenta diferències segons la comarca i la 

tipologia. El Pla de l’Estany registra els increments més elevats en places hoteleres (5,8 %) i de turisme 

rural (11,2 %). Les places hoteleres augmenten a la majoria de comarques, mentre que es mantenen 

estables a la Garrotxa i disminueixen al Gironès (–0,6 %). En turisme rural, l’oferta creix a totes les 

comarques excepte a la Cerdanya, on es manté estable. Les places de càmping mostren poca variació: 

augmenten a la Selva (0,9 %), disminueixen al Baix Empordà (–1,4 %) i es mantenen a la resta. Pel que 

fa als apartaments turístics, destaquen l’increment de la Garrotxa (7,4 %) i la reducció de la Cerdanya 

(–16,3 %). Finalment, les places en habitatges d’ús turístic disminueixen a la majoria de comarques, 

amb el descens més intens a la Selva (–2,6 %), mentre que augmenten a la Garrotxa (2,4 %) i al Pla de 

l’Estany (0,1 %) i es mantenen estables al Ripollès. 

 

Teixit productiu i ocupació 

La població ocupada registrada segons el lloc de residència augmenta l’1,9 % el 2025. El creixement es 

produeix a totes les comarques i oscil·la entre el 0,4 % del Ripollès i el 2,2 % de la Selva. Per nacionalitat, 

tant la població ocupada de nacionalitat espanyola com l’estrangera augmenten l’1,9 % al conjunt de 

la demarcació. 

Per edats, el creixement més elevat correspon a les persones ocupades de menys de 30 anys (4,5 %), 

seguides de les de més de 55 anys (4,3 %) i de les de 45 a 54 anys (1,3 %). En canvi, la població ocupada 

de 30 a 44 anys disminueix el –0,7 %, amb descensos a totes les comarques. 

Paral·lelament, el nombre de llocs de treball (afiliacions a la Seguretat Social segons el compte de 

cotització de l’empresa) ha registrat un creixement en totes les comarques gironines (2,1 % en el total 

de la demarcació). Destaquen la Cerdanya, on ha augmentat el 3,3 %, i el Pla de l’Estany, amb un 2,6 %. 

Així mateix, l’augment de les afiliacions s’ha produït de manera més rellevant entre les persones 

assalariades (2,3 %) que entre els treballadors autònoms a totes les comarques (1,1 %).  

Per sectors, els llocs de treball dels serveis augmenten el 2,1 % a la demarcació, amb el creixement 

més elevat a la Cerdanya (4,3 %). En la construcció, l’increment és del 2 %; destaca el creixement del 

Gironès (4,8 %), mentre que el Ripollès registra una disminució del –5 %. En la indústria, els llocs de 

treball augmenten el 2 % al conjunt de la demarcació i creixen a totes les comarques excepte a la 

Cerdanya i al Baix Empordà, on disminueixen el –4,3 % i el –0,1 %, respectivament. 

En l’agricultura, els llocs de treball disminueixen el –0,9 % al conjunt de la demarcació. Augmenten a 

la Selva (3,5 %), el Pla de l’Estany (2,1 %), la Cerdanya (1,9 %) i l’Alt Empordà (0,5 %), mentre que 

disminueixen a les altres quatre comarques. Els descensos més intensos corresponen al Gironès (–

5,4 %) i al Baix Empordà (–4,8 %). 

L’augment de l’ocupació registrada es tradueix en una disminució del nombre d’aturats. Així, l’atur 

registrat a la demarcació se situa en el 7,5 % i el nombre de persones aturades ha disminuït el –6,4 %, 

una tendència que han seguit la majoria de comarques. En termes relatius, el descens més important 

s’ha produït a la Cerdanya (–9 %) i el Baix Empordà (–8,8 %). A la resta de comarques ha disminuït el 

nombre d’aturats en menys mesura. Aquesta caiguda del nombre de persones aturades, juntament 
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amb l’increment de la població activa estimada, ha afavorit la reducció de la taxa d’atur registrat a la 

totalitat de les comarques gironines. La comarca amb la taxa d’atur més elevada continua sent la Selva 

(9 %), seguida de l’Alt Empordà (7,9  %) i el Gironès (7,7 %), mentre que la que té la taxa més baixa ha 

estat la Cerdanya (4,2 %), seguida del Pla de l’Estany (5,6 %).  

Els beneficiaris de prestacions per desocupació de la demarcació se situa en 25.619, un 20 % menys 

que el 2024. Disminueix a totes les comarques, amb reduccions compreses entre el –8,6 % del Ripollès 

i el –23,7 % del Baix Empordà. La Selva concentra el nombre més elevat de persones beneficiàries, amb 

7.596, seguida del Baix Empordà, amb 5.367. 

Pel que fa a la contractació, hi ha un augment de contractes a la majoria de les comarques de la 

demarcació. Destaca el Pla de l’Estany, amb el 8,8 %; en canvi, experimenta una disminució la comarca 

del Baix Empordà (–2,4 %). Si s’observa la demarcació en conjunt, el nombre de contractes ha 

augmentat el 5,6 % el 2025 respecte de l’any 2024. 
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RECULL ESTADÍSTIC COMPARATIU PER COMARQUES 20251 
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