B AJUNTAMENT DE VILABERTRAMN

EDICTE

Edicte d’aprovacio de les bases i la convocatoria per proveir una placa
de personal laboral fix, placa vacant operari/-aria de neteja i
jardineria a la brigada municipal

Mitjancant acord de la Junta de Govern de data 26 de setembre de
2023 ha resolt aprovar les bases reguladores i la corresponent
convocatoria del procés selectiu per a la provisido d’una placa de
personal laboral, plaga vacant de ped de la brigada municipal.

Es fan publigues les bases reguladores:

BASES DE LA CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO DEFINITIVA
MITJANCANT CONCURS OPOSICIO D'UNA PLACA DE PERSONAL
LABORAL FIX, D'OPERARI/ARIA DE NETEJA I JARDINERIA A LA

BRIGADA MUNICIPAL DE L'AJUNTAMENT DE VILABERTRAN.
PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d’aquestes bases és la regulacid del procés selectiu per a la
provisid, mitjancant concurs-oposicid, d’'una placa laboral fix d’operari/aria
de neteja i jardineria de la brigada municipal de 'Ajuntament de Vilabertran

i amb les caracteristiques que s’indiquen a continuacio:

Funcions i caracteristiques de les tasques del lloc de treball:

e Neteja diaria dels punts d’aportacio

e Treballs de neteja de vies publiques.

e Manteniment i conservacié de parcs i jardins (regs inclosos)

e Conservacio i tasques de suport a la deixalleria municipal

e Segar I'herba de margesi voreres.

e Muntatge i desmuntatge de material, trasllat, posada en marxa,
suport personal i logistic a tots els esdeveniments locals quan
sigui necessari.

e Conducci6 de vehicle municipal

e Ajuda a la prestacid de serveis municipals, trasllats de mobiliari...
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AJUNTAMENT DE VILABERTRAM

e Vetllar per la seguretat i la salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament maquinaria i eines relacionades amb la seva
activitat, aixi com els mitjans i equips de proteccié posats a la
seva disposicid, d’acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

e Fer les diligencies oportunes respecte situacions que puguin
derivar en un expedient administratiu.

e I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin

atribuides.

> Titulacid requerida: Certificat d’Escolaritat, titulacid equivalent o
acreditar, mitjancant certificacid, la seva escolaritzacio.

> Grup de titulacié: Agrupacions professionals sense titulacié (AP)

> Jornada: 37 hores i 30 minuts setmanals, en comput anual amb el
seguent horari general: De dilluns a divendres, de 7 a 14:30 hores. L'horari
concret vindra determinat per les circumstancies del servei que es donin en
cada moment i podra ser de mati i tarda, depenent de les tasques
assignades en cada moment pel regidor delegat. En casos excepcionals i en
motiu d’alguna intervencidé municipal i/o esdeveniment public es podra
traslladar part de I'horari laboral al cap de setmana, quedant compensat en
la resta de la setmana.

> Retribucidé: 1.600,00 € (12 mensualitats), més pagues extraordinaries
d'imports de conformitat amb la legislacié vigent aplicable als empleats

publics.
SEGONA. REQUISITS GENERALS DE PARTICIPACIO:

Per poder participar en aquest procés selectiu sera necessari complir els
requisits seguents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o
tenir la nacionalitat de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o
d’aquells estats als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats per
la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacié la lliure circulacié
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de treballadors, de conformitat amb l'article 57 del Text Refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat per Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, i amb el que estableix la Llei organica 4/2000,
d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva
integracié social, modificada per les Lleis organiques: 8/2000, de 22 de
desembre, 14/2003, de 20 de novembre, 2/2009, d'11 de desembre,
10/2011,de 27 de juliol i 4/2013, de 28 de juny, i disposicions concordants.
Les persones aspirants estrangeres han d’acreditar la seva nacionalitat.

Les previsions dels paragraf anterior seran d’aplicacidé, qualsevol que
sigui la seva nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres
estats membres de la Unid Europea, sempre que no estiguin separats de
dret i als seus descendents i als del seu conjuge sempre que no estiguin
separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat
dependents.

Les persones aspirants estrangeres han d’acreditar un coneixement
de llengua castellana en el nivell especificat en el punt g) de la present Base
primera, o superar la prova de llengua castellana a que es fa referéncia en
la Base setena.

b) Tenir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques
propies de la plaga.

c) Haver complert 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié
forcosa fixada per la llei.

d) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei
de qualsevol de les administracions publiques o dels drgans constitucionals
o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacid
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial,
per accedir al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions similars a les
que desenvolupaven en el cas del personal laboral, del qual hagi estat
separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no ha de
trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmeés a sancié
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos

termes, accedir a 'ocupacié publica.
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AJUNTAMENT DE VILABERTRAM

e) Estar en possessié del certificat d’escolaritat, titulacié equivalent o
acreditar mitjancant certificat la seva escolaritzacié.

En cas d’invocar un titol equivalent a I'exigit, correspon a l'aspirant la
seva acreditacid, mitjancant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri
estatal amb competéncies en matéria d’educacio.

En cas de titulacions obtingudes a [lestranger, han d’estar
acompanyades de l'ordre ministerial de reconeixement del titol expedit, de
conformitat amb la normativa reguladora de I'homologacié i consolidacié
dels titols i estudis estrangers.

f) Tenir coneixements de la llengua catalana en el nivell elemental
(B1) o equivalent, acreditat mitjancant certificat de 'd6rgan competent de la
Generalitat de Catalunya en materia de politica linglistica o alguna de les
titulacions equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de maig,
sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala, modificat pel
Decret 3/2014,de 7 de gener i 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre,
per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de
Politica Linguistica, modificada per I'Ordre VCP/233/2010. Aixi mateix, és
d'aplicacié el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre lacreditacié del
coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i
de provisi6 de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar
documentalment la possessié del nivell de llengua catalana exigit, hauran
de superar la prova especifica sobre coneixements de la mateixa prevista a
la base setena d’aquestes bases especifiques, excepte si acrediten en
qualsevol moment abans de I'hora de realitzacié de la prova:

e Certificat de coneixements de catala expedit per la Direccid
General de Politica Linglistica o d'un dels altres titols, diplomes i
certificats que sén considerats equivalents.

e Certificat d’haver superat una prova de nivell igual o superior al

requerit en un procés de selecci®é convocat per la mateixa
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administracid en la mateixa oferta publica d’ocupacio.

e Haver participat i obtingut placa en processos anteriors de seleccié
de personal convocats per la mateixa administracié en que hi
hagués establerta una prova de catala de nivell igual o superior al
requerit.

e Certificat emeés per qualsevol institut d’educacié secundaria public
que acrediti el coneixement de catala dins de l'ensenyament
obligatori a Catalunya.

g) Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar un coneixement de nivell Avancat (B2) de llengua castellana o
espanyola.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar
documentalment la possessid del nivell de llengua castellana exigit, hauran
de superar la prova especifica sobre coneixements de la mateixa prevista a
la base setena d’aquestes bases especifiques, excepte si acrediten en
qualsevol moment abans de I'hora de realitzacié de la prova:

e Haver realitzat en I'Estat espanyol tots els estudis necessaris per a

I'obtencidé del titol especificat al punt e€) de la present Base.

e Certificat oficial del nivell Avancat (B2), expedit per I'Instituto
Cervantes.

e Certificat de coneixements d’espanyol com a llengua estrangera
del nivell B2 expedit per les escoles oficials d’idiomes.

e Certificat d’haver superat una prova de nivell igual o superior al
requerit en un procés de selecci®6 convocat per la mateixa
administracid en la mateixa oferta publica d’ocupacio.

h) No patir cap malaltia ni disminuci6 que impedeixi el
desenvolupament de les corresponents funcions.

i) Estar en possessié del permis de conduir B.

Tots els requisits exigits en els apartats anteriors s’hauran de posseir

el dia de I'acabament del termini de presentacié de les sol-licituds, excepcid

feta:
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- De l'acreditaci®6 documental del coneixement de les llengies
catalana i castellana, que es pot aportar fins el moment de realitzacié de la

proves esmentades als paragrafs f) i g) d'aquesta base tercera.

QUARTA. Forma i Termini de Presentacio d'Instancies

Les sol-licituds, adrecades a l'alcalde-president de la Corporacid, s’han
de presentar, mitjangant instancia segons model adjunt (annex I), en hores
d'atencidé al public, al Registre General de I'Ajuntament de VILABERTRAN
(C/ Josep Reig i Palau, 10. 17600 - VILABERTRAN) o en les oficines de
correus d’acord amb el que estableix l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques. El termini per a la presentacié de sol-licituds comenca I'endema
de la publicacié de la convocatoria i de les presents bases en el Butlleti
Oficial de la Provincia (BOP) i finalitza als vint dies naturals comptats a
partir de 'endema de la publicacid de I'extracte de la convocatoria al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC). Quan les sollicituds es
presentin a les oficines de correus, caldra que es faci en sobre obert, per a
ser datades i segellades pel funcionari de correus abans de la seva

certificacio.

Les bases integres es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia i
es publicaran igualment en el Tauler d’Edictes de I'Ajuntament, i en la web
municipal. Aixi mateix, es publicara un extracte de la convocatoria en el

DOGC amb mencié del nUmero de BOP on es publiqui el seu text integre.

A la sol-licitud, s’hi haura d’adjuntar:
1) Document Nacional d'Identitat, Nimero d’Identificaci6 d’Estranger o, si
escau, passaport, tots ells en vigor.
2) Curriculum vitae académic i professional actualitzat, signat per la
persona aspirant, on consti el telefon i el correu electronic que la persona

designi per fer les crides.
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3) Fotocopia de la titulacid académica requerida esmentada en la Base
tercera, punt e) i, en el seu cas, la convalidacid per I'organisme oficial
competent.

4) Permis de conduir CLASSE B.

5) Fotocopia de la documentacié acreditativa, si és el cas, d’estar en
possessid de coneixements de nivell intermedi (B2) de llengua catalana i, en
el cas de no tenir la nacionalitat espanyola, documentacié acreditativa dels
coneixements de nivell Avancat (B2) de llengua castellana o espanyola o bé
presentar algun dels seglents documents:

- Certificat que acrediti que s’han cursat tots els estudis corresponents
al certificat d’escolaritat a I'Estat espanyol.

- Diploma de nivell Avancat (B2) o Mestratge (C2) de llengua
castellana que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre,
pel qual es regulen els “diplomes d’espanyol com a llengua
estrangera (DELE)” o certificaci6 academica que acrediti que s’han
superat totes les proves adrecades a la seva obtencié.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d’idiomes del nivell Avancat (B2) o superior.

6) Documentacié, mitjancant fotocopia, acreditativa dels meérits que
s’al-leguin (diplomes, certificats, etc.), perqué puguin ser tinguts en
compte, de conformitat amb els criteris de puntuacié establerts a la base
setena.

7) Informe original de la vida laboral, emeés per la Seguretat Social, dins del
termini del mes anterior a la finalitzacié del termini de presentacio

d’instancies del present procés selectiu.

La no presentacid, o presentacid, de la documentacié anterior citada
en els punts concrets, determinara l'exclusi6 de laspirant del procés

selectiu.
No seran acceptades les sollicituds que no compleixin i/o no

presentin el model normalitzat especific de la sol-licitud per a participar en

el procés de seleccid (ANNEX I a les bases).

C/ losep Reig i Palau, 10 Tel. 972 505 302
17760 Vilabertran (Alt Emporda) www.vilabertran.cat

=y
qu Diputaci de Girona

8433 - Pag. 7-24 - https://ddgi.cat/bop

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona  Num.BOP 195 - Num. edicte 8433 - Data 09-10-2023 - CVE BOP-2023 0_195

BOP



AJUNTAMENT DE VILABERTRAM

L'ocultacié o falsedat demostrada de dades, comporta I'exclusié del
procés selectiu, sense perjudici de I'exigéncia de responsabilitats.

Acabat el termini de presentacié de sol-licituds, no s’admetra cap
document addicional i els aspirants que no hagin presentat la documentacié
sol-licitada, o la mateixa no s’ajusti al que preveuen aquestes bases,

guedaran exclosos de la realitzacié de les proves.

CINQUENA. Admissio d’Aspirants

En el termini maxim d’'un mes, des que hagi finalitzat el termini de
presentacié de sol-licituds, l'alcaldia-presidencia dictara una resolucid, que
es fara publica al tauler danuncis i a la web municipal

http://www..vilabertran.cat, amb el contingut seguent:

a) Aprovacid de la llista provisional de persones aspirants admeses i
excloses: Aquesta llista indicara els noms i cognoms complets de
les persones aspirants i, pel que fa a les persones excloses, la
causa de I'exclusié i si aquesta és o no esmenable.

b) Atorgament a les persones aspirants d'un termini de deu dies
habils per a possibles reclamacions i rectificacions, a comptar a
partir de 'endema de la publicacié de la resolucié en el tauler
d’anuncis de la Corporacid i en la web municipal.

c) Llista de persones aspirants admeses que estan exemptes de
realitzar les proves de coneixement de llengua catalana i, si
s’escau, de llengua castellana o espanyola.

d) Nomenament de les persones que integraran I'0Organ de seleccio,
conforme a la Base sisena.

e) Fixacidé del lloc, la data i I'hora de constitucié de I'drgan de seleccid

i de l'inici de la celebracié de les proves.

En cas que es presentin reclamacions, s’hauran de resoldre en el
termini maxim dels 10 dies habils seglients a la finalitzacié del termini per a
la presentacio. La notificacid d’aquesta resolucid determinara els terminis a

efectes de possibles impugnacions i recursos, d’acord amb el que disposa
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I'article 40 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu
comu. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucid, les

al-legacions s’entenen desestimades.

Si no s’hi presenten alllegacions o es desestimen per silenci
administratiu, s'ha de considerar definitivament aprovada la llista de

persones aspirants admesesi excloses i no cal tornar-la a publicar.

Si s’accepta alguna al-legacié, s'ha de procedir a notificar-ho a
I'al-legant en els termes que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
procediment administratiu comu. Tot seguit, s’ha d’esmenar la lista de
persones aspirants admeses i excloses, i s’ha de publicar només I'esmena al
tauler d’anuncis de I'Ajuntament i al web municipal

http://www..vilabertran.cat

S’adverteix que, en el cas que els aspirants exclosos inicialment, no
esmenin dins d’'aquest termini el defecte a ells imputable que hagi motivat
la seva exclusibé, es considerara que desisteixen de la seva sol-licitud de

participacié en aquest procés selectiu.

SISENA. Organ de seleccié

D’acord amb l'establert en l'article 60 del Text Refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat per Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d‘octubre, lI'0rgan de seleccid sera col-legiat i la seva
composicié s’ajustara als principis d’'imparcialitat i professionalitat dels seus

membres.

El personal d’eleccié o de designacié politica i el personal eventual no

podran formar part dels organs de seleccio.
L'organ de seleccidé estara constituit de la manera seglent:

President/a:
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- Un/a funcionari/aria de carrera designat/da per l'alcalde d’aquest
Ajuntament, provinent d’una altra Corporacio.

Vocals:

- Un/a funcionari/aria de carrera designat per l'alcalde d’aquest

Ajuntament, provinent d’'una altra Corporacio.

- Un/a funcionari/aria de carrera designat per I'Alcalde, a proposta de

I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

Secretari/aria: La de la corporacio o personal laboral en qui delegui.
Els membres de I'd0rgan de seleccid tindran veu i vot, excepte els

assessors que tindran veu pero no vot.

Assessors de I'organ de seleccio:

- En el cas que les persones aspirants no hagin acreditat previament
el nivell de coneixement de catala exigit per a la plaga i als efectes del que
preveu el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre lacreditaci6 del
coneixement del catala en els processos de selecci6 de personal i de
provisid de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya,
I'Organ competent en matéria de politica linglistica, a petici6 de Ila
Corporacid, nomenara una persona per tal que assisteixi al tribunal
qualificador, la qual actuara amb veu perd sense vot, en la realitzacié de la
prova. Aixi mateix, 'dOrgan de seleccid pot sol-licitar I'assessorament de
persones expertes en mateéria linglistica, les quals hauran de col-laborar
amb la persona nomenada per assessorarl'organ de seleccié en la valoracid

de les proves de coneixements d’idiomes.

- Assessor/apera la prova de llengua espanyola, si s’escau.

El nomenament del membres de I'0rgan de seleccid haura d’incloure
el dels seus respectius suplents, i es fara en la mateixa resolucié d’Alcaldia
que es dicti per a I'aprovacid de la llista provisional de persones aspirants

admesesi excloses.
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Tots els membres de I'0rgan de seleccié hauran d’estar en possessié

de titulacid igual o superior a I'exigida a les persones aspirants.

L'0rgan de seleccidé es regira pel que estableixen els articles 15 a 18
de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, del Regim Juridic del Sector Public.

L'abstencid i recusacidé dels membres de I'drgan de seleccidé s’hauran
d’ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1

d’octubre, del Regim Juridic del Sector Public.

Per a la valida constituci6 de l'0rgan de seleccid, a efectes de
celebracié de sessions, deliberacié i presa d’acords i actuacions posteriors,
es requerira la presencia del President i Secretari 0, en el seu cas, dels seus
suplents i, com a minim, més de la meitat dels seus membres titulars o
suplents. Les decisions s’hauran de prendre per majoria.

L’'0rgan de seleccid actuara amb total autonomia i els seus membres
seran personalment responsables de l'objectivitat del procediment, de
I'estricte compliment de les bases de la convocatoria i dels terminis
establerts per a la realitzacié i qualificacié de les proves i la publicacié dels
seus resultats.

L'0rgan de seleccié resoldra per majoria tots els dubtes que puguin
sorgir en relaci® amb l'aplicacio i la interpretacié d’aquestes bases, aixi com

la forma d’actuacio en els casos no previstos en les mateixes.

Aixi mateix, I'0rgan seleccionador podra sol-licitar informe per escrit a
assessors especialistes que col-laboraran exclusivament en l'exercici de les

seves especialitats técniques i sota la direccid de 'esmentat drgan.

L'assisténcia dels membres de I'0rgan de seleccié es retribuira d'acord
amb el que disposa el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre

indemnitzacions per radé del servei. A aquests efectes, i de conformitat amb
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pAJUNTAMENT DE VILABERTRAN

la classificaci6 dels o0rgans de seleccid que fa la disposicid6 esmentada,

I'0rgan de seleccio tindra la classificacidé seglent:

e Tribunal de tercera categoria (places del Grup D i E (actuals subgrups
C2 i APST, respectivament, segons el Text Refés de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat Public, aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre).

SETENA. Sistemes de Seleccié i Desenvolupament dels Processos

PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment de seleccid sera per la modalitat de concurs-oposicio i
constara de les segients fases:

12 fase: Provade coneixements de llengua catalana.

23 fase: Provade coneixements de llengua castellana, si s’escau.
3afase: Prova de caracter practic

4a fase: Valoracié de merits

FASE D'OPOSICIO:

12 fase: Prova de coneixements de llengua catalana

Les persones aspirants que no hagin acreditat, abans de la realitzacio
d’aquesta prova, estar en possessid del certificat de nivell basic (A2) de
coneixements de la llengua catalana, o d’algun dels certificats o titulacions
equivalents, hauran de realitzar una prova per avaluar dits coneixements
que consistira en la realitzacié d’exercicis de coneixements gramaticals i de
comprensid escrita i expressid oral que acreditin el coneixement de la
llengua catalana exigit en la convocatoria. Aquesta prova tindra caracter
obligatori i la seva qualificacié sera d’APTE o NO APTE, quedant eliminades

les persones aspirants amb qualificacié de no apte.
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pAJUNTAMENT DE VILABERTRAN

Per realitzar aquesta prova, l'0Organ de selecci6 comptara amb
I'assessorament de personal técnic especialitzat en normalitzacié lingtistica

de la llengua catalana.

24 fase: Prova de coneixements de llengua castellana, si s’‘escau.

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola,
excepte les nacionals dels Estats de parla hispana, i que no hagin acreditat,
abans de la realitzacié d’aquesta prova, estar en possessid del nivell
Avancat (B2) de llengua castellana o no hagin presentat algun dels
documents seglents:

- Certificat que acrediti que s’han cursat tots els estudis
corresponents al titol esmentat a la Base Segona. e) a I'Estat
espanyol.

- Diploma de nivell Avancat (B2) o Mestratge (C2) de llengua
castellana que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31
d’octubre, pel qual es regulen els “diplomes d’espanyol com a
llengua estrangera (DELE)” o certificacié academica que acrediti
que s’han superat totes les proves adrecades a la seva obtencid.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les

escoles oficials d'idiomes del nivell Avancat (B2) o superior;

hauran de realitzar obligatoriament una prova que consistira en un
exercici escrit (elaboraci®é d'una redaccid o dictat) i en mantenir una
conversa amb els/les assessors/ores que I'0Organ de selecci® nomeni, de
manera que quedi demostrat el domini suficient de l'idioma, en el nivell
abans indicat, per part de la persona aspirant.

La qualificaci®é d’aquesta prova sera d’APTE o NO APTE, quedant

eliminades les persones aspirants amb qualificacid de no apte.

34 fase: Prova de caracter practic (maxim 10 punts)
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pAJUNTAMENT DE VILABERTRAN

De caracter obligatori i eliminatori: Consistira en la realitzacié d’un suposit
practic relacionat amb les funcions del lloc de treball, a fi de comprovar la
seva aptitud.

Les proves podran ser escrites o d’habilitats manuals, i en tot cas, es
referiran als aspectes segients:

o Proves practiques de coneixements basics de manteniment (neteja,
jardineria, paleteria, pintura, lampisteria): 6 punts

o Proves de coneixements basics del municipi: 4 punts.

El Tribunal determinara la durada d’aquest exercici i es reserva el dret de
fer preguntes en relacid a les proves. L'exercici practic té un valor de 10
punts, i s’ha d’obtenir un minim de 5 punts per a superar la prova.

Cas de no superar la prova amb la qualificaci6 minima el resultat final sera
de NO APTE/A, i 'aspirant quedara exclos del procés.

Els aspirants a la plaga seran convocats per a la realitzacié de cada exercici
a I'Ajuntament de Vilabertran mitjangant un anunci al tauler d’edictes i
pagina web municipal. La no presencia d'un aspirant en qualsevol dels
exercicis en el moment de dur -los a terme, determinara la perdua del dret
a participar en el mateix exercici, quedant exclosos del procés selectiu llevat
dels casos de forca major convenientment acreditats i liurement apreciats

per la Comissid de valoracio.
FASE DE CONCURS:
44 fase: Valoracio de merits (maxim 10 punts)

a) EXPERIENCIA PROFESSIONAL:

1.- Per serveis prestats en llocs de treball amb funcions coincidents o

similars del lloc a cobrir a I'Administracié publica, es puntuen a ra6é de 0,50

punts per mes complet treballat, fins un maxim de 2 punts.
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AJUNTAMENT DE VILABERTRAM

El temps de serveis prestats simultaniament només es computa una
vegada.

Es imprescindible que aquesta experiéncia s'acrediti amb l'informe de
vida laboral emeés per la Seguretat Social dins el mes anterior a la
finalitzaci6 del termini de presentacid d’instancies i també mitjancant
certificat acreditatiu dels serveis prestats, emes per I'administracié publica
on aquests s’hagin prestat. L'informe de la vida laboral I'ha de sol-licitar el
propi interessat a la Seguretat Social. Sense tots aquests documents no es

podra valorar 'experiéncia professional.

2.- Per serveis prestats a l'empresa privada o com a treballador

autonom en un lloc d’igual o similar categoria i en funcions analogues a les
de la plaga a cobrir, tals com treballs del ram de la jardineria, electricitat,
mecanica, construccid o reparacid d’edificis o de vies publiques, fusteria o
similars, fins un maxim de 1 punt, que es puntuen a raé de 0,50 punts per
mes complert treballat.

Es imprescindible que aquesta experiéncia s’acrediti amb l'informe de
vida laboral emés per la Seguretat Social dins el mes anterior a la
finalitzaci6 del termini de presentacid d’instancies i també mitjancant
documentacié que acrediti de forma fefaent els serveis prestats, el periode
de temps (certificats d’empresa, contractes de treball, etc.). L'informe de la
vida laboral I'ha de sol-licitar el propi interessat a la Seguretat Social. Sense
tots aquests documents no es podra valorar I'experiencia professional.

b) FORMACIO: per I'assisténcia a cursos relacionats amb les tasques a
desenvolupar al lloc de treball, fins a un maxim de 3 punts, segons

I'escala seguient:

1. Els cursos, jornades i seminaris de formacié superats amb certificacid
d’aprofitament, directament relacionats amb les funcions a desenvolupar, es

computen fins a un maxim d’ 1,50 punts, segons I'escala segient:
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AJUNTAMENT DE VILABERTRAM

Per cada curs de 10a 30 hores 0,20 punts
Per cada curs de 31 a 60 hores 0,35 punts
Per cada curs més de 60 hores 0,50 punts

2. Els cursos, jornades i seminaris de formacié amb certificat d’assistencia,
directament relacionats amb les funcions a desenvolupar, es puntuen fins a

un maxim d’1,50 punts, segons I'escala seglent:

Per cada curs de 10 a 30 hores 0,10 punts

Per cada curs de mésde 30 hores 0,20 punts

Nomeés es valoraran com a merits els estudis, jornades i/o seminaris
impartits per centres oficials com administracions publiques, per
universitats i per associacions o federacions de municipis, o bé, estiguin
homologats per [IlInstitut Nacional d’Administracions Publiques (INAP),
I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya (EAPC) o per altres

organismes similars d’altres comunitats autonomes.

Només es computen les activitats formatives de 10 hores o superiors.
Nomeés es tindran en compte els cursos, jornades i/o seminaris dels Ultims

10 anys
c) TITULACIONS ACADEMIQUES, maxim 2 punts.
Les titulacions academiques oficials superiors a la titulacid requerida per a

participar en el present procés selectiu, que sén rellevants per a la placa a

proveir, es valoren de la manera seglent:

Titulacid Punts

Graduat en Educacid Secundaria

Obligatoria o equivalent 1,00
Batxillerat o equivalent 1,50
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Cicle formatiu de grau mitja de les
seglients families professionals:
Electricitat i electronica; instal-lacid i
manteniment; administracié i gestio;
edificacié i obra civil; fusta, moble i

suro 1,50

Cicle formatiu de grau superior de
les segiients families professionals:
Electricitat i electronica; instal-lacio i
manteniment; administracié i gestid;
edificacié i obra civil; fusta, moble i
suro 2,00

No es valoraran com a merits ni les titulacions académiques exigides
a la convocatoria ni les de nivell inferior necessaries per aconseguir-ne

altres de nivell superior que es puguin al-legar com a requisit o com a merit.

A efectes d'equivalencia de titulaci6, només s’admeten les
reconegudes pel Ministeri competent en materia d’educacié del Govern de

I'Estat espanyol, amb caracter general i valides a tots els efectes.

d) ALTRES TITULACIONS, maxim 2 punts

e Estar en possessid del titol basic d’aplicador de productes

fitosanitaris:.....cccoocev i e 1 punt.
e Estar en possessid del titol basic de manipulador i aplicador de

productes biocides ........cocviiiiiiii 1 punt.

La qualificacié total del concurs vindra determinada per la suma de
les puntuacions obtingudes en el conjunt de les seves fases.
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VUITENA. Qualificacio

La puntuacié total obtinguda sera la suma dels diferents exercicis en
totes les fases del procés.

La puntuacié obtinguda en la fase de valoraci6 de merits només sera
tinguda en compte en cas d’haver superat la fase d’oposicid.

La suma de les qualificacions obtingudes per cada aspirant en les
fases valoracié de merits i entrevista, sempre que la qualificacié de I'exercici
de Coneixement de llengua Catalana hagi estat apte, determinara la inclusi6
i 'ordre dels mateixos en la proposta de nomenament que formulara el
tribunal.

En cap cas el Tribunal podra declarar un nombre d’aspirants superior

al de les places convocadesen el procés selectiu.

NOVENA. Relaci6 d’Aprovats, Presentacio de Documents i
Nomenament

L'0rgan seleccionador classificara les persones aspirants en funcié de
la puntuacié total obtinguda i proposara a lalcaldia-presidencia de la
Corporacié el nomenament de la persona aspirant que hagi obtingut millor

puntuacio.

El resultat es fara public el mateix dia en que s’acordi en forma de
listat ordenat de les persones aspirants amb les puntuacions atorgades, en
ordre decreixent, i sera exposat al tauler d’anuncis de I'Ajuntament i a la

web http://www.vilabertran.cat El nombre d’aprovats no excedira el

nombre de places convocades.

A fi de garantir el respecte i la confidencialitat de les dades de les
persones aspirants, en el marc de la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, les
qualificacions o valoracions atorgades tindran com a referéncia el nUmero
de registre d’entrada de la sollicitud de cada persona aspirant i les tres

darreres xifres i la lletra del seu Document Nacional d’'Identitat.
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La persona aspirant seleccionada, abans de ser nomenada personal

laboral, haura de presentar la segient documentacio:

e Original del Document Nacional d’Identitat (DNI), o del Numero
d'Identitat d’Estranger (NIE) o, si s’escau, passaport.

e Certificat medic oficial, acreditatiu de no patir malaltia ni defecte fisic
gue impedeixi exercir les funcions propies de la placa a proveir.

e Declaracié responsable de no haver estat separada mitjangant
resolucié disciplinaria ferma del servei de cap Administracié Publica i
de no estar inhabilitada per sentencia ferma per a I'exercici de les
funcions publiques.

e Declaracid responsable de no estar afectada per la normativa
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions

publiques.

Posteriorment, l'alcaldia-presidencia de la Corporacié adoptara Ila
resolucié del nomenament de la persona aspirant seleccionada, la qual
haura de prendre possessio en el termini que se li indiqui en la resolucié de

nomenament.

PERIODE DE PROVA

S’estableix un periode de prova de 2 mesos, a comptar de 'endema
de la data de presa de possessid. Les possibles situacions d’incapacitat
temporal no interrompran el comput del periode. El periode de prova sera
supervisat per I'Alcalde-President i el regidor de serveis de I'Ajuntament, el
qual valorara i emetra informe sobre els seus coneixements i les seves
capacitats a les activitats realitzades, la qualitat i I'eficacia en el
desenvolupament de les diferents tasques, i I'adaptacié a I'entorn de treball.

En cas que s’informi que la persona no és idonia, sera declarat per

resolucié no apte, perdent en conseqliencia tot dret a romandre en el lloc de

treball.
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El personal laboral cessara del seu lloc de treball el primer dia habil
seglient sense cap indemnitzacid, cridant-se en les mateixes condicions a la
persona que el segueixi en l'ordre de puntuacié, sempre que hagi superat el
procediment de selecci6 i no hagi obtingut plaga.

DESENA. BORSA DE TREBALL

Aquelles persones aspirants que hagin superat la puntuacid minima
establerta per darrera de l'aspirant seleccionat, passaran a formar part
d'una borsa de treball per cobrir les necessitats d’ocupacié no permanent en
les mateixes tasques o similars a les de la placa objecte del present procés
selectiu.

Aquesta borsa de treball tindra una vigencia inicial de dos anys i sera
potestat de [lalcaldia-presidencia la prorroga de la mateixa, de forma
expressa, per un any meés, maxim 3 anys.

Les persones integrants de la borsa de treball podran ser cridades
d’acord amb l'ordre de preferéncia que s’estableix en el paragraf segient i
segons les necessitats que es produeixin.

L'ordre de preferencia vindra determinat per la puntuacié assolida en
el procés selectiu. A igual puntuacid, es tindra en compte l'ordre de
presentacié de la sol-licitud per prendre part en el procés selectiu.

La persona integrant de la borsa de treball veura decaigut el seu dret
a ser cridada en l'ordre establert en la borsa de treball, si en ser cridada en
temps i forma per I'Ajuntament per a una contractacié minima de tres
mesos, renunciés a la proposta de contractacié. En aquest cas, la persona
integrant de la borsa de treball veura modificat l'ordre inicial que tenia
reconegut dins de la borsa per passar a ocupar el darrer lloc establert a
efectes de la prelacié. Per tant, el rebuig a una oferta de treball en la qual
es proposi un nomenament o una contractacio per un periode minim de tres
mesos no suposara l'exclusié de la borsa de treball, sind simplement el seu
pas a la darrera posicidé en l'ordre de prelacié establert en la borsa. Malgrat

I'anterior, si s’excloura de la borsa a la persona candidata que hagi
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renunciat a tres oferiments de nomenament o de contractacio.

No sera d’aplicacidé el que s’estableix en el paragraf anterior, en cas
que concorrin causes degudament justificades que impossibilitin la
incorporacié immediata com, per exemple, circumstancies que posin en risc

la salut.

ONZENA. INCIDENCIES

En totes les incidéncies no previstes en la present convocatoria, es
procedira segons el que determinen:

e Lallei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Régim Local.

e El Reial Decret Legislatiu 786/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el
Text Refds de les disposicions legals vigents en matéria de Regim Local.

e El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

e El Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el
Text Refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors.

e El Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text Refés
de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

e El Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa
en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcidé publica.

e El Decret 214/1990, de 30 de juliol, del Reglament del personal al servei
de les entitats locals.

e La Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.

e Lallei 40/2015,d'1 d'octubre, del Regim Juridic del Sector Public.

e La resta de legislacid concordanti de desenvolupament reglamentari.

Aquestes bases podran ser impugnades pels qui es considerin
interessats legitims, mitjancant la interposicid d’un recurs contencids-
administratiu davant del Jutjat Contenciés-Administratiu de Girona, en el

termini de dos mesos comptats des de I'endema de la seva publicacié en el
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Butlleti Oficial de la Provincia de Girona. Alternativament i de forma
potestativa, es pot interposar recurs de reposici6 davant de l'alcaldia-
presidencia de I'Ajuntament de Vilabertran, en el termini d’'un mes a
comptar des de 'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia

de Girona.

Contra les llistes definitives de persones aspirants admeses i
excloses, la constitucié de la borsa de treball i les contractacions laborals,
es pot interposar, potestativament, recurs de reposicid davant de
I'alcalde/essa de la Corporacid, dins del termini d'un mes, comptat a partir
del dia seglient al de la seva publicacié o, directament, recurs contenciés
administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Girona, dins del
termini de 2 mesos comptats a partir del dia seglient a aquell en qué tingui

lloc la publicacié6 d’aquelles.

Contra els actes i les resolucions dels tribunals qualificadors, per
tractar-se d’organs col-legiats dependents de [lalcalde/essa de Ila
Corporacid, els actes dels quals no exhaureixen la via administrativa, es pot
interposar recurs d’alcada davant de l'alcalde/essa de I'Ajuntament, en el
termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les

Administracions Publiques.

Per la mera concurrencia al procés selectiu, s’entén que la persona
aspirant accepta integrament aquestes bases, tret que, previament, hagi
exercit el seu dret a impugnar-les.

L'0rgan seleccionador queda facultat per interpretar les presents

bases i per resoldre els dubtes que es pugin plantejar durant el procés

selectiu.
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AJUNTAMENT DE VILABERTRAM

ANNEX.-

INSTANCIA DE PARTICIPACIO EN EL PROCES SELECTIU, MITJANGANT
CONCURS, PER A LA PROVISIO D'UNA PLAGA LABORAL FIX
D’OPERARI/ARIA DE NETEJA | JARDINERIA A LA BRIGADA MUNICIPAL
DE L’AJUNTAMENT DE VILABERTRAN.

Dades personals:

Nom i cognoms:

DNINIE/Passaport (segons s’escaigui):
Nacionalitat:

Data de naixement:

Sexe:

Adreca:

Teléfon mobil:

Adreca correu electronic:

EXPOSO:

Que ha estat convocat concurs per a la provisié d'una plaga laboral fix
d’operari/aria de neteja i jardineria a brigada municipal de I'Ajuntament de
Vilabertran.

DECLARGO:

0

0

Que reuneixo totes i cadascuna de les condicions i circumstancies
exigides a les bases de la convocatoria.

No haver estat separat/ada mitjancant expedient disciplinari del servei de
cap administracié publica, ni trobar-me en inhabilitacié absoluta o
especial per desenvolupar ocupacions o carrecs per resolucio judicial.
Que no estic afectat/da per causes d’incompatibilitat recollides en la Llei
53/1984.

Que son certes totes les dades que manifesto a la fitxa.

Que dono el meu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a
la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent i signo de conformitat.

M'oposo a la consulta de les meves dades i declaro que aportaré, si
s’escau, jo la informacioé requerida.

Dono el meu consentiment perqué les seves dades personals siguin
incorporades a un fitxer o tractament de dades de titularitat de
'Ajuntament de Vilabertran, creat amb finalitats de gestio dels recursos
humans. No seran cedides a terceres persones excepte en els casos
previstos legalment i en qualsevol moment, podra exercir els seus drets

C/ losep Reig i Palau, 10 Tel. 972 505 302
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AJUNTAMENT DE VILABERTRAM

d’acceés, rectificacio, oposicid i cancel-lacio, tot adrecant-se a
FAjuntament de Vilabertran per qualsevol mitja.
Per aixo, ellla signant SOL-LICITO:

1. Ser admés/a participar en el procés selectiu a que es refereix la present
instancia.

2. Que s’admeti, aixi mateix, la documentaci6 que s’adjunta a la present
sol-licitud:
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DOCUMENTACIO A APORTAR:

1) Fotocopia del Document Nacional d’ldentitat, Numero d’ldentificacio
d’ Estranger o, si escau, passaport, tots ells en vigor.

2) Curriculum vitae academic i professional actualitzat, signat per la persona
aspirant, on consti el telefon i el correu electronic que la persona designi per
fer les crides.

3) Fotocopia de la titulacié académica requerida esmentada en la Base
tercera, punt €) i, en el seu cas, la convalidaci6 per lorganisme oficial
competent.

4) FotocoOpia del permis de conduir B.

5) Fotocopia de la documentacié acreditativa, si és el cas, d’estar en possessio
de coneixements de nivell intermedi (B2) de llengua catalana i, en el cas de no
tenir la nacionalitat espanyola, documentacié acreditativa dels coneixements
de nivell Avancat (B2) de llengua castellana o espanyola.

6) Documentacio, mitjangcant fotocopia compulsada, acreditativa dels merits
que s’allleguin (diplomes, certificats, etc.), perqué puguin ser tinguts en
compte, de conformitat amb els criteris de puntuacié establerts a la base
setena.

7) Informe original de la vida laboral, emés per la Seguretat Social, dins del
termini del mes anterior a la finalitzacié del termini de presentacié d’instancies
del present procés selectiu.

VILABERTRAN, a ............ de ......... de 2023

(Signatura)

Il.im. Sr. Alcalde-President de I’Ajuntament de VILABERTRAN

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona  Num.BOP 195 - Num. edicte 8433 - Data 09-10-2023 - CVE BOP-2023 0_195

C/ losep Reig i Palau, 10 Tel. 972 505 302
17760 Vilabertran (Alt Emporda) www.vilabertran.cat

BOP

Document signat per EUDALD BRUGAT MONTIEL - DNI (TCAT)
en data 04/10/2023



