
  

ACTA DE LA SESSIč DEL PLE DE LôAJUNTAMENT DEL DIA 28 DE MARÇ DE 
2023 

 
Identificació de la sessió:   

Núm.  PLE2023000002  
Caràcter: Sessió Ordinària 
Data: 28 de març de 2023 
Hora dôinici: 19:30 h 
Hora de fi: 21:02 h 
Lloc: Sala de Plens 
 
Hi assisteixen:  

Lluis Amat Batalla, Alcalde - Regidor de La Vall Plural-Acord Municipal  
Maria Pilar Fabrego Cullet, Regidora de La Vall Plural-Acord Municipal  
Gemma Puigvert Molas, Regidora de La Vall Plural-Acord Municipal  
Luis Pujiula Ramisa, Regidor de La Vall Plural-Acord Municipal  
Anna Bach Pujol, Regidora de La Vall Plural-Acord Municipal 
Josep Calm Maso, Regidor de La Vall Plural-Acord Municipal  
Josep Pujol Casanova, Regidor de La Vall Plural-Acord Municipal  
Helena Roca Viñals, Regidora de La Vall Plural-Acord Municipal  
Antonio Arimany Torrent, Regidor de Junts per Catalunya ï La Vall dôen Bas  
Marta Plana Juvanteny, Regidora de Junts per Catalunya ï La Vall dôen Bas  
Sergi Pujolriu Masoliver, Regidor de Junts per Catalunya ï La Vall dôen Bas 
Marta Mercader Colomer, Secretària-Interventora accidental 
 
Amb veu i sense vot:  

  
 
Han excusat la seva absència:  

  
 
Desenvolupament de la sessió:  
 
Un cop el/la secret¨ria ha comprovat lôexist¯ncia del qu¸rum que cal perqu¯ es pugui 
iniciar la sessió, es comencen a tractar els assumptes inclosos en lôordre del dia. 
 
1.0.- Aprovació acta anterior  del Ple Ordinari de 31 de gener de 2023  
 

El Sr. Alcalde pren la paraula i demana si hi ha alguna q¿esti· respecte a lôacta 
anterior. Seguidament es procedeix a votar i sôaprova per unanimitat de tots els 
regidors assistents. 
 
2.0.- Donar compte dels decrets d'alcaldia  

 
2.1.- Donar compte decret 2023DECR000042 - Aprovació de la liquidació del 
pressupost general de l'Ajuntament de La Vall  d'en Bas de lôexercici 2022 
(X2023000143) 
 

DECRET 
 

dôaprovaci· de la liquidaci· del pressupost general de lôAjuntament de la Vall 
dôen Bas de lôexercici 2022 

 



  

Tal i com estableix lôarticle 191.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de mar­, pel 
qual sôaprova el Text ref·s de la Llei reguladora de les hisendes locals (RDLeg 
2/2004), el pressupost de cada exercici es liquidarà, quant a la recaptació de drets i al 
pagament dôobligacions, el 31 de desembre de lôany natural corresponent, quedant a 
càrrec de la Tresoreria local els ingressos i els pagaments pendents. 
 
La liquidaci· del pressupost sôhaur¨ de confeccionar abans del primer de mar­ de 
lôexercici seg¿ent, tal i com determinen lôarticle 191.3 del RDLeg 2/2004 i lôarticle 89.2 
del Reial Decret 500/1990, de 20 dôabril, pel qual es desenvolupa el cap²tol primer del 
títol sisè de la Llei reguladora de les hisendes locals, en matèria de pressupostos. 
 
La liquidaci· del pressupost ha de posar de manifest, de conformitat amb lôarticle 93.1 
del Reial Decret 500/1990, de 20 dôabril: 
a)  Respecte el pressupost de despeses i per a cada aplicació pressupostària, els 

crèdits inicials, les seves modificacions i els crèdits definitius, les despeses 
autoritzades i compromeses, les obligacions reconegudes, els pagaments 
ordenats i els pagaments realitzats. 

b)  Respecte el pressupost dôingressos, i per a cada concepte, les previsions inicials, 
les seves modificacions i les previsions definitives, els drets reconeguts i anul·lats, 
així com els recaptats nets. 

 
Així mateix, com a conseqüència de la liquidació del pressupost, sôhauran de 
determinar els drets pendents de cobrament i les obligacions pendents de pagament a 
31 de desembre, el resultat pressupostari de lôexercici, els romanents de cr¯dit i el 
romanent de tresoreria (art. 93.2 del Reial Decret 500/1990, de 20 dôabril). 
 

Per tot aix¸, vist lôinforme de control permanent no planificable relatiu a la liquidaci· del 
pressupost de lôAjuntament de La Vall dôen Bas, de conformitat amb les atribucions 
que em confereix la vigent legislació de règim local (article 21 de la Llei 7/1985, de 2 
dôabril, de Bases de r¯gim local), 
 
RESOLC 
 
PRIMER. Aprovar la liquidaci· del pressupost general de lôexercici 2022 de 
lôAjuntament de La Vall dôen Bas, de conformitat amb el detall que sôindica a 
continuació: 
 
1. Liquidació del pressupost de  despeses  

 
1.1. Resum 
 

Crèdits inicials 3.925.120,00 

Modificacions de crèdit 653.838,11 

Crèdits definitius 4.578.958,11 

Despeses autoritzades 4.182.865,86 

Despeses compromeses 4.122.041,61 

Obligacions reconegudes 3.584.063,89 

Pagaments realitzats 3.522.029,89 

 
1.2. Detall dôexecuci· per cap²tols 
 
 

Cap. 
Crèdits 
inicials  

Modificacions 
de crèdit  

Crèdits 
definitius  

Despeses 
autoritzades  

Despeses 
compromeses  

Obligacions 
reconegudes  

Pagaments 
realitzats  

Reint. de 
pagament  

Pagaments 
líquids  

Pendent 
pagament  

1 864.000,00  864.000,00 814.050,41 814.050,41 814.050,41 814.050,41  814.050,41  
2 1.461.000,00 189.441,92 1.650.441,92 1.639.383,06 1.639.383,06 1.608.217,25 1.584.993,84 39.529,60 1.545.464,24 62.753,01 



  

Cap. 
Crèdits 
inicials  

Modificacions 
de crèdit  

Crèdits 
definitius  

Despeses 
autoritzades  

Despeses 
compromeses  

Obligacions 
reconegudes  

Pagaments 
realitzats  

Reint. de 
pagament  

Pagaments 
líquids  

Pendent 
pagament  

3 10.500,00  10.500,00 3.145,50 3.145,50 3.145,50 3.145,50  3.145,50  

4 225.720,00 14.225,00 239.945,00 217.201,44 217.201,44 197.005,44 183.857,95  183.857,95 13.147,49 
5 65.000,00 -65.000,00         
6 1.097.500,00 509.969,33 1.607.469,33 1.320.178,20 1.259.353,95 772.738,04 747.074,94  747.074,94 25.663,10 

7 86.400,00 5.201,86 91.601,86 91.555,11 91.555,11 91.555,11 91.555,11  91.555,11  
8           
9 115.000,00  115.000,00 97.352,14 97.352,14 97.352,14 97.352,14  97.352,14  

Total  3.925.120,00 653.838,11 4.578.958,11 4.182.865,86 4.122.041,61 3.584.063,89 3.522.029,89 39.529,60 3.482.500,29 101.563,60 

 
 
2. Liquidaci· del pressupost dôingressos 

 
2.1. Resum 
 

Previsions inicials 3.925.120,00 

Modificacions de crèdit 653.838,11 

Previsions definitives 4.578.958,11 

Drets reconeguts 3.820.492,27 

Drets anul·lats 43.625,22 

Drets cancel·lats 0,00 

Drets reconeguts nets 3.776.867,05 

Drets recaptats 3.670.561,79 

Devolucions d'ingressos indeguts 43.625,22 

Recaptació neta 3.670.561,79 

 
2.2. Detall dôexecuci· per cap²tols 
 

Cap. 
Prev isions 

inicials  
Modificacions 

de crèdit  
Prev isions 
definitiv es  

Drets 
reconeguts  Drets anul·lats  

Drets 
cancel·lats  

Drets 
reconeguts 

nets  

Drets 
recaptats  

Dev . ingressos 
indeguts  

Recaptació 
neta  

Pendent 
cobrament  

1 1.295.000,00  1.295.000,00 1.376.146,34 23.859,40  1.352.286,94 1.296.927,07 23.859,40 1.296.927,07 55.359,87 
2 70.000,00  70.000,00 112.807,30 491,50  112.315,80 107.247,53 491,50 107.247,53 5.068,27 
3 728.620,00  728.620,00 751.572,94 6.418,65  745.154,29 706.597,14 6.418,65 706.597,14 38.557,15 

4 786.500,00  786.500,00 914.693,83 12.855,67  901.838,16 901.838,16 12.855,67 901.838,16  
5 1.800,00  1.800,00 1.488,52   1.488,52 1.488,52  1.488,52  
6 210.000,00  210.000,00         

7 407.800,00  407.800,00 273.783,34   273.783,34 266.463,37  266.463,37 7.319,97 
8  653.838,11 653.838,11         
9 425.400,00  425.400,00 390.000,00   390.000,00 390.000,00  390.000,00  

Total  3.925.120,00 653.838,11 4.578.958,11 3.820.492,27 43.625,22  3.776.867,05 3.670.561,79 43.625,22 3.670.561,79 106.305,26 

 
 
3. Magnituds pressupostàries  

 
3.1. Drets pendents de cobrament i obligacions pendents de pagament a 31 de 

desembre 
 

Drets pendents de cobrament a 31 de desembre  IMPORT 

a. Drets pendents de cobrament exercici corrent 106.305,26 

b. Drets pendents de cobrament exercicis tancat 130.758,61 

Total (a+b) 237.063,87 

 

Obligacions pendents de pagament a 31 de desembre  IMPORT 

c. Obligacions pendents de pagament exercici corrent 101.563,60 

d. Obligacions pendents de pagament exercicis tancats 6.311,12 

Total (c+d) 107.874,72 

 
3.2. Resultat pressupostari de lôexercici 
 

a. Drets reconeguts nets capítols I a V 3.113.083,71 

b. Obligacions reconegudes netes capítols I a IV 2.622.418,60 

(A) Operacions corrents (a-b) 490.665,11 

c. Drets reconeguts nets capítols VI i VII 273.783,34 

d. Obligacions reconegudes netes capítols VI i VII 864.293,15 



  

(B) Operacions de capital (c-d) -590.509,81 

1. TOTAL OPERACIONS NO FINANCERES (A+B) -99.844,70 

e. Drets reconeguts nets capítol VIII 0,00 

f. Obligacions reconegudes netes capítol VIII 0,00 

2. ACTIUS FINANCERS (e-f) 0,00 

g. Drets reconeguts nets capítol IX 390.000,00 

h. Obligacions reconegudes netes capítol IX 97.352,14 

3. PASSIUS FINANCERS (g-h) 292.647,86 

4. RESULTAT PRESSUPOSTARI DE L'EXERCICI (1+2+3)  192.803,16 

5. Despeses finançades amb romanent de tresoreria per a 
despeses generals 

18.958,41 

6. Desviacions de finançament negatives de l'exercici 306.670,68 

7. Desviacions de finançament positives de l'exercici 499.817,07 

8. RESULTAT PRESSUPOSTARI AJUSTAT (4+5+6 -7) 18.615,18 

 
3.3. Romanents de crèdit 
 

1. D'IMPOSSIBLE INCORPORACIÓ  

   a. Disponibles  

   b. Retinguts  

   c. Autoritzats  

   d. Compromesos  

2. D'INCORPORACIÓ OBLIGATÒRIA 537.977,72 

   a. Disponibles  

   b. Retinguts  

   c. Autoritzats  

   d. Compromesos 537.977,72 

3. SUSCEPTIBLES D'INCORPORACIÓ 456.916,50 

   a. Disponibles 396.092,25 

   b. Retinguts  

   c. Autoritzats 60.824,25 

   d. Compromesos  

TOTAL (1+2+3) 994.894,22 

 
3.4. Romanent de tresoreria 
 

1. FONS LÍQUIDS 1.267.840,29 

2. DRETS PENDENTS DE COBRAMENT (a+b+c) 238.669,40 

 a. Del pressupost corrent 106.305,26 

 b. De pressupostos tancats 130.758,61 

 c. D'operacions no pressupostàries 1.605,53 

3. OBLIGACIONS PENDENTS DE PAGAMENT (d+e+f) 283.929,70 

 d. Del pressupost corrent 101.563,60 

 e. De pressupostos tancats 6.311,12 

 f. D'operacions no pressupostàries 176.054,98 

4. PARTIDES PENDENTS D'APLICACIÓ 3.927,78 

 g. Cobraments realitzats pendents d'aplicació definitiva 836,91 

 h. Pagaments realitzats pendents d'aplicació definitiva 4.764,69 

I. ROMANENT DE TRESORERIA TOTAL (1+2 -3+4) 1.226.507,77 

II. Saldos de dubtós cobrament 53.486,91 

III. Excés de finançament afectat 603.706,17 

IV. ROMANENT DE TRESORERIA PER A DESPESES 

GENERALS (RTDG) (I -II-III) 
569.314,69 

 
 



  

SEGON. Donar-ne compte al Ple de la corporació en la primera sessió ordinària que 
se celebri. 
 
TERCER. Trametre l'expedient als òrgans competents de l'Estat i de la Generalitat de 
Catalunya. 
 
 
Donar compte per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, 
Gemma Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, 
Josep Pujol Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana 
Juvanteny, Sergi Pujolriu Masoliver) 
 
2.2.- Donar compte decre t 2023DECR000053 - Decret dôaprovaci· de lôexpedient 

de modificaci· de cr¯dit 01/2023, dôincorporaci· de romanents de crèdit del 

pressupost de lôexercici 2023 (X2023000134) 

 

DECRET 

 

DECRET dôaprovaci· de lôexpedient  de modificació  de crèdit  01/2023, 

dôincorporaci· de romanents de crèdit  del  pressupost  de lôexercici  2023 

 

Assumpte: Expedient número X2023000134 

Modificaci· de cr¯dits n¼mero 01/2023 del pressupost de lôexercici 2023 

 

Vista la comunicació de la Intervenció municipal en la qual fa constar que existeixen 

romanents de cr¯dit procedents del Pressupost de lôexercici anterior, no afectats al 

compliment dôobligacions, que poden incorporar-se al Pressupost vigent. 

 

Considerant que lôarticle 182 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 

sôaprova el text ref·s de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, permet incorporar 

determinats crèdits als pressupostos de despeses de lôexercici immediat seg¿ent, en 

els termes regulats al mateix. 

_ 

Resultant que per aquesta Alcaldia es va incoar lôoport¼ expedient dôincorporaci· de 

romanents de crèdit. 

 

Considerant que lôarticle 99 del Reial Decret 500/1990, de 20 dôabril, pel qual es 

desenvolupa el Capítol I del Títol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, 

Reguladora de les Hisendes Locals, en matèria de Pressupostos -RDLHL-, exigeix que 

la incorporació de romanents de crèdit es dugui a terme mitjan­ant lôoportuna 

modificaci· pressupost¨ria i pr¯via incoaci· dôexpedients espec²fics en els quals ha de 

justificar-se lôexist¯ncia de suficients recursos financers. 

 

Considerant que, de conformitat amb all¸ previst a les Bases dôExecuci· del 

Pressupost municipal, correspon a aquesta Alcaldia lôaprovaci· dels expedients 

dôincorporaci· de romanents de cr¯dit. 

 



  

Considerant que sôha incorporat a lôexpedient lôinforme de compliment de lôobjectiu 

dôestabilitat pressupost¨ria exigit per lôarticle 16.2 del Reial Decret 1463/2007, de 2 de 

novembre, pel qual sôaprova el Reglament de Desenvolupament de la Llei dôEstabilitat 

Pressupostària, en la seva aplicació a les Entitats Locals. 

_ 

De conformitat amb lôinforme de la Intervenci· Municipal i en virtut dôall¸ disposat a les 

Bases dôExecuci· del Pressupost municipal, en concordan­a amb els articles 9.2-d) i 

47.3 del Reial Decret 500/1990, de 20 dôabril, pel qual es desenvolupa el Cap²tol I del 

Títol VI de la Llei 39/1988, de 28 de desembre, Reguladora de les Hisendes Locals, en 

matèria de Pressupostos. 

 

Per tant, RESOLC: 

 

PRIMER.- Aprovar inicialment lôexpedient de modificaci· de cr¯dit n¼mero 01/2023, 

mitjan­ant la modalitat dôincorporaci· de romanent,  amb el detall que tot seguit 

sôespecifica: 

Despeses a finançar: 

 

Partida    Nom       Import  

00.2023.134.60906  Execució PEMMS    27.582,98 ú 
00.2023.150.64000  Plans i Projectes     774,40 ú 
00.2023.1521.60900  Urb. i accés Rectoria St.Privat (CHPO) 204.057,83 ú 
00.2023.1531.61904  Condicionament Carrer Ample  127.338,00 ú 
00.2023.1720.60904  Plaques Solars (Joanetes)   46.937,64 ú 
00.2023.170.22799  Medi Ambient i Pagesia   6.352,50 ú 
00.2023.171.21000  Jardineria     20.493,95 ú 
00.2023.342.60900  Gespa Artificial Camp de Futbol  346.050,77 ú 
00.2023.425.48900  Foment energia renovable   20.196,00 ú 
00.2023.1532.61902  Arranjament Carreteres    45.750,00 ú 
00.2023.164.61900  Cementiri ï Espai Urnes   859,33 ú 
00.2023.151.22706  C.Prestació Serveis (Tècnic Municipal) 4.150,15 ú 
00.2023.165.61905  Inversió Enllumenat Públic   1.531,80 ú 
 
Total despeses a finançar      852.075,35 ú   

        

Finançament: 

Partida    Nom      Import  

2023.87010   Romanent per despeses        476.308,52 ú 

    amb finançament afectat  

2023.87000   Romanent de Tresoreria   375.766,83 ú  

 

Total finança ment        852.075,35 ú 

 

SEGON.- Traslladar el present acord al departament dôIntervenci·, pel seu 

coneixement i efectes escaients. 

 



  

TERCER.- Donar compte al Ple Municipal a la propera sessió que celebrin. 

 

 

Donar compte per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, 
Gemma Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, 
Josep Pujol Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana 
Juvanteny, Sergi Pujolriu Masoliver) 
 

 
2.3.- Donar compte decret 2023DECR000059 - Decret dôAlcaldia dôaprovaci· Marc 
Pressupostari 2024 -2026 (X2023000192) 
 
Decret dôAlcaldia dôaprovaci· Marc Pressupostari 2024-2026 
 

Vista la proposta de Marc Pressupostari 2024-2026 
 
Vistos els criteris aplicats i les principals desviacions respecte al Marc elaborat lôany 
anterior.  
 
En compliment de la Llei Org¨nica 2/2012, de 27 dôabril, dôEstabilitat Pressupost¨ria i 
Sostenibilitat Financera. (Art. 29), i de lôOrdre 2105/2012 (Art. 6), dô1 dôoctubre, pel que 
es desenvolupen les obligacions de subministrament dôinformaci· previstes en la LO 
2/2012.  
 
Per tot lôexposat,  
 
HE RESOLT  

 
Primer. - Aprovar el Marc Pressupostari pel període 2024-2026, que sôadjunta com 

annex i que inclou lôobjectiu dôestabilitat i del deute, i el qual es resumeix en les 
següents previsions per anualitats: 
 

INGRESSOS CONSOLIDATS        

  
    

  2023 2024 2025 2026 

Cap. 1      1.311.000,00       1.376.550,00       1.445.377,50          1.517.646,38    

Cap. 2          80.000,00            81.600,00            83.232,00               84.896,64    

Cap. 3         760.650,00          798.682,50          838.616,63             880.547,46    

Cap. 4         953.500,00       1.001.175,00       1.051.233,75          1.103.795,44    

Cap. 5            2.100,00             2.142,00             2.184,84                 2.228,54    

Ingressos corrents      3.107.250,00       3.260.149,50       3.420.644,72          3.589.114,45    

Cap. 6         245.000,00          260.000,00          155.000,00             200.000,00    

Cap. 7         559.000,00          619.999,60          678.978,43             526.796,69    

Ingressos capital         804.000,00          879.999,60          833.978,43             726.796,69    

Cap. 8         

Cap. 9         335.000,00          150.000,00          100.000,00             100.000,00    

Ingressos financers         335.000,00          150.000,00          100.000,00             100.000,00    

Total      4.246.250,00       4.290.149,10       4.354.623,15          4.415.911,14    

   
      



  

DESPESES CONSOLIDATS      

      
  
  2023 2024 2025 2026 

Cap. 1         897.000,00          923.910,00          951.627,30             980.176,12    

Cap. 2      1.676.300,00       1.760.115,00       1.848.120,75          1.940.526,79    

Cap. 3          11.000,00            11.000,00            10.000,00                 9.000,00    

Cap. 4         225.820,00          232.594,60          239.572,44             246.759,61    

Cap. 5          70.000,00            75.000,00            80.000,00               85.000,00    

Despeses corrents      2.880.120,00       3.002.619,60       3.129.320,49          3.261.462,52    

Cap. 6      1.187.130,00       1.177.529,50       1.125.302,66          1.074.448,62    

Cap. 7          54.000,00                       -                         -                            -      

Despeses capital      1.241.130,00       1.177.529,50       1.125.302,66          1.074.448,62    

Cap. 8                      -            

Cap. 9         125.000,00          110.000,00          100.000,00               80.000,00    

Despeses financers         125.000,00          110.000,00          100.000,00               80.000,00    

Total      4.246.250,00       4.290.149,10       4.354.623,15          4.415.911,14    

    
     
  
Ajust SEC 2023          43.033,00    
Ajust SEC 2024          45.136,65    
Ajust SEC 2025          47.344,52    
Ajust SEC 2026          49.661,81    

     
 
Segon. - Donar compte dôaquesta resoluci· al primer Ple que es celebri pel seu 

coneixement , així com a la Intervenció municipal a fi i efecte de que trameti el Marc 
Pressupostari davant del Ministeri dôHisenda i Administracions Públiques.  
 
 
Donar compte per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, 
Gemma Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, 
Josep Pujol Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana 
Juvanteny, Sergi Pujolriu Masoliver) 
 
 
3.0.- Donar compte informe control intern 2023CINT000031 - Informe de control 
permanent no planificable sobre l 'avaluació de l'objectiu d'estabilitat 
pressupostària, de la regla de la despesa i del límit del deu te en l'aprovació de la 
liquidació  del pressupost i, si s'escau, en l'aprovació dels comptes anualsde les 
societats no financeres de conformitat (X202300014 3) 
 

INFORME DE CONTROL PERMANENT NO PLANIFICABLE SOBRE EL/LA/Lô 
AVALUACIÓ DE L'OBJECTIU D'ESTABILITA T PRESSUPOSTÀRIA, DE LA REGLA 
DE LA DESPESA I DEL LÍMIT DEL DEUTE EN L'APROVACIÓ DE LA LIQUIDACIÓ 
DEL PRESSUPOST I, SI S'ESCAU, EN L'APROVACIÓ DELS COMPTES ANUALS 
DE LES SOCIETATS NO FINANCERES DE CONFORMITAT  
 

ANTECEDENTS 

 

1. N¼mero dôexpedient: X2023000143 



  

2. Descripci· de lôexpedient: APROVACIO LIQUIDACIO PRESSUPOST 2022 
3. Òrgan competent:  Ple 
 

 

FONAMENTS JURÍDICS 

 

1. Article 213 i ss. del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de mar­, pel que sôaprova el 
text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (RDLeg 2/2004). 

2. Article 32.1.d del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim 
jurídic del control intern a les entitats del sector públic local (RD 424/2017). 

3.  Art. 16.2 RD 1463/2007 Art. 15.3.e) OHAP/2105/2012 Art. 4.1.b).6 RD 128/2018, 
La intervenció elevarà al ple un informe sobre el compliment de l'objectiu 
d'estabilitat, de la regla de la despesa i del límit del deute, de la pròpia entitat local i 
dels seus organismes autònoms i entitats dependents. L'informe s'emetrà amb 
caràcter independent i s'incorporarà al previst en l'article 191.3 del RDLeg 2/2004. 

 

INFORMO 

 

Lôapartat 1.d de lôarticle 32 del RD 424/2017 estableix que estaran subjectes a control 

permanent les actuacions previstes a les normes pressupostàries i reguladores de la 

gesti· econ¸mica del sector p¼blic local atribuµdes a lô¸rgan interventor. 

 

Atenent el que disposa la normativa exposada i a la vista de la documentació inclosa a 

lôexpedient, sôemet aquest informe dôacord amb all¸ disposat pels articles 29.2 i 32.1.d 

del RD 424/2017, en tant que la realitzaci· dôaquesta actuaci· amb car¨cter previ a 

lôaprovaci· de la proposta ha estat atribuïda a la Intervenció per la normativa indicada 

en el punt 3 dels fonaments jurídics, amb els següents resultats: 

 

Aspectes revisats de conformitat:  

 

- Que consta la proposta d'acord d'aprovació de l'expedient. (Art. 175 RD 2568/1986) 

- Que existeix informe favorable del responsable de l'expedient en el que s'exposen els 

antecedents i disposicions legals o reglamentàries en què basa el seu criteri. (Art. 172 

RD 2568/1986) 

- Que en base als càlculs adjunts en aquest informe, es compleix el límit de deute 

públic. (Art. 13 LO 2/2012 Art. 53 RDLeg 2/2004) 

 

Aspectes revisats que no es compleixen i/o no sôacrediten a lôexpedient:  

- Que en base als càlculs adjunts en aquest informe, es compleix l'objectiu d'estabilitat 

pressuspostària. (Art. 3.2 i 11.4 LO 2/2012 Art. 16.2 RD 1463/2007) 

- Que en base als càlculs adjunts en aquest informe, es compleix la regla de la 

despesa. (Per acord del Consell de Ministres no procedeix la seva aplicació) (Art. 12 i 

DA6 LO 2/2012 SRF) 

 

CONCLUSIÓ 

 



  

La proposta anteriorment indicada sôinforma de CONFORMITAT, no obstant, aquesta 

Intervenci· fa constar que no es compleixen i/o no sôacrediten a lôexpedient els 

aspectes revisats següents: 

- Que en base als càlculs adjunts en aquest informe, es compleix l'objectiu d'estabilitat 

pressuspostària. (Art. 3.2 i 11.4 LO 2/2012 Art. 16.2 RD 1463/2007) 

- Que en base als càlculs adjunts en aquest informe, es compleix la regla de la 

despesa. (Per acord del Consell de Ministres no procedeix la seva aplicació) (Art. 12 i 

DA6 LO 2/2012 SRF) 

 

Aquesta Intervenció, a més, FA CONSTAR els següents aspectes:  

- En tractar-se d'una entitat que incompleix l'objectiu d'estabilitat pressupostària, es fa 

constar l'obligatorietat d'elaborar un pla economicofinancer d'acord al previst als art. 21 

i 23 de la LO 2/2012. (Per acord de Consell de Ministres no procedeix la seva 

aplicació) (Art. 21 LO 2/2012 Art. 16.2 i 19 RD 1463/2007 Art. 9.2 OHAP/2105/2012 

Art. 116bis L 7/1985 SRF) 

- En tractar-se d'una entitat que no compleix la regla de la despesa, es fa constar 

l'obligatorietat d'elaborar un pla economicofinancer d'acord al previst als art. 21 de la 

LO 2/2012. (Per acord de Consell de Ministres no procedeix la seva aplicació) (Art. 12 i 

21 LO 2/2012 Art. 9.2 OHAP/2105/2012 Art. 116bis L 7/1985 SRF) 

- En tractar-se d'una entitat que no compleix l'objectiu d'estabilitat pressupostària en la 

liquidació del pressupost, es fa constar l'obligatorietat de remetre l'informe a l'òrgan 

que exerceix la tutela financera, en el termini de 15 dies hàbils, comptats des de que el 

ple té coneixement d'aquest informe. (Art. 16 RD 1463/2007) 

 

 
Donar compte per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, 
Gemma Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, 
Josep Pujol Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana 
Juvanteny, Sergi Pujolriu Masoliver) 
 
 
4.0.- Daci· de compte de lôInforme resum anual de lôAjuntament de La Vall dôen 
Bas dels resultats del control intern, que sôestableix a lôarticle 213 del text refós 
de la Llei reguladora de les hisendes locals, d e lôexercici 2022 (X2023000217) 

 
Dôacord amb el que sôestableix a lôarticle 37 del Reial decret 424/2017, de 28 dôabril, 

pel qual es regula el règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local 

(RCIL), lô¸rgan interventor ha dôelaborar, amb car¨cter anual i en ocasi· de lôaprovaci· 

del compte general, lôinforme resum dels resultats del control intern que assenyala 

lôarticle 213 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de mar­, amb el que sôaprova el 

text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL). 

 

Lôinforme resum sôha de remetre al ple, a trav®s del president de la corporaci·, i a la 

Intervenci· General de lôAdministraci· de lôEstat en el curs del primer quadrimestre de 

cada any, i ha de contenir els resultats més significatius derivats de les actuacions de 

control financer i de funci· interventora dutes a terme lôexercici anterior. L'expressió de 

l'article 37.1 de RCIL "amb ocasió de l'aprovació del compte general", ha de ser 

interpretada en el sentit que es refereix a actuacions a realitzar que s'emmarquen dins 



  

del procés d'elaboració, formulació i aprovació del compte general i, per tant, la 

remissió al ple i a la IGAE de l'informe resum ha de ser realitzada abans del 30 d'abril 

de exercici següent a aquell en què s'hagin realitzat les actuacions de control que 

s'inclouen en el citat informe resum. 

 

La Intervenci· General de lôAdministraci· de lôEstat, fent ¼s de les facultats atribuµdes 

per lôarticle 37.3 del RCIL, va dictar la Resoluci· de 2 dôabril de 2020, per la que 

sôestableixen les instruccions a les quals sôhan dôajustar el contingut, lôestructura i el 

format de lôinforme resum, aix² com la solĿlicitud de lôinforme previ a la resoluci· de 

discrep¨ncies i la remissi· dôinformaci· comptable i informes dôauditoria de comptes 

anuals de les entitats del sector públic local. 

 

En compliment del requerit pels articles 213 del TRLRHL i 37 del RCIL, la Intervenció 

en ha elaborat lôinforme resum amb els resultats m®s significatius derivats de les 

actuacions de control intern realitzades durant lôexercici 2022, en les modalitats de 

funció interventora, control permanent, auditoria pública i control financer de 

subvencions. 

 

Per tot aix¸, lôAlcalde proposa al ple de la corporaci· lôadopci· del seg¿ent ACORD: 

 

Únic. - Donar-se per assabentat de lôinforme resum anual de lôAjuntament de La Vall 

dôen Bas em¯s per part de la Intervenci· general en data 23 de mar­ de 2023, dels 

resultats del control intern, que sôestableix a lôarticle 213 del text ref·s de la Llei 

reguladora de les hisendes locals, de lôexercici 2020, el contingut del qual es transcriu 

tot seguit: 

 

I. INTRODUCCIÓ 
 

Dôacord amb el que sôestableix a lôarticle 37 del Reial decret 424/2017, de 28 dôabril, 

pel qual es regula el règim jurídic del control intern a les entitats del sector públic local 

(RCIL), lô¸rgan interventor ha dôelaborar, amb car¨cter anual i en ocasi· de lôaprovaci· 

del compte general, lôinforme resum dels resultats del control intern que assenyala 

lôarticle 213 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de mar­, amb el que sôaprova el 

text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL). 

 

Lôinforme resum sôha de remetre al Ple, a trav®s del president de la corporaci·, i a la 

Intervenci· General de lôAdministraci· de lôEstat en el curs del primer quadrimestre de 

cada any, i ha de contenir els resultats més significatius derivats de les actuacions de 

control financer i de funci· interventora dutes a terme lôexercici anterior. L'expressió de 

l'article 37.1 de RCIL "amb ocasió de l'aprovació del compte general", ha de ser 

interpretada en el sentit que es refereix a actuacions a realitzar que s'emmarquen dins 

del procés d'elaboració, formulació i aprovació del compte general i, per tant, la 

remissió al ple i a la IGAE de l'informe resum ha de ser realitzada abans del 30 d'abril 

de lôexercici seg¿ent a aquell en qu¯ s'hagin realitzat les actuacions de control que 

s'inclouen en el citat informe resum. 

 



  

Lôapartat 3 del citat article 37 estableix que la Intervenci· General de lôAdministraci· de 

lôEstat ha de dictar les instruccions a les quals sôhan dôajustar el contingut, lôestructura i 

el format de lôinforme resum, i ha de crear un inventari p¼blic que reculli els informes 

rebuts de les entitats locals. Fent ¼s dôaquesta facultat, es dicta la Resoluci· de 2 

dôabril de 2020, de la Intervenci· General de lôAdministraci· de lôEstat, per la que 

sôestableixen les instruccions a les quals sôhan dôajustar el contingut, lôestructura i el 

format de lôinforme resum, aix² com la solĿlicitud de lôinforme previ a la resolució de 

discrepàncies i la remissi· dôinformaci· comptable i informes dôauditoria de comptes 

anuals de les entitats del sector públic local. 

 

En relació a la funció interventora, en sessió plenària de data 28 de juny de 2018 es va 

configurar el model a aplicar en aquesta entitat, informant sobre lôaplicaci· del r¯gim 

de control intern ordinari, amb lôaprovaci· de la substituci· de la fiscalitzaci· pr¯via 

dels drets i ingressos de la tresoreria de lôentitat local pel control inherent a la presa de 

raó en comptabilitat, lôaprovació del règim de fiscalització i intervenció limitada prèvia 

de requisits b¨sics sobre despeses i obligacions per a lôexercici de la funci· 

interventora i, finalment, lôadhesi· a lôacord adoptat per la Diputaci· de Girona, en 

sessió plenària de 20 de març de 2018 (BOP n¼m. 70 de 11 dôabril de 2018), i a les 

seves posteriors modificacions, referent a lôaprovaci· dels requisits b¨sics del r¯gim de 

fiscalització i intervenció limitada prèvia aplicable als ens locals adherits al Servei 

dôAssist¯ncia en lôExercici del Control Intern a les Entitats Locals. 

 

En mat¯ria de control financer sôha de destacar que el RCIL incorpora importants 

novetats a causa de lôinexistent desenvolupament sobre aquesta mat¯ria en l'¨mbit 

local. Aquesta modalitat de control financer té per objecte verificar el funcionament 

dels serveis del sector públic local en l'aspecte econòmic financer per comprovar el 

compliment de la normativa i de les directrius que els regeixen i, en general, que la 

seva gestió s'ajusta als principis de bona gestió financera, comprovant que la gestió 

dels recursos públics es troba orientada per l'eficàcia, l'eficiència, l'economia, la 

qualitat i la transparència, i pels principis d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat 

financera. El control financer, així definit, comprèn les modalitats de control permanent 

i d'auditoria pública, incloent, en ambdues, el control d'eficàcia referit en l'article 213 

del TRLRHL. 

 

Finalment, sôexerceix el control financer de subvencions sobre entitats colĿlaboradores 

i beneficiaris de subvencions i ajudes concedides per les entitats que integren el sector 

p¼blic institucional dôaquesta entitat local, d'acord amb el que estableix la Llei 38/2003, 

de 17 de novembre, general de subvencions. 

 

Per tot lôanterior, sôelabora aquest informe resum de lôAjuntament de La Vall dôen Bas, 

que dôacord amb la Resoluci· del 2 dôabril de 2020, de la Intervenci· General de 

lôAdministraci· de lôEstat per la que sôestableixen les instruccions a les que sôha 

dôajustar el contingut, estructura i format del informe resum, aquest informe no inclou la 

totalitat de les conclusions derivades de les diferents actuacions realitzades i que han 

estat oportunament tramitades i trameses als seus destinataris, dôacord amb el 

procediment establert en la normativa vigent, sinó que conté els aspectes més 



  

significatius, ja sigui per la seva importància quantitativa o qualitativa, per produir-se de 

forma reiterada o per la representativitat de l'àrea o procediment analitzat, derivats de 

les actuacions de control intern realitzades durant lôexercici 2020, en les modalitats de 

funció interventora, control permanent, auditoria pública i control financer de 

subvencions, amb lôobjectiu de donar compliment al que sôestableix en els articles 213 

del TRLRHL i 37 del RCIL. 

 

 

II. ABAST DE LôINFORME RESUM 

 

II.1 ABAST  

 

Les actuacions de control realitzades al llarg de lôexercici 2022, agrupades en funci· 

de la seva modalitat, i que constitueixen la base per a lôelaboraci· dôaquest informe 

resum, són les següents: 

1. FUNCIÓ INTERVENTORA 

1.1. Resolucions adoptades pel president de lôentitat local contr¨ries a les 

objeccions efectuades per la Intervenció.  

 

- Sôhan em¯s 264 informes de fiscalitzaci· o dôintervenci·, amb els resultats 
següents: 

o 264 informes de conformitat 
 

1.2. Resolucions adoptades pel president de lôentitat local contr¨ries a lôopini· 

de la Intervenció General de la Generalitat de Catalunya.  

 

No sôha em¯s informes de fiscalitzaci· o dôintervenci· amb objeccions, i per tant, no 

sôha aprovat cap resolucions i/o decrets contraris a lôopini· dôaquest ¸rgan de tutela 

financera. 

 

1.3. Acords adoptats pel ple de lôentitat local contraris a les objeccions 

efectuades per la Intervenció.  

 

No sôhan adm¯s acords contraris a les objeccions efectuades per la Intervenci·. 

 

1.4. Acords adoptats pel ple de lôentitat local contraris a lôopini· de la 

Intervenció General de la Generalitat de Catalunya.  

 

No sôhan adm¯s acords contraris a lôopini· dôaquest ¸rgan de tutela financera. 

 

1.5. Informes dôomissi· de la funci· interventora. 

 

No sôhan adm¯s informes dôomissi· de la funci· interventora. 

 

1.6. Resultats del control dels comptes justificatius dels pagaments a 

justificar.  

 



  

No sôhan adm¯s informes dôintervenci· dels comptes justificatius dels pagaments a 

justificar. 

 

1.7. Result ats del control dels comptes justificatius de les bestretes de caixa 

fixa.  

 

No sôhan adm¯s informes dôintervenci· dels comptes justificatius de les bestretes de 

caixa fixa. 

 

1.8. Resum de les principals anomalies detectades en mat¯ria dôingressos. 

 

En haver-se substituït la fiscalització prèvia de drets i ingressos pel control inherent a 

la presa de ra· en comptabilitat, no sôhan detectat anomalies en mat¯ria dôingressos 

en lôexercici de la funci· interventora. 

 

2. CONTROL FINANCER  

 

2.1. Actuacions de contr ol permanent no planificables (article 32.1.d RCIL):  

 

Sôhan em¯s 11 informes de control permanent no planificables, dels quals no sôhan 

informat de disconformitat en no complir-se i/o acreditar-se a lôexpedient alguns dels 

aspectes revisats. 

 

2.2. Actuacio ns de control permanent planificables obligatòries (article 31.2 

RCIL): 

 

Els informes de control permanent planificables obligatoris emesos durant lôexercici 

són els que es mostren a continuació: 

- Lôauditoria de sistemes per verificar que els corresponents registres comptables 

de factures compleixen amb les condicions de funcionament que preveu la Llei 

25/2013 i la normativa de desenvolupament i, en particular, que no queden retingudes 

factures presentades al punt general d'entrada de factures electròniques, dirigides a 

òrgans o entitats de la respectiva entitat, en cap de les fases del procés, establerta en 

lôarticle 12.3 de la Llei 25/2013. 

- Lôinforme dôavaluaci· del compliment de la normativa en mat¯ria de morositat 

previst a lôarticle 12.2 de la Llei 25/2013. 

- La verificaci· de lôexist¯ncia d'obligacions derivades de despeses realitzades o 

béns realitzats, o béns i serveis rebuts sense imputació pressupostària (compte 413, 

nom®s per aquelles entitats excloses dôauditoria financera), dôacord amb la DA 3. de la 

LO 9/2013, de control del deute comercial en el sector públic. 

 

2.3. Actuacions de control permanent planificables seleccionables (article 31.2 

RCIL): 

 

Atès que aquesta entitat va informar al ple en sessió de 26 de juny de 2018 sobre 

lôaplicació del r¯gim de control intern simplificat segons el que sôestableix en els 



  

articles 39 i 40 del RCIL, no sôhan previst actuacions de control permanent 

planificables seleccionables per aquest exercici. 

 

2.4. Actuacions dôauditoria p¼blica (article 29.3 RCIL): 

 

En no existir cap entitat dependent, no es preveuen actuacions en aquesta matèria. 

 

2.5. Actuacions de control financer de les subvencions i ajudes concedides 

(article 3.5 RCIL):  

 

At¯s que lôexercici del control financer de subvencions sôha de modular per cada entitat 

local dôacord amb els criteris dôefic¨cia, efici¯ncia i economia i materialitat, no sôhan 

previst actuacions en aquest matèria, per aquest exercici. 

 

II.2 MITJANS DISPONIBLES  

 

LôAjuntament de La Vall dôen Bas no disposa de mitjans suficients.  

 

Hi ha un Pla anual de control financer de lôexercici 2022 i ®s per aix¸ que, als efectes 

dôall¸ previst en els articles 4.3 i 34.1 del RCIL es fa constar que: 

 

- Per poder realitzar les actuacions indicades en aquest Pla seria necessària 
lôampliaci· de personal de la Intervenció amb 1 tècnic/a necessari per realitzar de 
forma directa més actuacions. 

- Donat que els mitjans personals actualment disponibles en la Intervenció 
dôaquesta entitat no són suficients per afrontar la realització de les actuacions 
previstes en el present Pla, i que aquestes actuacions tampoc es podran realitzar a 
trav®s del corresponent procediment de contractaci· de firmes privades dôauditoria 
ja que no es disposa de consignació pressupostària suficient per a procedir a la 
contractació de les mateixes, es fa constar que no es podran dur a terme les 
actuacions previstes per estar en una situació de mitjans insuficients per a poder-
les realitzar. 

 

I. CONCLUSIONS I RECOMANACIONS 
 

Per part dôIntervenci· es vol fer constar que per lôany 2023 es volen introduir canvis 

organitzatius per poder facilitar la gestió de control intern. 

Durant lôany 2022 sôhan tramitat molts expedients de contractaci· i sôha comunicat al 

President de lôEntitat que per lôany 2023 sôhan de tramitar expedients de contractació 

de serveis i iniciar contractes de subministraments. 

Per lôany 2023 sôaprovar¨ el Pla Anual de Control financer i el Pla Anual de 

Contractació. 

 

II. DEFICIÈNCIES QUE REQUEREIXEN DE LôADOPCIč DE MESURES 
CORRECTORES A TRAV£S DôUN PLA DôACCIč 

 

LôAlcalde no va elaborar el corresponent Pla dôacci· previst a lôarticle 38 del RCIL. 

 



  

III. VALORACIč DEL PLA DôACCIč 
 

En lôexercici anterior a qu¯ fa refer¯ncia el control que sôinclou en aquest informe, 

lôAlcalde no va elaborar el corresponent Pla dôacci· previst a lôarticle 38 del RCIL. 

 

 
 
 
Donar compte per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, 
Gemma Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, 
Josep Pujol Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana 
Juvanteny, Sergi Pujolriu Masoliver) 
 
 
5.0.- Daci· de compte del Pla anual de control financer de lôexercici 2023 elaborat 
per la Intervenci· general de lôAjuntament de La Vall dôen Bas (X2023000218) 

 
El règim de control intern establert en el Reial decret 424/2017, de 28 dôabril, pel qual 

es regula el règim jurídic del control intern en les entitats del sector públic local (RD 

424/2017) es regula sobre la base de l'experiència en l'exercici d'aquesta funció per 

part de la Intervenci· General de lôAdministraci· de lôEstat (IGAE) configurant, per tant, 

un model consistent amb l'establert per al sector públic estatal. Amb aquest efectes, 

sôincorporen regles, t¯cniques i procediments d'auditoria amb la finalitat dôaconseguir 

millores substancials en l'exercici del control intern en les entitats locals. El control 

intern de l'activitat economicofinancera del sector públic local l'ha d'exercir l'òrgan 

interventor mitjançant l'exercici de la funció interventora i el control financer. El control 

financer comprèn les modalitats de control permanent i d'auditoria pública, incloent, en 

ambdues, el control d'eficàcia referit en l'article 213 del RDLeg 2/2004. 

 

En relació al control financer, lôarticle 31 del RD 424/2017 estableix que anualment la 

Intervenció elaborarà un Pla anual de control financer (PACF) que recollirà les 

actuacions de control permanent i dôauditoria p¼blica a realitzar durant lôexercici. 

 

Dôacord amb els articles 29, 31, 32 i 40 del RD 424/2017, el control permanent es 

classifica en: 

Á Control permanent no planificable: 
Actuacions que lôordenament jur²dic atribueix a lô¸rgan interventor, que es 

realitzen amb car¨cter previ a lôadopci· dels actes administratius, i que sôhan 

dôefectuar en el moment i en les condicions que estableixi la norma, per tant, no 

s·n susceptibles de planificaci· i no sôhan dôincloure en el PACF. 

Á Control permanent planificable: 
­ Obligatori: Actuacions que lôordenament jur²dic atribueix a lô¸rgan 

interventor sense determinar el moment concret de realització, i que per 
tant, són susceptibles de planificaci· i sôhauran dôincloure en el PACF. 

­ Seleccionable: Actuacions que lô¸rgan interventor seleccionar¨ anualment 
sobre la base dôuna an¨lisi de riscos consistent amb els objectius que es 
vulguin aconseguir, les prioritats establertes per a cada exercici i els 
mitjans disponibles, i que sôhauran dôincloure en el PACF. 

 



  

En compliment del requerit per lôarticle 31 de RD 424/2017, la Intervenci· general en 

data 23 de mar­ de 2023 va elaborar el Pla anual de control financer de lôexercici 

2023, que recull les actuacions de control permanent planificables i de cadascuna de 

les auditories, aix² com de control financer de subvencions a realitzar, si sôescau, 

durant lôesmentat exercici, sense perjudici de les modificacions que sigui procedent 

realitzar al llarg del mateix. Aquest Pla anual de control financer sôha de remetre al ple 

a efectes informatius. 

 

Per tot lôexposat, i a proposta de la Intervenci·, es proposa al ple de la corporació 

lôadopci· del seg¿ent ACORD: 

 

Únic .- Donar-se per assabentat del Pla anual de control financer de lôexercici 2023, 

adjuntat com a Annex a aquesta proposta. 

 
 
Donar compte per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, 
Gemma Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, 
Josep Pujol Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana 
Juvanteny, Sergi Pujolriu Masoliver) 
 
 
6.0.- Dació de compte de lôInforme anual em¯s per la Intervenci· general de 
lôAjuntament de La Vall dôen Bas, relatiu a les resolucions adoptades per 
lôAlcalde de lôentitat local contr¨ries a les objeccions efectuades o, si sôescau, a 
lôopini· de la Intervenci· General de la Generalitat de Catalunya, les principals 
anomalies en mat¯ria dôingressos, els informes dôomissi· de la funci· 
interv entora i els resultats del control dels comptes a justificar i de les bestretes 
de caixa fixa, de lôexercici 2022 (X2023000090) 

 
X2023000090 
 
Dôacord amb els articles 218.1 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, amb el 
que sôaprova el text ref·s de la Llei reguladora de les hisendes locals (TRLRHL) i 15.6 
del Reial decret 424/2017, de 28 dôabril, pel que sôaprova el r¯gim jur²dic del control 
intern a les entitats del sector p¼blic local (RCIL), lô¸rgan interventor, en ocasi· de la 
dació de compte de la liquidaci· del pressupost, ha dôelevar al ple lôinforme anual de 
totes les resolucions adoptades pel president de lôentitat local contr¨ries a les 
objeccions efectuades o, si sôescau, a lôopini· de lô¸rgan competent de lôadministraci· 
que tingui la tutela financera al qual sôhagi solĿlicitat informe, aix² com un resum de les 
principals anomalies detectades en mat¯ria dôingressos.  
 
A més, lôarticle 28.2 del RCIL estableix que els informes dôomissi· de la funci· 
interventora emesos durant lôexercici sôhan dôincloure, tamb®, en lôesmentat informe 
anual que sôha dôelevar al ple.  
 
Finalment, en compliment de lôarticle 27.2 del RCIL, en un punt addicional de lôinforme 
anual sôhan dôincloure els resultats obtinguts del control dels comptes a justificar i de 
les bestretes de caixa fixa. 
 
Dôacord amb els esmentats articles 218.1 del TRLRHL i 15.6 del RCIL, i at¯s que la 
liquidació del pressupost ha estat aprovada per Resolució de data 27 de febrer de 



  

2021 i que de la mateixa es preveu que seôn doni compte en el ple del mes de març de 
lôAjuntament de La Vall dôen Bas. 
 
Per tot aix¸, lôAlcalde proposa al ple de la corporaci· lôadopci· del seg¿ent ACORD: 
 
Únic. - Donar-se per assabentat de lôinforme anual de lôAjuntament de La Vall dôen Bas 

emès per part de la Intervenció general en data 23 de març de 2023, relatiu a les 
resolucions adoptades pel president de lôentitat local contr¨ries a les objeccions 
efectuades, les principals anomalies en mat¯ria dôingressos, els informes dôomissi· de 
la funció interventora i els resultats del control dels comptes a justificar i de les 
bestretes de caixa fixa, corresponent a lôexercici 2022, amb la informaci· que es 
transcriu tot seguit: 
 
1) Resolucions adoptades pel president de lôentitat local contr¨ries a les 

objeccions efectuade s per la Intervenció.  
 

Sôhan em¯s 264 informes de fiscalitzaci· o dôintervenci·, amb els resultats 
següents: 

o 264 informes de conformitat 
 

2) Resolucions adoptades pel president de lôentitat local contr¨ries a lôopini· de 
la Intervenció General de la Generalit at de Catalunya.  

 

No sôhan em¯s informes de fiscalitzaci· o dôintervenci· amb objeccions, i per tant, 
no sôha aprovat cap resoluci· i/o decret contrari a lôopini· de la Intervenci· General 
de la Generalitat de Catalunya. 
 

3) Resum de les principals anomalies detectades en mat¯ria dôingressos. 
 

En haver-se substituït la fiscalització prèvia de drets i ingressos pel control inherent 

a la presa de ra· en comptabilitat, no sôhan detectat anomalies en mat¯ria 

dôingressos en lôexercici de la funci· interventora. 

 

4) Informes dôomissi· de la funci· interventora. 
 
No sôhan em¯s informes dôomissi· de la funci· interventora. 

 
5) Resultats del co ntrol dels comptes justificatius dels pagaments a justificar.  
 
No sôhan em¯s informes dôintervenci· dels comptes justificatius dels pagaments a 

justificar. 

 

6) Resultats del control dels comptes justificatius de les bestretes de caixa fixa.  
 

No sôhan em¯s informes dôintervenci· dels comptes justificatius de les bestretes de 

caixa fixa. 

 

Dôaquest informe, corresponent a lôexercici 2022, seôn donarà compte al ple juntament 
amb la liquidaci· del pressupost de lôentitat local. 
 
Observacions:  



  

Durant lôany 2022 sôhan tramitat molts expedients de contractaci· i sôha comunicat al 
President de lôEntitat que per lôany 2023 sôhan de tramitar expedients de contractació 
de serveis i iniciar contractes de subministraments. 
Per lôany 2023 sôaprovar¨ el Pla Anual de Control financer i el Pla Anual de 
Contractació. 
 
 
 
 
 
Donar compte per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, 
Gemma Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, 
Josep Pujol Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana 
Juvanteny, Sergi Pujolriu Masoliver) 
 
 
7.0.- Donar compte de lôInforme de subministrament dôinformaci· trimestral 
corresponent al quart trimestre del 2022 (X2023000085)  

 
Vist lôinforme dôexecuci· trimestral em¯s per la Secretària-Interventora accidental, que 

es transcriu literalment, es dona compte al Ple: 

 

ñINFORME DôEXECUCIč TRIMESTRAL 

 

Informe de subministra ment dôinformaci· trimestral corresponent al 

quart  trimestre  del  2022 

 

1.  ANTECEDENTS 
 

LôOrdre HAP/2105/2012, dô1 dôoctubre, per la qual es desenvolupen les 

obligacions de subministrament d'informació que preveu la Llei Orgànica 2/2012, 

de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera, determina 

les obligacions trimestrals de subministrament indicant que abans de lô¼ltim 

dia del mes següent a la finalitzaci· de cada trimestre de lôany sôha de 

trametre la informació que es relaciona a lôarticle 16 de la mateixa Ordre. 

 

2.  FONAMENTS DE DRET 
 

- Ordre Ministerial HAP/2015/2012, d'1 dôoctubre, per la qual es 
desenvolupen les obligacions de subministrament dôinformaci· 
previstes en la LOEPSF (OM). 

- Llei Orgànica 2/2012, de 27 dôabril, dôestabilitat 
pressupostària i Sostenibilitat Financera (LOEPSF). 

- Llei 15/2010, de 5 de juliol, de modific ació de la Llei 3/2004, de 
29 de desembre, per la qual sôestableixen mesures de lluita contra la 
morositat de les operacions comerc ials. 

 

3.  INFORME 
 



  

Lôarticle 16 de lôOrdre HAP 2105/2012, dô1 dôoctubre, per la qual es 

desenvolupen les obligacions de subministrament dôinformaci· previstes en la 

Llei Orgànica 2/2012, de 27 dôabril, dôEstabilitat pressupost¨ria i sostenibilitat 

financera estableix que abans de lô¼ltim dia del mes següent a la finalització 

del trimestre caldrà trametre informac ió relativa: 

- a lôactualitzaci· i grau dôexecuci· del pressupost així com la previsió 
de la seva execució fins a la finalització de lôexercici, 

- a les obligacions de tercers vençudes, líquides, exigibles, no 
imputades a pressupost, 

- a la informació trimestral relativa a informar en relació a les despeses 
pendents de pagar, 

- a la situació dels compromisos de despesa plurianual i a lôexecuci· 

de lôannex dôinversions i el seu finançament, 

- a lôactualitzaci· del pla de tresoreria, 
- a la informac ió que permeti relacionar el saldo resultat dels ingressos 

i despeses del pressupost amb la capacitat o necessitat de 
finançament, 

- a lôactualitzaci· de lôinforme de la intervenció del compliment de 
lôobjectiu dôestabilitat, de la regla de la despesa i del límit del deute 

 

Aquest informe s'emet amb la informació disponible a 31 de desembre de 

2022. La informac ió corresponent a lôajuntament. 

 

Per la qual cosa, emeto el següent INFORME: 

 

1.  Execució  Pressupost ària 
 

El grau dôexecuci· del pressupost  dôingressos, al final del quart trimestre 

del 2022 és el que es detalla a continuació: 

 
Ens Capítols 

Ajuntament 
de la Vall 
dôen Bas 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 104,42% 153,21% 100,53% 114,66% 82,70% 0,00% 65,34% 0,00% 91,68% 

 

 

El grau dôexecuci· del pressupost de despeses, al final del quart trimestre 

del 2022 és el que es detalla a continuació: 

 
Ens Capítols 

Ajuntament de la 

Vall dôen Bas 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 94,22% 97,39% 29,96% 82,22% 0,00% 48,10% 94,23% 0% 84,65% 

 

 

2.  Morositat  
 

Que segons les dades obrants a la Intervenció munic ipal: 

- Ràtio operacions pagades: 11,08 

- Ràtio operacions pendents: 1,15 



  

- Període mig de pagament (PMP): 8,96 
 

Per tant, el període mig de pagament a proveïdors global no supera els 30 

dies, complint el període mig de pagament  a proveïdors que estableix la 

normativa vigent. 

 

3.  Indicadors  comptabilitat  nacional  
 

Sobre lôobjectiu dôestabilitat pressupostària, compliment de la regla de la 

despesa i límit del deute viu: 

- D'acord amb les previsions de liquidació s'obté al tancament de 
l'exercici una capacitat de finançament. 

- La Regla de la despesa calculada d'acord amb les previsions de 
tancament a 31 de desembre, es preveu que es compleix la regla de 
la despesa. 

- Les dades d'endeutament es reflexen en els quadres següents: 

 
 

Número  préstec  

 
Capital  total  del 
préstec  

Capital  
Pendent  a 

01/01/2022 

Capital  
Amortitzat  

Any 2022 

 
Interessos  
Any 2022 

 
Capital  pendent  a 
31/12/2022 

 
Capital  Total  
Amortitzat  

20. BCL - Inversions  
 

600.000,00 
 

35.357,15 
 

17.678,56 
 

1.624,23 
 

17.678,59 
 

582.321,41 

21. Caixa Girona  - Casino  
 

125.000,00 
 

21.566,75 
 

9.155,04 
 

231,39 
 

12.411,71 
 

112.588,29 

22. ICO-Museu  del Camp 
 

700.000,00 
 

284.197,36 
 

70.518,54 
 

1.257,01 
 

213.678,82 
 

486.321,18 

23. Caixabank  
 

390.000,00 
 

- 
 

- 
 

32,87 
 

390.000,00 
 

- 

Total  
 

600.000,00 
 

35.357,15 
 

17.678,56 
 

1.624,23 
 

17.678,59 
 

582.321,41 

 

CONCLUSIONS: 

 

LôAjuntament en termes acumulats al quart trimestre de 2022, es preveu que 

compleixi lôobjectiu dôestabilitat pressupost¨ria i la regla de la despesa al 

tancament de lôexercici. 

 

En relació a lôobjectiu del deute viu, el nivell dôendeutament previst a 31 de 

desembre de 2022 s'estima del 20,48 %. 

 

Es compleix el període mig de pagament a proveïdors. 

 

L'execució dels pressupostos de manera general s'ajusta a les previsions 

definitives.ò 

 
 
 
 
Donar compte per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, 
Gemma Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, 
Josep Pujol Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana 
Juvanteny, Sergi Pujolriu Masoliver) 



  

8.0.- Ratif icar decrets  

 
8.1.- Ratificar decret 2023DECR000019 - Aprovació del conveni de col·laboració 
entre lôAjuntament de la Vall dôen Bas i el Consell Comarcal de la Garrotxa per a 
la sol·licitud de su bvenció relativa a la convocatòria del Programa de Treball i 
Formaci· per lôany 2022 de la l²nia de Joves tutelats i extutelats (X2023000107) 

 
 

Expedient núm.: X2023000107 
 

DECRET 
 

Aprovaci· del conveni de colĿlaboraci· entre lôAjuntament de la Vall dôen Bas i el 
Consell Comarcal de la Garrotxa per a la sol·licitud de subvenció relativa a la 
convocat¸ria del Programa de Treball i Formaci· per lôany 2022 de la l²nia de 
Joves tutelats i extutelats  

 
El programa Treball i Formació està regulat per ORDRE EMT/176/2021, de 9 de 
setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de 
subvencions del Programa Treball i Formació (SOC - Treball i Formació). 

En data 13 de juliol de 2022, es va publicar la Resolució EMT/2196/2022, de 30 de 
juny, per la qual s'obria la convocatòria per a l'any 2022 en relació amb les actuacions 
del programa Treball i Formació Joves tutelats i extutelats.  

Per poder optar a les ajudes dôaquesta l²nia cal que lôajuntament beneficiari hagi 
delegat les competències al Consell Comarcal de la Garrotxa dôacord amb el que 
determina lôarticle 9 de la Llei 40/2015, dô1 dôoctubre.  
 
Vist que actualment lôAjuntament de la Vall dôen Bas no disposa dels mitjans suficients 
per dur a terme les actuacions descrites anteriorment, les quals són addicionals a les 
habituals que realitza el personal de brigada de jardineria i desbrossament, 
manteniment de millora dôedificis i equipaments municipals, i neteja, en les que ja 
treballa el consistori.  
 
Vist que el Consell Comarcal de la Garrotxa, és una de les entitats que poden 
sol·licitar les subvencions de la convocat¸ria per lôany 2022, del programa Treball i 
Formaci· Joves tutelats i extutelats i que de conformitat amb el Programa dôActuaci· 
Comarcal dona assistència als municipis de la comarca.  
 
Dôacord amb el que disposen els articles 25.1.c) i 28 del Decret legislatiu 4/2003, de 4 
de novembre, pel qual sôaprova el text ref·s de la Llei dôorganitzaci· comarcal de 
Catalunya, aix² com els articles 10 i 116.2 de la Llei 26/2010, de 3 dôagost, de règim 
jurídic i del procediment de les administracions p¼bliques de Catalunya i lôarticle 9 de la 
Llei 40/2015 dô1 dôoctubre de r¯gim jur²dic del sector p¼blic.  
 
Dôacord amb aquests antecedents i en ¼s de les atribucions legals que em pertoquen,  
 
RESOLC: 
 
PRIMER. Encarregar al Consell Comarcal de la Garrotxa la sol·licitud de la subvenció 
relativa a la convocat¸ria del Programa de Treball i Formaci· per lôany 2022 de la l²nia 
Joves tutelats i extutelats. 



  

 
SEGON. Aprovar el corresponent conveni que regula aquest encàrrec.  
 
TERCER. Ratificar aquest decret en la propera sessió de Ple que es realitzi. 
 
QUART. Comunicar el present acord al Consell Comarcal de la Garrotxa.  
 
 
 
ANNEX 
 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENT RE EL CONSELL COMARCAL DE LA 
GARROTXA I LôAJUNTAMENT DE LA VALL DôEN BAS PER LA CONVOCATďRIA 
PER LôANY 2022 DEL PROGRAMA TREBALL I FORMACIč JOVES TUTELATS I 
EXTUTELATS 2022  

 
REUNITS 

 
Dôuna part, el senyor Santi Reixach i Garriga, president del Consell Comarcal de la 
Garrotxa ( en endavant el Consell) actuant dôacord amb lôarticle 13.1.a del Decret 
Legislatiu 4/2003 de 4 de novembre, pel qual sôaprova el Text ref·s de la Llei sobre 
lôorganitzaci· comarcal de Catalunya, facultat per la signatura del present conveni 
mitjançant acord de Ple de la corporació de data 17 de juliol de 2019 i assistit per la 
secretaria de la corporació. 
 
De l'altra, el senyor Llu²s Amat Batalla, alcalde de lôAjuntament de la Vall dôen Bas (en 
endavant lôAjuntament), en exercici de les facultats que li confereix lôarticle 53.1.a del 
Decret Legislatiu 2/2003 de 28 dôabril, pel qual sôaprova el Text ref·s de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya, facultat per la signatura del present conveni 
mitjançant acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit per el/la 
secretari/a de la corporació. 
 

EXPOSEN 

 
Que el programa Treball i Formació està regulat per ORDRE EMT/176/2021, de 9 de 
setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de 
subvencions del Programa Treball i Formació (SOC - Treball i Formació). 
 
Que en data 13 de juliol de 2022 es va publicar al DOGC número 8708 la RESOLUCIÓ 
EMT/2196/2022, de 30 de juny, per la qual s'obre la convocatòria, per a l'any 2022, en 
relació amb les actuacions del programa Treball i Formació Joves tutelats i extutelats 
(ref. BDNS 638203). 
 
Considerant que lôAjuntament de la Vall dôen Bas ha manifestat la seva voluntat de 
participar en el Programa Treball i Formació 2022 impulsat pel SOC, en la línia JOVES 
TUTELATS I EXTUTELATS.  
 
Considerant el que preveuen els articles 10 i 11 de la Llei 40/2015, dô1 dôoctubre, de 
r¯gim jur²dic del sector p¼blic, els articles 10 i 116.2 de la Llei 26/2010, de 3 dôagost, 
de règim jurídic de les administracions públiques de Catalunya i de procediment 
administratiu comú en relació als encàrrecs de gestió, els articles 25 i 28 del Decret 
legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual sôaprova el Text ref·s de la llei 
dôorganitzaci· comarcal de Catalunya, el Decret legislatiu 2/2003, de 28 dôabril, pel 



  

qual sôaprova el text refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya (TRLMC), 
la Llei 7/1985, de 2 dôabril, reguladora de les bases de r¯gim local (LBRL), la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de la llei de Contractes del Sector Públic i el Programa 
dôactuaci· Comarcal de la Garrotxa. 
 
Vist les compet¯ncies dôambdues parts i reconeixent-se mútuament capacitat legal per 
atorgar aquest document 
 

CONVENEN 

 
PRIMER. Objecte  

 
L'objecte d'aquest conveni és establir les condicions que regulen lôenc¨rrec de gesti· i 
la col·laboració entre l'Ajuntament i el Consell Comarcal per desenvolupar 
conjuntament la convocat¸ria del programa Treball i Formaci· per lôany 2022 per la 
línia JOVES TUTELATS I EXTUTELATS (Ref. BDNS 638203), que es regirà pel 
contingut dôaquest conveni i espec²ficament per les condicions especials recollides als 
annexos del mateix.  
 
SEGON. Obligacions de lôAjuntament: 

 
- Nomenar un/a responsable tècnic/a que es farà càrrec de la correcta 

planificació i control continu de l'execució de les tasques de les persones 
contractades. 

- Nomenar un responsable tècnic/a que es farà càrrec de la correcta implantació 
de la Prevenció de Riscos Laborals relativa al desenvolupament del programa.  

- Desenvolupar el programa d'acord amb la resolució d'atorgament del SOC. 
- Responsabilitzar-se de l'aprovisionament de tot el material fungible i 

equipament necessari per al bon desenvolupament de les tasques 
encomanades per l'Ajuntament. 

- Coordinar lôactuaci· a realitzar al municipi i vetllar per tal que la persona 
contractada pugui desenvolupar les seves tasques de manera correcte i amb 
les mesures de seguretat i higiene adequades. 

- Nomenar almenys una persona de la brigada u altre similar que acompanyi, 
vetlli i/o estigui comunicat amb els treballadors per si, en algun moment, es 
dona la necessitat de posar-se en contacte.  

- Nomenar un/a interlocutor/a (i/o un substitut, si sôescau) de lôAjuntament per 
facilitar la comunicaci· amb el Consell. Lôinterlocutor/a responsable estar¨ 
informat del tipus de tasques que desenvoluparan al seu municipi els 
treballadors per avaluar que aquestes sôadeq¿en a les descrites a lôoferta de 
treball de la línia de treball i que no tenen caràcter estructural i estan 
directament relacionades amb lôinterès social que es persegueix. 

- Lôinterlocutor presentar¨, mensualment al Consell una plantilla que aquest 
haurà confeccionat prèviament, on detallarà les tasques realitzades el mes en 
curs, juntament amb documentació gràfica de les obres o serveis perquè quedi 
const¨ncia dels treballs previs, lôexecuci·, aix² com el resultat, amb lôobjectiu 
que el/la responsable tècnic/a pugui realitzar periòdicament els informes de 
seguiment que han dôestar a disposici· del Servei dôOcupaci· de Catalunya per 
a la seva verificació. 

- Responsabilitzar-se del trasllat dels treballadors del programa una vegada 
hagin arribat al municipi, en el cas que el lloc de treball requereixi un 
desplaçament aïllat. 



  

- Fer publicitat del finan­ament del programa dôacord amb Ordre EMT/176/2021, 
de 9 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la 
concessió de subvencions del Programa Treball i Formació, mitjançant els 
elements que indiqui el Consell.  

 
TERCER. Obligacions del Consell Comarcal de la Garrotxa.  

 
- Dirigir el projecte, planificació i control continu del programa.  
- Realitzar la contractació de la persona seleccionada per desenvolupar les 

tasques descrites en el programa de forma directa o per encàrrec a un mitjà 
propi personificat. 

- Implantar la Prevenció de Riscos Laborals relativa al desenvolupament del 
programa. 

- Fer efectiu el pagament de les despeses derivades de la contractació, formació 
del personal pel desenvolupament del programa i en general, aquelles 
despeses no finançades per la subvenció.  

- Fer-se càrrec de les accions de formació transversals per a les persones 
contractades.  

- Realitzar les tasques de seguiment i justificació de la subvenció atorgada 
davant del Servei d'Ocupació de Catalunya. 

- Presentar, al final del programa una nota de càrrec a lôAjuntament on hi consti 
el detall de les despeses no finançades per la subvenció.  

- Abonar, si sôescau, els imports corresponents als despla­aments dels 
treballadors del Programa dôacord a la cl¨usula addicional corresponent, 
recollida en el contracte de treball. 

 
QUART. Prevenció de riscos laborals  

 
Les tasques que realitzi la persona o persones treballadores seran exclusivament les 
descrites en la mem¸ria presentada a la convocat¸ria corresponent de lôany 2022 del 
programa Treball i Formació Línia Joves tutelats i extutelats i dôaltres tasques 
anàlogues que poguessin realitzar les persones contractades sempre i quan no 
comportin riscos per a aquestes. 
 
LôAjuntament entregar¨ lôAvaluaci· de riscos de les feines a realitzar dins la 
convocat¸ria per lôany 2022 del Programa Treball i Formació Joves tutelats i extutelats 
i entregarà una còpia al Consell Comarcal. Així mateix, per aquells llocs de treball que 
desenvolupin activitat a lôinterior dôedificis o locals tamb® caldr¨ entregar una c¸pia del 
pla dôemerg¯ncia i/o pautes dôemerg¯ncia b¨siques i informar degudament als 
treballadors al respecte. És dôobligaci· que lôAjuntament i el Consell Comarcal de la 
Garrotxa sôinformin m¼tuament per tal de garantir la correcta coordinaci· dôactivitats 
empresarials relativa al programa. 
 
El Consell i lôAjuntament proveir¨ al treballador/a de tots els Equips de Protecció 
Individual (EPIs) necessaris per desenvolupar les seves tasques amb seguretat i 
garantirà que els equips de treball (eines, màquines, vehicles, etc.) reuneixen les 
condicions mínimes de seguretat exigibles segons la normativa actual aplicable i 
sôentregar¨ un manual dôinstruccions dels equips que es disposin i dôaquells que no, es 
formarà als treballadors a través dels responsables de brigada o figures anàlogues 
dels ajuntaments.  
 
LôAjuntament habilitar¨ un espai de vestuari amb els serveis necessaris per a la 
higiene personal del treballador/a. 



  

 
LôAjuntament actuar¨ dôacord amb la normativa vigent per identificar els riscos en els 
diversos centres de treball i/o espais on sôhagin de desenvolupar tasques relatives al 
projecte i emprendrà les mesures necessàries per garantir la seguretat del 
treballador/a, tal i com recull lôannex corresponent dôaquest conveni. 
 
El Consell oferirà al treballador/a la formació necessària en matèria de prevenció de 
riscos laborals dôacord amb les tasques a desenvolupar en el projecte i sôocupar¨ que 
el treballador/a dugui a terme la revisió mèdica corresponent, si el treballador/a així ho 
autoritza.  
Els aspectes generals aplicables queden recollits en lôannex 1 del present conveni i els 
específics de cada activitat a lôannex 2. 
 
CINQUÈ. Règim econòmic.  

 
LôAjuntament transferir¨ al Consell la quantitat que determini la nota de c¨rrec que el 
Consell li notificarà a la finalització de cada programa i que correspondrà a les 
despeses indirectes o costos econòmics no elegibles de la subvenció atorgada, com 
són: quilometratge, despeses de gestoria (gestió de nòmines i de personal, gestió i 
comunicació de baixes i altes (IT) a la Tresoreria General de la Seguretat Social), 
costos dôaccions per a la prevenci· de riscos laborals, revisions mèdiques, 
assegurança de vida, equips de protecció individual, indemnització final de contracte i 
liquidació pertinent dels serveis prestats i tots aquells que la corresponent convocatòria 
no inclogui com a despeses subvencionables.  
 
La despesa aproximada i dôacord amb les refer¯ncies dôanys anteriors, es preveu 
dôuns 2.500 euros per la l²nia Joves tutelats i extutelats, si b® una vegada finalitzat el 
programa es liquidar¨ lôimport concret, corresponent a les despeses efectivament 
realitzades i no cobertes pel SOC. 
 
SISÈ. Durada  
 
Aquest conveni té validesa des de la seva signatura fins a la finalització de tot el 
procés d'execució i justificació de la convocatòria 2022 del programa Treball i 
Formació línia JOVES TUTELATS I EX TUTELATS.  
 
SETÈ. Causes de resolució  

 
El present conveni es pot extingir per les causes següents: 
 

a) Per lôexpiraci· de la vig¯ncia del conveni. 
 

b) Per incompliment dels compromisos assolits per qualsevol de les parts 
signatàries, prèvia mediació entre les parts, assumint cada entitat les despeses 
i perjudicis que li pertoquin 

 
c) Per acord de les parts signatàries.  

 
d) Per qualsevol altra determinada per la legislació vigent. 

 
En cas de revocació total o parcial de la subvenció per haver incomplert el Programa 
aprovat, les parts signants es comprometen a assumir els costos derivats dôaquest 
incompliment dôacord amb les causes que lôhan motivat.  



  

 
VUITÈ.- Modificacions  

 
Les   modificacions   del   present   conveni   tenen   caràcter   excepcional   i   
requereixin   motivació degudament raonada per part de qualsevol de les dues parts 
signants del present conveni i prèvia aprovació per part dels corresponents òrgans 
competents. 
 
NOVÈ ï Jurisdicció competent  

 
Tot all¸ que no estigui incl¸s al present conveni, es regir¨ per lôORDRE EMT/176/2021, 
de 9 de setembre, per la qual sôaproven les bases reguladores per a la concessi· de 
subvencions del Programa Treball i Formació (SOC ï Treball i Formació) i per les 
resolucions corresponents a cada línia.  
 
Aquest conveni té naturalesa administrativa de manera que les controvèrsies que 
puguin sorgir sobre la seva interpretació, modificació, resolució i efectes del mateix es 
resoldran, en defecte dôuna soluci· amistosa i consensuada per les parts,  en el sí dels 
òrgans competents de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa. 
 
En senyal de conformitat, ambdues parts signen el present conveni, a la data de la 
signatura electrònica. 
 
 

ANNEX 1 
 
Consideracions generals de Seguretat i Prevenció de Riscos Laborals pels 
Ajuntaments participants a la convocat òria del Programa Treball i Formació 2022 
Línia JOVES TUTELATS I EXTUTELATS (Ref. BDNS 638203 )  

 
Feines en General : Que realitzin els treballadors/es descrits seran exclusivament les 

descrites a la memòria del projecte. En el cas que sigui necessari realitzar una feina no 
especificada al projecte aprovat, caldrà informar prèviament al Consell Comarcal de la 
Garrotxa per avaluar la tasca a realitzar i determinar els riscos i mesures preventives a 
aplicar. 
 
Equips de protecció individual : Els treballadors/es disposaran dels equips de 

protecció individual necessaris segons la tasca a realitzar, segons les condicions 
específiques per a cada projecte i els utilitzaran de manera obligatòria. Els equips de 
protecció individual seran utilitzats exclusivament per un únic/a treballador/a i es 
disposarà d'un lloc específic a on conservar-los i guardar-los quan no s'utilitzin. 
 
Equips de treball : Els equips de treball (màquines, eines, escales, vehicles, etc.) 

utilitzats pels treballadors/es cedits i propietat dels ajuntaments hauran de reunir les 
condicions de seguretat mínimes exigibles segons la normativa actual. RD1215/97 i 
s'entregarà un manual d'instruccions de l'equip al treballador/a que l'utilitzi. 
 
Bastides:  Les bastides que puguin ser utilitzades seran homologades, desestimant 

aquelles que no compleixin amb la normativa actual. 
 
Serveis:  Els treballadors/es disposaran, sempre que sigui possible, dôun local vestuari 

per a la seva higiene personal, en cas que, per lôactivitat realitzada, sigui necessari. 
Aquest espai disposarà de dutxa.  



  

 
Coordinació d'activitats : Els ajuntaments entregaran una còpia de l'Avaluació de 

riscos de les feines a realitzar al Consell Comarcal de la Garrotxa. Així mateix, per 
aquells llocs de treball que es desenvolupin a l'interior de edificis o locals també caldrà 
entregar una còpia del pla d'emergència o pautes d'emergència bàsiques. 
 
Formació i informació en matèria de segure tat : No es podran realitzar tasques 

sobre les quals els treballadors/es no hagin rebut una formació específica en 
Prevenció de Riscos Laborals. 
  

ANNEX 2 
 
Actuació:  
 
Neteja i desbrossament de camins, millora de la jardineria,  manteniment 
dôedificis i equipaments municipals, petites feines de paleta i neteja dôespais 
municipals i via pública  
 
Tasques bàsiques a rea litzar:  

- Neteja de marges de camins públics  
- Desbrossat de per²metres/franja de seguretat (dôuns dos metres) de camins 

públics  
- En espais enjardinats: llaurat del terreny i eliminació de les males herbes  
- Plantar i abonar  
- Actuacions puntuals i preventives per evitar les plagues i malalties  
- Actuacions de reg quan calgui  
- Neteja de jardins  
- Altres dôan¨logues que poguessin realitzar les persones contractades 
- Millora/adequació del mobiliari urbà instal·lat en els espais públics, com per 

exemple: bancs, papereres, fonts públiques i baranes (reparar, pintar i 
envernissar principalment)  

- Millora puntual dels espais interiors dels edificis municipals citats anteriorment 
(pintar principalment)  

- Muntatge i millora de mobiliari (prestatgeries, mobles auxiliars, etc.)  
- Realitzar petites actuacions de millora o de reparaci· dôaveries que poguessin 

produir-se dôelectricitat, fontaneria, canvi de llums, etc.  
- Altres dôan¨logues que poguessin realitzar les persones contractades  
- Millora/adequació del mobiliari urbà instal·lat en els espais públics, com per 

exemple: bancs, papereres, fonts públiques i baranes.  
- Millora puntual dels espais interiors dels edificis municipals citats anteriorment.  
- Muntatge i millora de mobiliari.  
- Petits feines de paleta.  

 
Riscos principals:  

- Atropellament o cops amb vehicles  
- Sobreesforç 
- Risc de projecció de partícules. 
- Postures i moviments repetitius. 
- Manipulació manual de carga. 
- Risc de incendi. 
- Risc de cops amb objectes. 
- Cops i talls per objectes o eines. 
- Exposició a soroll. 



  

- Contactes elèctrics. 
- Atrapament per o entre objectes. 
- Caiguda de objectes en manipulació. 
- Risc de caiguda a mateix i diferent nivell. 
- Exposició a contaminants químics. 
- Exposicions a contaminats biològics. 
- Exposició a ambients extrems.  
- Accidents causats per éssers vius. 

 
Consideracions de seguretat a tenir en compte:  
 
Utilització de tots els equips de protecció individual: 

- Armilla i indumentària de treball de colors vistos 
- Guants  adequats a les activitats que es realitzen. 
- Ulleres /pantalla. 
- Sabates de seguretat. 
- Botes dôaigua de seguretat. 
- Mascaretes de seguretat.   
- Cascos auditius ... 

 
(En cas de dubte dels equips que es tenen sôhan dôutilitzar, es poden consultar als  
llibres dôinstruccions i fitxes de seguretat) 
 
En cas dôhaver dôutilitzar maquin¨ria, abans sôha de conèixer correctament el seu 
funcionament (la maquina ha de disposar de llibre dôinstruccions, CE i conformitat de 
CE). 
 
Mai sôha de treure fora de funcionament cap de les mesures de seguretat en les eines i 
m¨quines que sôutilitzen. Durant la seva neteja, canvis de les fulles de tall i canvis de 
peces, es manipularà sempre amb la màquina totalment parada i desconnectada de la 
corrent elèctrica. 
 
Totes les mesures de seguretat que lôempresa ha posat a disposici· dels seus 
treballadors sôhan de complir i utilitzat adequadament 
 

- Tota part m¸bil, que talli o amb risc dôatrapament ha dôestar protegida 
- Utilitzar lôeina per la finalitat que va ser fabricada. 
- Mantenir màquines i eines netes i en perfecte estat. 
- Quan no sôutilitzin, es guardaran de forma adequada. 

 
Cal planificar les feines que sôhan de realitzar abans de comen­ar lôactivitat (dôaquesta 
manera es realitza una previsió del que es necessitarà per poder fer la feina). 
 
Es delimitar¨ i es senyalitz¨ adequadament el radi dôacci· (si fos necessari pel risc 
inherent a lôactivitat). 
 
Sôha de estar informat de les mesures dôemerg¯ncia a seguir en els centres o edificis 
on sôestigui realitzant lôactivitat. En cas dôemerg¯ncia, el treballador/a ha de saber com 
actuar i quin ®s el punt de reuni· i les indicacions dôevacuació.  
 
En cas de realitzar alguna activitat en al­ada, sôutilitzaran les proteccions adequades 
(baranes, bastides...) o escales de m¨ que estiguin reglamentades (sôhauria de 
disposar de formaci· de treballs en al­ada). Si sôhagu®s  dôutilitzar alguna plataforma 



  

elevadora, el treballador ha de tenir lôautoritzaci· per poder-la utilitzar al igual que una 
formació teòrica ï practica que acrediti que la sap utilitzar correctament (entrega 
dôarn¯s de seguretat i tots els equips de protecci· necessaris per poder realitzar 
lôactivitat en al­ada amb seguretat, utilitzant la plataforma). 
 
En cas de qualsevol defici¯ncia que es detecti, el treballador/a haur¨ dôinformar el seu 
superior (deficiències en instal·lacions, màquines, eines de mà i qualsevol altra que 
pugui suposar un risc). 
 
Respectar els procediments dôactuaci· en cas dôemerg¯ncia.  
 
Obtenir ajuda medica en cas de picades, mossegades (trucant al telèfon 
dôemerg¯ncies i accedint a suport m¯dic).  
 
En  activitats en al­ada, sôutilitzaran les proteccions adequades (bastides amb 
baranes, subjeccions i equips de protecció) o escales de mà que estiguin 
reglamentades per accedir a lôal­ada destinada. 
 
Mantenir lôordre i la neteja en el lloc de treball, eliminant material o objectes que puguin 
suposar un risc pel treballador. 
 
En cas de manipulaci· de productes qu²mics, sôha de disposar de les fitxes de 
seguretat per poder  seguir les seves indicacions en tot moment. 
 
Disposar de un farmaciola amb tot lo necessari per poder fer unes primeres cures. 
 
Revisar i comprovar el bon estat dels cablejat, clavilles i equips de treball. Connectar 
els equips a quadres equipats amb les corresponents proteccions a contactes directes 
e indirectes. 
 
En segons quines activitats, col·locar les proteccions col·lectives pertinents. 
 
Realitzar la manipulació manual de carga de forma correcta (pes a prop del cos, 
alçada avantbraç, doblegar genolls, esquena recta). Sempre que sigui possible, 
utilitzar mitjans auxiliars.  
 
Les reparacions elèctriques han des ser realitzades per personal autoritzat.     
      
Les tasques encomanades als treballadors/es han de ser proporcionals al seu 
coneixement i formaci·, aix² com la utilitzaci· dôeines i objectes per a la seva 
realització.         
 
 
 
 
Aprovat per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, Gemma 
Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, Josep Pujol 
Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana Juvanteny, 
Sergi Pujolriu Masoliver) 
 
 
8.2.- Ratificar decret 2023DECR00 0047 - Aprovació del Conveni de col·laboració 
entre lôAssociaci· per al Desenvolupament Rural Integral de la Zona Nord -



  

Oriental de Catalunya (ADRINOC), el Consell Comarcal i els 21 municipis rurals 
inclosos en lô¨mbit dôactuaci· Leader, per al finan­ament dôADRINOC per a la 
gestió del programa Leader en el període PEPAC 2023 -2027 (X2023000089) 
 
 

Expedient núm.: X2023000089 
 

DECRET 
 

Aprovaci· del Conveni de colĿlaboraci· entre lôAssociaci· per al 
Desenvolupament Rural Integral de la Zona Nord -Oriental de Cat alunya 
(ADRINOC), el Consell Comarcal i els 21 municipis rurals inclosos en lô¨mbit 
dôactuaci· Leader, per al finan­ament dôADRINOC per a la gestió del programa 
Leader en el període PEPAC 2023 -2027 
 

El programa Leader és una metodologia de treball de la política de desenvolupament 
rural europea que sôha aplicat durant les tres darreres d¯cades a la comarca de la 
Garrotxa, a través de la qual es persegueix el desenvolupament integral de les zones 
rurals amb la participació i el consens de tots els seus actors locals. 
 
Mitjançant el Leader es promou que els agents locals posin en marxa estratègies 
innovadores, amb un enfocament anomenat bottom-up, és a dir, una metodologia 
ascendent, on les decisions es prenen des de cada territori, amb els recursos que les 
administracions posen a la seva disposició. 
 
En el territori existeix lôAssociaci· per al Desenvolupament Rural Integral de la zona 
Nord-Oriental de Catalunya (ADRINOC) constituïda el 30 de juny de 2008 que té entre 
els seus objectiu específics, entre altres, gestionar i optimitzar els recursos econòmics 
que siguin assignats al seu àmbit territorial pel Programa Leader de la Unió Europea, 
assumint a aquest efecte les funcions de ñGrup dôacci· localò dôacord amb les 
directives comunitàries. 
 
Segons lôOrdre ACC/115/2022, de 17 de maig, el procés de selecció dels grups d'acció 
local (GAL), pel període 2023-2027 té lloc en dues fases: en la primera es realitza una 
selecció provisional dels GAL i del seu territori, i en la segona es presenten i s'aproven 
les estratègies de desenvolupament local i l'aprovació definitiva dels GAL, en aplicació 
del marc normatiu i del PEPAC 2023-2027 presentat pel MAPA a la Comissió Europea. 
 
En data 02/06/2022, el Sr. Santi Reixach Garriga, en nom i representaci· dôADRINOC, 

va presentar una solĿlicitud a lôempara de lôOrdre ACC/115/2022, per a la convocat¸ria 

de selecci· de grups dôacci· local i dôestrat¯gies de desenvolupament rural per a 

lôaplicaci· a Catalunya del desenvolupament local participatiu en el marc del PEPAC 

2023-2027. 

 

En data 27/07/2022, es rep Resolució del DACC conforme el Comitè de Selecció, 

previst a lôarticle 7 de lôOrdre ACC/115/2022, en data 21/07/2022 va acordar la selecció 

del Grup dôAcci· Local ADRINOC, amb car¨cter provisional, fins a lôaprovaci· definitiva 

i a la signatura del conveni, per la gestió dels ajuts Leader en el PEPAC 2023-2027. 

Restant condicionada lôefic¨cia dôaquesta resolució a la presentació de les estratègies 

de desenvolupament local, abans del 15 de novembre del 2022 que preveu lôarticle 9 



  

de lôOrdre ACC/115/2022, entre els Grups dôAcci· Local i el Departament dôAcci· 

Climàtica, Alimentació i Agenda Rural (DACC). 

 
En data 14/11/2022 ADRINOC presenta al DACC la documentació relativa a la segona 

fase del procés de selecció de la seva candidatura com a Grup dôAcci· Local en el 

PEPAC 2023-2027 on sôinclou lôEstrat¯gia de Desenvolupament Local. 

 

En finalitzar la segona fase de selecci·, es realitzar¨ lôaprovaci· definitiva dels GAL i 

de les estratègies presentades, i s'assignarà a cada GAL una dotació financera, que 

s'ha de concretar en el conveni de col·laboració corresponent. L'aprovació definitiva 

s'efectuarà pel secretari o la secretària d'Agenda Rural mitjançant resolució, i 

s'instrumentarà amb la signatura d'un conveni de col·laboració entre el DACC i 

cadascun dels GAL seleccionats. 

 

VI.- Que cal una aportació local per a poder gestionar correctament els ajuts Leader en 

el període PEPAC 2023-2027 i havent realitzat els càlculs pertinents, es preveu 

finan­ar el global de lôestructura i projectes de cooperaci· i propis dôADRINOC en la 

seva major part, aproximadament 50%, a través de les ajudes per animació i 

funcionament per als Grups dôAcci· Local i de projectes de cooperaci· previstes pel 

DACC en les intervencions relacionades amb el desenvolupament local participatiu 

Leader en el PEPAC 2023-2027 que el Ministeri d'Agricultura, Pesca i Alimentació 

(MAPA) va presentar a la Comissió Europea en data 29 de desembre de 2021. 

 

Que per la part no finançada pel DACC, se sol·licita una aportació a la Diputació de 

Girona, a la Diputació de Barcelona i als 83 municipis que formen el nou àmbit 

territorial dôADRINOC en el per²ode 2023-2027. La part que sôesdevingui a repercutir 

sobre els municipis es distribuir¨ proporcionalment segons el nombre dôhabitants, 

lôactivitat empresarial i la capacitat tributària de cada ajuntament. 

 
El Ple de lôAjuntament en sessi· ordin¨ria celebrada el 13 de juny de 2022 va aprovar, 
entre dôaltres, lôadhesi· de la Vall dôen Bas al GAL Associaci· per al Desenvolupament 
Rural Integral de la zona Nord-Oriental de Catalunya (ADRINOC). 
 

Lô¨mbit dôactuaci· dôADRINOC inclou els 21 municipis de la comarca de la Garrotxa 
que han estat catalogats com a municipis on es poden dur a terme accions del 
programa Leader. Aquests municipis són: Argelaguer, Besalú, Beuda, Castellfollit de la 
Roca, Mai¨ de Montcal, Mieres, Montagut i Oix, Olot, Les Planes dôHostoles, Les 
Preses, Riudaura, Sales de Llierca, Sant Aniol de Finestres, Sant Feliu de Pallerols, 
Sant Ferriol, Sant Jaume de Llierca, Sant Joan les Fonts, Santa Pau, Tortellà, la Vall 
dôen Bas, la Vall de Bianya. 
 
El Consell Comarcal de la Garrotxa vol ser lôAdministraci· de refer¯ncia, en especial, 
la institució més propera per als ajuntaments i els veïns de la comarca, a més de ser 
lôinterlocutor per a temes dô¨mbit comarcal amb qualsevol administraci· i/o entitat. En 
aquest sentit, el Consell Comarcal de la Garrotxa ®s un dels socis p¼blics dôADRINOC 
i com instituci· dô¨mbit comarcal pot vehicular les aportacions dels diferents municipis 
de la comarca, garantint que les decisions es prendran amb el màxim consens, amb la 
implicació de tots els agents, i amb lôobjectiu de potenciar un entorn que afavoreixi el 
desenvolupament econòmic de la Garrotxa i la qualitat de vida dels seus ciutadans. 



  

 
Atesos aquests antecedents, resolc: 
 
Primer: Aprovar el conveni de colĿlaboraci· entre lôAssociaci· per al Desenvolupament 
Rural Integral de la Zona Nord-Oriental de Catalunya (ADRINOC), el Consell Comarcal 
i els 21 municipis rurals inclosos en lô¨mbit dôactuaci· Leader, per al finançament 
dôADRINOC per a la gesti· del programa Leader en el per²ode PEPAC 2023-2027. 
 
Segon: Fer públic el conveni al Portal de Transparència. 
 
Tercer: Facultar a lôAlcalde per signar tota la documentaci· necess¨ria per fer efectiu 
aquest acord. 
 
Quart: Ratificar aquest decret en la propera sessió de Ple que es realitzi. 
 
Cinquè. Donar trasllat dôaquest acord al Consell Comarcal de la Garrotxa. 
 
 
ANNEX 
 
CONVENI DE COLĿLABORACIč ENTRE LôASSOCIACIč PER AL 
DESENVOLUPAMENT RURAL INTEGRAL DE LA ZONA NORD -ORIENTAL DE 
CATALUNYA (ADRINOC),  EL CONSELL COMARCAL DE LA GARROTXA I ELS 21 
MUNICIPIS RURALS INCLOSOS EN LôêMBIT DôACTUACIč LEADER, PER AL 
FINAN¢AMENT DôADRINOC PER A LA GESTIč DEL PROGRAMA LEADER EN EL 
PERIODE PEPAC 2023-2027. 
 

REUNITS: 

 
El Sr. ALFONS VILA CUADRADO, vicepresident dôADRINOC, amb NIF G55009914 i 
domicili social a l'avinguda Onze de Setembre, 22, 2a planta d'Olot, facultat per 
lôAssemblea General del dia 4 de novembre de 2019. 
 
La Sra. FINA SURINA GELIS, vicepresidenta del CONSELL COMARCAL DE LA 
GARROTXA, amb NIF P6700007E, i domicili social a lôavinguda Onze de Setembre,22 
dôOlot, facultada per acord plenari de data 17 de juliol de 2019 i assistida pel 
secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. ARTUR GINESTA RAMBLA, alcalde dôARGELAGUER, amb NIF P1701000J i 
domicili social al carrer Major, 91 dôArgelaguer, facultat per acord de Ple de la 
corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 

El Sr. LLUÍS GUINÓ I SUBIRÓS, alcalde de BESALÚ amb NIF P1702200E i domicili 
social a la plaça de la Llibertat,1 de Besalú, facultat per acord de Ple de la corporació 
de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. BERNAT SANZ I FERNÀNDEZ, alcalde de BEUDA amb NIF P1702400A i 
domicili social a Pl. Major, 4 de Beuda, facultat per acord de Ple de la corporació de 
data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. MIQUEL REVERTER I TRES, alcalde de CASTELLFOLLIT DE LA ROCA amb 
NIF P1705100D i domicili social a la plaça de Sant Roc, 2 de Castellfollit de la Roca, 



  

facultat per acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel 
secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. JOAN GAINZA I AGUSTÍ, alcalde de MAIÀ DE MONTCAL amb NIF P1711000H i 
domicili social al carrer Nostra Sra. del Mont, 12, de Maià de Montcal, facultat per 
acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la 
corporació. 
 
El Sr. ENRIC DOMÈNECH I MALLARACH, alcalde de MIERES amb NIF P1711200D i 
domicili social al carrer del Curreró, 5 de Mieres, facultat per acord de Ple de la 
corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sra. MÒNICA BOIX I PAGÈS, alcalde de MONTAGUT I OIX amb NIF P1711600E i 
domicili social a lôavinguda de les Escoles, 6 de Montagut, facultada per acord de Ple 
de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. PEP BERGA VAYREDA, alcalde dôOLOT amb NIF P1712100E i domicili social al 
passeig Bisbe Guillamet, 10 dôOlot, facultat per acord de Ple de la corporació de data 
15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. EDUARD LLORÀ I CULLET, alcalde de LES PLANES DôHOSTOLES amb NIF 
P1714200A i domicili social al carrer Reverend Ramon Costa, 1 de Les Planes 
dôHostoles, facultat per acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i 
assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. PERE VILA I FRIGOLA, alcalde de LES PRESES amb NIF P1714800H i domicili 
social al carrer Major, 2 de Les Preses, facultat per acord de Ple de la corporació de 
data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. AGUSTÍ LLOP I MIARONS, alcalde de RIUDAURA amb NIF P1715800G i 
domicili social a la plaça del Gambeto, 1 de Riudaura, facultat per acord de Ple de la 
corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. MIQUEL PALOMERAS I ANGLADA, alcalde de SALES DE LLIERCA amb NIF 
P1716300G i domicili social a la pla­a de lôEsgl®sia, s/n de Sales de Llierca, facultat 
per acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a 
de la corporació. 
 
El Sr. FRANCESC OLIVERAS TORRENT, alcalde de SANT ANIOL DE FINESTRES 
amb NIF P1719500I i domicili social a la plaça Major, 1 de Sant Esteve de Llémena, 
facultat per acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel 
secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. ARTUR COLOMER I BUCHNER, alcalde de SANT FELIU DE PALLEROLS amb 
NIF P1717100J i domicili social a la plaça del Firal, 23 de Sant Feliu de Pallerols, 
facultat per acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel 
secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. ALBERT FÀBREGA I SÀNCHEZ, alcalde de SANT FERRIOL amb NIF 
P1717200H i domicili social al Camí de Juïnyà, s/n de Sant Ferriol, facultat per acord 
de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la 
corporació. 
 



  

El Sr. JORDI CARGOL I CROS , alcalde de SANT JAUME DE LLIERCA amb NIF 
P1717500A i domicili social al carrer dôêngela Brutau, 1 de Sant Jaume de Llierca, 
facultat per acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel 
secretari/a de la corporació. 
 
La Sra. MARIA VIDAL I JODAR, alcaldessa de SANT JOAN LES FONTS amb NIF 
P1719700E i domicili social a la carretera dôOlot, 32 de Sant Joan les Fonts, facultada 
per acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a 
de la corporació. 
 
El Sr. JOSEP COMPANYS I GÜELL, alcalde de SANTA PAU amb NIF P1719600G i 
domicili social al carrer Major, 23 de Santa Pau, facultat per acord de Ple de la 
corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. JOSEP REIG I CANALS, alcalde de TORTELLÀ amb NIF P1721300J i domicili 
social a la plaça del Mercat, 21 de Tortellà, facultat per acord de Ple de la corporació 
de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la corporació. 
 
El Sr. LLUĉS AMAT I BATALLA alcalde de LA VALL DôEN BAS amb NIF P1701700E i 
domicili social al carrer de Sant Esteve, 3 de Sant Esteve dôen Bas, facultat per acord 
de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel secretari/a de la 
corporació. 
 
El Sr. SANTI REIXACH GARRIGA, alcalde de LA VALL DE BIANYA amb NIF 
P1722100C i domicili social a la carretera de Camprodon, 2 de la Vall de Bianya, 
facultat per acord de Ple de la corporació de data 15 de juny de 2019 i assistit pel 
secretari/a de la corporació. 
 
Es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per a subscriure el present 
Acord marc de col·laboració entre aquestes institucions, i 
 

MANIFESTEN: 
 

I.- El programa Leader és una metodologia de treball de la política de 
desenvolupament rural europea que sôha aplicat durant les tres darreres d¯cades a la 
comarca de la Garrotxa, a través de la qual es persegueix el desenvolupament integral 
de les zones rurals amb la participació i el consens de tots els seus actors locals. 
 
II.- Mitjançant el Leader es promou que els agents locals posin en marxa estratègies 
innovadores, amb un enfocament anomenat bottom-up, és a dir, una metodologia 
ascendent, on les decisions es prenen des de cada territori, amb els recursos que les 
administracions posen a la seva disposició. 
 
III.- Que en el territori existeix lôAssociaci· per al Desenvolupament Rural Integral de la 
zona Nord-Oriental de Catalunya (ADRINOC) constituïda el 30 de juny de 2008 que té 
entre els seus objectiu específics, entre altres, gestionar i optimitzar els recursos 
econòmics que siguin assignats al seu àmbit territorial pel Programa Leader de la Unió 
Europea, assumint a aquest efecte les funcions de ñGrup dôacci· localò dôacord amb les 
directives comunitàries. 
 
IV.- Que en els Estatuts dôADRINOC aprovats segons lô¼ltima modificaci· de data 24 
dôoctubre de 2022, en lôarticle 2 es regulen els objectius de lôAssociació: ñLôAssociaci· 
per al Desenvolupament Rural Integral de la zona Nord-Oriental de Catalunya es 



  

constitueix amb lôobjecte de promoure el desenvolupament sostenible dels municipis 
rurals de les comarques de lôAlt Empord¨, la Garrotxa, Osona, el Pla de lôEstany, 
Gironès i la Selva, en els seus àmbits industrial, comercial, agrícola, ramader, forestal, 
tur²stic i qualsevol altre tipus dôactivitat, si b® lligant el seu creixement als criteris de 
desenvolupament sostenible. Participar en el Programa de Desenvolupament Rural de 
Catalunya per aplicar la metodologia Leader en lô¨mbit dôactuaci· de lôassociaci·ò. 
 
Les finalitats de lôAssociaci· ADRINOC regulades en lôarticle 3 dels seus Estatuts s·n: 

1. Facilitar suport tècnic i assessorament de tot tipus a qualsevol iniciativa de 
desenvolupament econòmic. 

2. Potenciar el desenvolupament sostenible, de manera compatible amb la 
conservació i la preservació del medi. 

3. Donar suport a iniciatives dôempreses dôinter¯s pels municipis rurals. 

4. Promoure i ajudar al manteniment de les estructures familiars en lô¨mbit 
rural, especialment les estructures agràries. 

5. Potenciar el creixement i la difusió de noves fórmules mixtes de treballs 
agrícoles, ramaders o forestals amb activitats didàctiques, formatives i de 
conservació del medi natural i cultural. 

6. Potenciar o crear iniciatives de gestió, millora, conservació, manteniment del 
medi ambient i de formació, educació i divulgació en temes ambientals, del 
medi natural i cultural. 

7. Fomentar les noves tecnologies de la informació i de la comunicació en 
lô¨mbit rural. 

8. Gestionar i optimitzar els recursos provinents del Programa de 
Desenvolupament Rural de la Generalitat de Catalunya, dôacord amb les 
normes establertes en la normativa del mateix. 

9. Gestionar, tramitar, canalitzar i concedir qualsevol tipus dôajuts o recursos 
provinents dôentitats p¼bliques i/o privades, particularment de la Generalitat de 
Catalunya i/o la Unió Europea, en relació a la consecució de les finalitats 
indicades i fer-ne el posterior seguiment i control. 

10. Col·laborar, cooperar, coordinar, organitzar i/o portar a terme les iniciatives 
que es duguin a terme en el marc dôaquestes finalitats amb els organismes 
públics i privats, les empreses i les entitats que correspongui. 

11. Impulsar les accions que siguin necess¨ries per lôaplicaci· dôun turisme 
sostenible i de qualitat. 

12. Impulsar accions de bones pr¨ctiques en lô¨mbit rural que repercuteixi 
positivament en el seu desenvolupament. 

13. Dur a terme totes aquelles accions relacionades amb els objectius de 
lôAssociaci·. 

 
V.- Segons lôOrdre ACC/115/2022, de 17 de maig, el proc®s de selecci· dels grups 
d'acció local (GAL), pel període 2023-2027 té lloc en dues fases: en la primera es 
realitza una selecció provisional dels GAL i del seu territori, i en la segona es 
presenten i s'aproven les estratègies de desenvolupament local i l'aprovació definitiva 
dels GAL, en aplicació del marc normatiu i del PEPAC 2023-2027 presentat pel MAPA 
a la Comissió Europea. 
 
En data 02/06/2022, el Sr. Santi Reixach Garriga, en nom i representaci· dôADRINOC, 
va presentar una solĿlicitud a lôempara de lôOrdre ACC/115/2022, per a la convocat¸ria 
de selecci· de grups dôacci· local i dôestrat¯gies de desenvolupament rural per a 



  

lôaplicaci· a Catalunya del desenvolupament local participatiu en el marc del PEPAC 
2023-2027. 
 
En data 27/07/2022, es rep Resolució del DACC conforme el Comitè de Selecció, 
previst a lôarticle 7 de lôOrdre ACC/115/2022, en data 21/07/2022 va acordar la selecci· 
del Grup dôAcci· Local ADRINOC, amb caràcter provisional, fins a lôaprovaci· definitiva 
i a la signatura del conveni, per la gestió dels ajuts Leader en el PEPAC 2023-2027. 
Restant condicionada lôefic¨cia dôaquesta resoluci· a la presentaci· de les estrat¯gies 
de desenvolupament local, abans del 15 de novembre del 2022 que preveu lôarticle 9 
de lôOrdre ACC/115/2022, entre els Grups dôAcci· Local i el Departament dôAcci· 
Climàtica, Alimentació i Agenda Rural (DACC). 
En data 14/11/2022 ADRINOC presenta al DACC la documentació relativa a la segona 
fase del proc®s de selecci· de la seva candidatura com a Grup dôAcci· Local en el 
PEPAC 2023-2027 on sôinclou lôEstrat¯gia de Desenvolupament Local. 
 
En finalitzar la segona fase de selecci·, es realitzar¨ lôaprovaci· definitiva dels GAL i 
de les estratègies presentades, i 
s'assignarà a cada GAL una dotació financera, que s'ha de concretar en el conveni de 
col·laboració corresponent. L'aprovació definitiva s'efectuarà pel secretari o la 
secretària d'Agenda Rural mitjançant resolució, i s'instrumentarà amb la signatura d'un 
conveni de col·laboració entre el DACC i cadascun dels GAL seleccionats. 
 
VI.- Que cal una aportació local per a poder gestionar correctament els ajuts Leader en 
el període PEPAC 2023-2027 i havent realitzat els càlculs pertinents, es preveu 
finan­ar el global de lôestructura i projectes de cooperaci· i propis dôADRINOC en la 
seva major part, aproximadament 50%, a través de les ajudes per animació i 
funcionament per als Grups dôAcci· Local i de projectes de cooperaci· previstes pel 
DACC en les intervencions relacionades amb el desenvolupament local participatiu 
Leader en el PEPAC 2023-2027 que el Ministeri d'Agricultura, Pesca i Alimentació 
(MAPA) va presentar a la Comissió Europea en data 29 de desembre de 2021. 
 
Que per la part no finançada pel DACC, se sol·licita una aportació a la Diputació de 
Girona, a la Diputació de Barcelona i als 83 municipis que formen el nou àmbit 
territorial dôADRINOC en el per²ode 2023-2027. La part que sôesdevingui a repercutir 
sobre els municipis es distribuirà proporcionalment segons el nombre dôhabitants, 
lôactivitat empresarial i la capacitat tribut¨ria de cada ajuntament. 
 
VII.- En lôarticle 7, dels Estatuts dôADRINOC, corresponent a lôapartat de deures del 
socis, en el seu apartat 2 es regulen els drets i deures dels socis: Contribuir al 
sosteniment de lôAssociaci· amb el pagament de quotes, derrames i altres aportacions 
econ¸miques fixades pels Estatuts i aprovades dôacord amb aquests. I en el capítol VI 
del Reglament de Règim Intern es regula el Règim Econòmic de lôAssociaci·: Les 
aportacions anuals seran aprovades per lôAssemblea General nom®s per a aquelles 
entats sòcies de caràcter públic que es determinin. Les aportacions es lliuraran amb 
una periodicitat anual i seran abonades al compte bancari de lôAssociació duran el 
primer semestre de lôany en curs. 
 
VIII.- Lô¨mbit dôactuaci· dôADRINOC inclou els 21 municipis de la comarca de la 
Garrotxa que han estat catalogats com a municipis on es poden dur a terme accions 
del programa Leader. Aquests municipis són: Argelaguer, Besalú, Beuda, Castellfollit 
de la Roca, Mai¨ de Montcal, Mieres, Montagut i Oix, Olot, Les Planes dôHostoles, Les 
Preses, Riudaura, Sales de Llierca, Sant Aniol de Finestres, Sant Feliu de Pallerols, 



  

Sant Ferriol, Sant Jaume de Llierca, Sant Joan les Fonts, Santa Pau, Tortellà, la Vall 
dôen Bas, la Vall de Bianya. 
IX.- El Consell Comarcal de la Garrotxa vol ser lôAdministraci· de refer¯ncia, en 
especial, la institució més propera per als ajuntaments i els veïns de la comarca, a més 
de ser lôinterlocutor per a temes dô¨mbit comarcal amb qualsevol administraci· i/o 
entitat. En aquest sentit, el Consell Comarcal de la Garrotxa és un dels socis públics 
dôADRINOC i com instituci· dô¨mbit comarcal pot vehicular les aportacions dels 
diferents municipis de la comarca, garantint que les decisions es prendran amb el 
màxim consens, amb la implicació de tots els agents, i amb lôobjectiu de potenciar un 
entorn que afavoreixi el desenvolupament econòmic de la Garrotxa i la qualitat de vida 
dels seus ciutadans. 
 
 
Per tot lôesmentat, les parts signants 
 

CONVENEN 
 
PRIMER.- OBJECTE DEL CONVENI  

 
L'objecte d'aquest conveni és regular el finan­ament dôADRINOC en lô¨mbit dôactuaci· 
corresponent als 21 municipis de la Garrotxa per a la gestió del programa Leader per 
al període PEPAC 2023-2027. 
 
SEGON.- ACCIONS I OBLIGACIONS DE LES PARTS  

 
ADRINOC es compromet a prestar el servei consistent en la gestió del Programa 
Leader PEPAC 2023-2027 als 21 municipis de la Garrotxa indicats en lôAnnex 1. 
Concretament: tramitació, seguiment i revisió dels expedients presentats als ajuts 
Leader, i la sol·licitud, coordinació i implementació al territori de projectes de 
cooperació i projectes propis que gestioni vinculats a la seva estratègia com a grup 
dôacci· local que vetlla pel desenvolupament rural del territori. I donar compte de les 
actuacions realitzades a trav®s dôuna mem¸ria anual dôactuacions. 
 
El Consell Comarcal de la Garrotxa, com a representant dels 21 municipis de la 
Garrotxa inclosos en lô¨mbit dôactuaci· del Programa Leader PEPAC 2023-2027, es 
compromet a mantenir una cessi· dô¼s, en precari, a favor dôADRINOC a les 
instal·lacions de la seva seu o en altres oficines que aquest pugui posar a la seva 
disposici· els espais necessaris i adequats per tal que lôestructura t¯cnica dôADRINOC 
desenvolupi les seves funcions i tasques a la Garrotxa durant la vigència del present 
conveni. Actualment aquests espais es troben a la segona planta de la seu del Consell 
Comarcal i consten dôun despatx individual dô¼s compartit i un espai de treball per un 
total de quatre persones tècniques. Aquesta situació física pot modificar-se per 
necessitats del Consell Comarcal de la Garrotxa i ADRINOC. No obstant, aquests 
possibles canvis dôubicaci· hauran de poder continuar oferint unes condicions similars 
a les previstes inicialment i adaptar-se a les necessitats de lôequip t¯cnic dôADRINOC a 
la Garrotxa. ADRINOC tamb® podr¨ fer ¼s de les sales de reunions de lôedifici dôacord 
amb els mecanismes generals de reserva que el propi Consell Comarcal estableix. 
Aquesta cessi· t® un valor aproximat anual lôany 2022 de 4.637,67ú. 
El Consell Comarcal de la Garrotxa, es compromet a prestar els serveis 
dôassessorament i assist¯ncia t¯cnica en inform¨tica que inclouen lô¼s de servidors, 
llicències, Internet, impressores i el Servei de Suport Informàtic, valorats en un cost 
anual aproximat de 2.000ú. 
 



  

Els 21 municipis de la Garrotxa que pertanyen a lô¨mbit dôactuaci· del Programa 
Leader per al període PEPAC 2023-2027 (llistats a lôAnnex 1) es comprometen a pagar 
la seva aportació anual en contraprestació del servei que es presta des de l'Associació 
ADRINOC. 
 
TERCER.- COMPROMISOS ECONÒMICS. REGULACIÓ  

 
En aquest apartat es regula lôaportaci· econ¸mica dels 21 municipis de la Garrotxa 
inclosos en lô¨mbit dôactuaci· del Programa Leader PEPAC 2023-2027, que es 
gestiona a trav®s dôADRINOC.  
 
Tal i com es comenta en el punt VII dôaquest conveni, ADRINOC, per al seu 
funcionament, compta amb una aportaci· econ¸mica de lôadministraci· local. Aquesta 
aportació econòmica és la següent (amb els successius increments anuals previstos 
fins al 2026): 
 

 2023 2024 2025 2026 

Total aportació 

administració local 
65.000,00ú 68.000,00ú 71.000,00ú 74.000,00ú 

Aquesta aportaci· corresponent a lôaportaci· local es reparteix entre els socis de 
lôentitat  i sôestableix aplicant un criteri pel repartiment de la quota a pagar anualment 
en funció de cada municipi durant el període de vigència del conveni, resultant de 
lôaplicaci· dels seg¿ents par¨metres i ponderaci·: 
 

CRITERI DôAPLICACIč % de ponde ració  

Nombre dôhabitants del municipi 15% 

Activitat empresarial en el municipi 70% 

Capacitat tribut¨ria de lôajuntament 15% 

 

Aix² doncs, pel que fa als municipis de la Garrotxa que formen part de lô¨mbit 
dôactuaci· dôADRINOC, lôaportaci· total corresponent és de la següent:   
 

 2023 2024 2025 2026 

Aportació local 

corresponent a la 

Garrotxa  

36.799,43ú 38.497,86ú 40.196,30ú 41.894,75ú 

 

Lôaportaci· local corresponent a cada ajuntament es recull a lôannex 1. 
 
Pel que fa al cobrament de les aportacions anuals dels 21 municipis de la Garrotxa 
inclosos en lô¨mbit dôactuaci· del Programa Leader PEPAC 2023-2027, lôAjuntament 
farà efectiva a la tresoreria del Consell Comarcal les aportacions econòmiques que 
corresponguin segons nota de càrrec emesa durant el primer trimestre de cada 
anualitat. ADRINOC emetr¨ la factura de lôanualitat corresponent.  
El present conveni marc no tindrà efectes econòmics per part del Consell Comarcal de 
la Garrotxa, ja que, simplement, fa la funci· dôintermediari entre els 21 ajuntaments i 
ADRINOC. 



  

Aquesta despesa ha seguit els preceptes de lôart.174 del RDL 2/2004, de 5 de mar­, 
dôHisendes Locals. 
 

QUART.- TERMINI DE VIGÈNCIA 
 
Aquest conveni tindr¨ vig¯ncia des de lô1 de gener de 2023 i fins a 31 de desembre de 
2026 sense perjudici que perdurin els efectes derivats de la seva execució. En 
qualsevol moment, abans de la finalització del termini previst en aquest apartat, els 
signants podran acordar una pròrroga per un període de fins a un màxim de quatre 
anys addicionals o la seva extinció. 
 
CINQUÉ.- RÈGIM DE MODIFICACIÓ DEL CONVENI  

 
Aquest acord constitueix la manifestació expressa de la voluntat de les parts, en 
relaci· a la mat¯ria aqu² continguda i recull lôesperit i els objectius de les converses i 
els acords orals i escrits que hagin pogut realitzar-se amb anterioritat a aquest 
conveni. 
 
Les parts, de mutu acord, podran modificar per escrit els pactes que estableix aquest 
conveni i es podrà formalitzar mitjançant un annex al mateix i per acord unànime de les 
parts signants dôaquest. 
 
SISÉ.- CAUSES DE RESOLUCIÓ  

 
El present acord es resoldrà: 

1. Per lôexpiraci· de la vig¯ncia de lôacord. 
2. Per acord de les parts signatàries. 
3. Per qualsevol altra determinada per la legislació 
4. Qualsevol causa indicada a lôart.51.2 de la Llei 40/2015, dô1 dôoctubre, de 

Règim Jurídic del Sector Públic. 
 
SETÈ.- JURISDICCIÓ COMPETENT 

 
En tot el no previst en aquest acord, es resoldrà de comú acord entre les parts i les 
qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretaci· i compliment dôaquest acord 
seran de coneixement i compet¯ncia de lôordre jurisdiccional contenci·s administratiu. 
 
VUITÉ.- RÈGIM JURÍDIC 

 
El present acord tindrà caràcter administratiu i obligarà a les entitats signatàries de 
conformitat amb les previsions acordades i, en allò no previst específicament, es regirà 
per les previsions de la normativa que sigui materialment aplicable a lôobjecte de 
lôacord. 
 
Els reunits, troben conforme el present document i el signen en el lloc i la data de la 
signatura electrònica. 
 



  

Annex 1. Quotes ADRINOC 2023 -2026 individualitzades per municipi i comarca.  



  

 



  

 
 



  

 
 



  

 
 



  

 
 
 
 
 
 
 
Aprovat per 11 vots a favor (Lluis Amat Batalla, Maria  Pilar Fabrego Cullet, Gemma 
Puigvert Molas, Luis Pujiula Ramisa, Anna Bach Pujol, Josep Calm Maso, Josep Pujol 
Casanova, Helena Roca Viñals, Antonio Arimany Torrent, Marta Plana Juvanteny, 
Sergi Pujolriu Masoliver) 
 
 
9.0.- Ratificació de l'acord de Junta de Govern d'aprovació traspàs del bar -
restaurant de la piscina municipal de Sant Esteve dôen Bas (X2023000174) 
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