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ANUNCI

Aprovacioé de les bases i convocatoria del procés selectiu per a la cobertura de
diverses places de personal funcionari de carrera i personal laboral fix
discontinu, mitjangant concurs-oposicio, en el marc del procés d'estabilitzacié
de I'ocupacioé temporal (Llei 20/2021).

Per Decret d'Alcaldia num. 2025DECR000095 de data 13 dabril de 2025, s'han
aprovat les bases i la convocatoria per cobrir les seguents places de I'Ajuntament de
La Tallada d'Emporda, incloses a ['Oferta Publica d'Ocupacié extraordinaria
d'estabilitzacié de l'ocupacié temporal de 2024, mitjangant el sistema de concurs-
oposicio, en torn lliure:

Personal Funcionari:

e Una (1) plagca d'Administratiu/va, pertanyent a I'escala d'Administracié General,
subescala Administrativa, Grup de classificacio C, Subgrup C1.

Personal Laboral Fix Discontinu:

e Una (1) plaga de Coordinador/a - Director/a Casal Infantil, Grup de classificacio
C, Subgrup C2.

o Tres (3) places de Monitor/a de Lleure, Grup de classificacié C, Subgrup C2.

e Dues (2) places de Socorrista Piscina, Grup de classificacio C, Subgrup C2.

e Dues (2) places de Vigilant Piscina, Grup de classificacié C, Subgrup C2.

Les bases integres d'aquesta convocatdria consten com a annex al present anunci.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de vint (20) dies naturals, a comptar des
de I'endema de la publicacié d'un extracte d'aquesta convocatoria al Boletin Oficial del
Estado (BOE).

Les sol'licituds s'hauran de presentar per mitjans electronics a través de la Seu
Electronica de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda, mitjangant instancia genérica
que es pot trobar en el seguent enllag: https://seu-
e.cat/ca/web/latalladademporda/tramits-i-gestions/-

[tramits/tramit/138567237p auth=nC9ZIjfl]), La documentacié a adjuntar a la instancia
sera d'acord amb el que estableixen les bases de la convocatoria.

Els successius anuncis referents a aquesta convocatoria, quan siguin procedents de
conformitat amb les bases, es faran publics exclusivament al Tauler d'Anuncis
Electronic de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda.

La Tallada d'Emporda, a la data de la signatura electronica.

M.Dolors Guardia Gasull

Alcaldessa
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ANNEX:

BASES COMUNES | CONVOCATORIA DE SELECCIO DE PERSONAL
FUNCIONARI DE CARRERA | PERSONAL FIX DISCONTINU, TORN LLIURE, DE
L’AJUNTAMENT DE LA TALLADA D'EMPORDA | CONSTITUCIO D’UNA BORSA
DE TREBALL.

BASES GENERALS
Primera. Objecte de la convocatoria i justificacio

Aquestes bases generals regulen unica i excepcionalment els processos de seleccid
de personal funcionari i laboral de les places que I'Ajuntament de la Tallada d'Emporda
identifiqui dins de I'Oferta Publica d'Ocupacié d'Estabilitzacié del personal temporal,
derivats de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio
de la temporalitat en l'ocupacié publica per al periode 2025, i segons el decret
2024DECR000283 de 26 de desembre de 2024, d’ aprovacio de linstrument de
planificacio plurianual de l'ajuntament de la Tallada dEmporda justificatiu de la taxa
especffica de l'art. 20.Dos.4 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos
generals de I'Estat per a I'any 2023 i de la corresponent taxa especffica.

De conformitat amb l'article 20.dos.4 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de
Pressupostos Generals de I'Estat per a l'any 2023, cada Administracido podra
autoritzar, amb caracter extraordinari, una taxa especifica que sigui necessaria per
donar compliment de l'objectiu previst en la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de
mesures urgents per a la reducci6 de la temporalitat en I'ocupacio publica, de qué la
temporalitat en l'ocupacié publica no superi el 8 per cent de les places de naturalesa
estructural en cadascun dels seus ambits, sempre que vingui justificat d'acord amb
l'instrument de planificacié plurianual amb que haura de comptar.

Es objecte de les presents bases generals la regulacié dels aspectes comuns per a la
convocatoria i procés de seleccid, pel sistema d’oposicio lliure, de personal funcionari
de carrera i de personal laboral fix (o fix-discontinu segons s'especifiqui), mitjangant
procediment extraordinari d'estabilitzacié d'ocupacié temporal, dins del marc general
d'execucio de I'oferta publica d'ocupacié corresponent:

e Oferta Publica d'Ocupacio 2024 (estabilitzacié): Aprovada per Decret d'Alcaldia
num. 2024DECR000284 de 28/12/2024.

o Publicacions daprovaciéo definitiva de I'O.P.O al BOPG Num. 249 de
31.12.2024 ial DOGC Num. 9320 — de 31.12.2024.

Taxa especifica:

Personal funcionari

Grup de Classificacio Categoria Laboral Vacants Sistema d’accés

C1 Administratiu 1 Concurs-Oposicié

Personal Laboral
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Grup de | Categoria Laboral Vacants | Sistema Observacions
Classificacio d’accés

C2 Coordinador/a- 1 Concurs- Fix-discontinu
Director/a Casal Infantil oposicio

C2 Monitor/a de lleure 3 Concurs- Fix-discontinu
oposicio

C2 Socorrista Piscina 2 Concurs- Fix-discontinu
oposicié

C2 Vigilant Piscina 2 Concurs- Fix-discontinu
oposicid

Segona. Publicitat i notificacio

El contingut integre d'aquestes bases i la seva corresponent convocatoria es
publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia de Girona - BOPG, en el Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya - DOGC, el Boletin Oficial del Estado - BOE i en el Tauler
d'Anuncis Electronic de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda (consultable a la seu
electronica municipal).

Les successives publicacions dels actes de tramit d'aquest procés selectiu es
publicaran exclusivament al Tauler d'Anuncis Electronic de I'Ajuntament de La Tallada
d'Emporda, i aquestes publicacions tindran els efectes de notificacio.

La publicacid per a qualsevol notificacié de la identitat de les persones aspirants
garantira la confidencialitat, d'acord amb la normativa de proteccié de dades.

Les persones interessades a participar en les convocatories d'aquest procés selectiu
han de coneixer i acceptar el contingut d'aquestes bases generals i de les bases
especffiques.

Les bases especifiques contindran la informacié detallada de cada plaga (codi,
denominacidé, grup, relacid, jornada, retribucié, sistema de seleccio, requisits
especifics, temari, funcions, taxa, etc.).

Tercera. Requisits per ales persones aspirants

D'acord amb l'article 56 del Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public
(TREBEP), aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, sera necessari
per prendre part en aquest procés selectiu que els candidats compleixin els requisits
seguents, l'ultim dia del termini de presentacié de sol-licituds, i mantenir-los fins al
moment del nomenament o contractacio:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o complir els requisits establerts a I'article 57 del
TREBEP per a 'accés a l'ocupacio publica de nacionals d'altres estats.

b) Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forgosa.

c) Posseir la titulacié exigida per a cada plaga a les bases especifiques, o estar en
condicions d'obtenir-la en la data que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.
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Per a titulacions estrangeres, caldra I'homologacié corresponent. Les titulacions
orientatives segons grup son:

* C1: Titol de Batxiller o Técnic/a.
* C2: Titol de Graduat/da en Educacio Secundaria Obligatoria.

d) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les administracions publiques ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial. Els
nacionals d'altres estats hauran d'acreditar no trobar-se inhabilitats o en situacio
equivalent. (Declaracié responsable a la sol-licitud).

e)Capacitat funcional: Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques
habituals de la plaga. (Declaracié responsable a la sol-licitud). Les persones amb
discapacitat hauran d'acreditar la compatibilitat mitjangant dictamen meédic oficial en
cas de superar el procés.

No obstant aix0, i d'acord amb el Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre l'accés a la
funcid publica de les persones amb discapacitat i dels equips de valoracio
multiprofessional, les persones que es presentin a un procés selectiu, sigui lliure o pel
torn reservat, i sol-licitin alguna adaptacioé per realitzar les proves, ho hauran de fer
constar expressament a la sol-licitud de participacio i especificar de quin tipus (temps
i/o mitjans materials necessita). En aquest cas, també hauran d'aportar la certificacio o
targeta pertinent on consti el tipus i grau de disminucio. A aquests efectes, els organs
técnics de seleccid decidiran sobre les peticions d'adaptacions que s'efectuin.

f) No estar sotmés a cap causa d'incompatibilitat segons la Llei 53/1984. (Declaracié
responsable a la sol-licitud).

g) Per a les places que impliquin contacte habitual amb menors (indicat a les bases
especffiques), no haver estat condemnat per senténcia ferma per delictes contra la
llibertat i indemnitat sexuals (acreditaci®é mitjangant certificat negatiu del Registre
Central de Delinquients Sexuals o autoritzacié a I'Ajuntament per a la seva consulta).
Els estrangers aportaran certificat equivalent del seu pais.

h) Acreditar el nivell de coneixements de la llengua catalana exigit a les bases
especifiques, mitjangant certificat oficial o superant la prova corresponent (obligatoria i
eliminatoria, qualificada com a Apte/No Apte).

i) Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i que provinguin de paisos on
I'espanyol no sigui llengua oficial, hauran d'acreditar el nivell de coneixements de
llengua espanyola exigit a les bases especfifiques, mitjangant certificat oficial o
superant la prova corresponent (obligatoria i eliminatoria, qualificada com a Apte/No

Apte).

j) Haver abonat la taxa per drets d'examen que s'estableixi a 'Ordenancga Fiscal vigent
de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda per al grup de classificacioé corresponent (C1
o C2). El procediment de pagament s'indicara a les bases especifiques de cada
convocatodria. Caldra adjuntar el justificant de pagament a la sol-licitud. Si I'aspirant es
presenta a més d'una plaga, haura de presentar un justificant individual de pagament
per cada placa a la qual es presenta, especificant el nom de I'aspirant i el nUmero de
placa a la qual es presenta.

L'Ajuntament podra requerir I'acreditacié d'aquests requisits en qualsevol moment.
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Quarta. Convocatoria del procés selectiu, forma i termini de presentacié de
sol-licituds.

Les sol-licituds es presentaran obligatoriament per mitjans electronics a través de la
Seu Electronica de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda. WWW.LATALLADA.CAT, i
contindran la seglient documentacio:

O Formulari de sol-licitud de participacié en el procés ( Annex )

[0 DNI o passaport vigent.

O Curriculum académic i professional.

[ Titulacio exigida o rebut que acrediti el pagament dels drets d'expedicio del titol.
O Document justificatiu de I'abonament dels drets d'examen.

O Acreditacio del nivell de llengua catalana exigit.

OO0 Acreditacié del nivell de llengua espanyola exigit [Unicament exigible per a les
persones que no tenen la nacionalitat espanyola].

O Llistat de mérits segons model especific (Annex Il) , on faran constar els mérits
al-legats pels aspirants per tal que es puguin valorar en la fase de concurs. En aquest
sentit, els aspirants que hagin superat la fase d'oposicié hauran d’aportar, de manera
telematica en el termini de 5 dies habils, des de la publicacié dels resultats, tota la
documentaci6 original acreditativa dels mérits al-legats. No es valoraran aquells mérits
que no s’hagin meritat durant el termini establert per a la presentacio de sol-licituds i
que no estiguin degudament justificats.

NOTA: Si presenteu aquesta sol-licitud en linia cal que tota la documentacié que es
vulgui adjuntar estigui en un unic fitxer amb format PDF. Recordeu que no es tindran
en compte els mérits i requisits que no siguin al-legats en aquesta sol-licitud.

Enllag directe a instancia generica: hitps://seu-e.cat/ca/web/latalladademporda/tramits -
i-gestions/-/tramits/tramit/138567237?p auth=nC9ZIjfl cal adjuntar tota aquesta
documentacié a una instancia genérica.

El termini de presentacié sera de 20 dies naturals, comptats a partir de 'endema de la
publicacio de I'anunci de la convocatoria al Boletin Oficial del Estado (BOE).

Les dades personals seran tractades d'acord amb la normativa de protecci6 de dades
vigent, amb la finalitat de gestionar el procés selectiu. La presentacié de la sol-licitud
implica I'acceptacio de les bases. La documentacié en llengua estrangera haura d'anar
acompanyada de traduccié jurada. L'ocultaci6 o falsedat de dades comportara
I'exclusié del procés.

Cinquena. Admissié de les persones aspirants
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Expirat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia dictara resolucié aprovant la
llista provisional d'admesos i exclosos, que es publicara al Tauler d'Anuncis Electronic.

Els aspirants exclosos disposaran d'un termini de 10 dies habils per esmenar els
defectes que hagin motivat I'exclusio. Les al-legacions es resoldran en el termini d'un
mes. Si no es presenten al-legacions, la llista provisional esdevindra definitiva. La
resolucio que aprovi la llista definitiva (o la provisional si no hi ha al-legacions) indicara
el lloc, data i hora de realitzacio de les proves i la composicié del Tribunal Qualificador.

Sisena. Tribunal qualificador

El Tribunal Qualificador sera nomenat per |'Alcaldia i la seva composicié s'ajustara als
principis d'imparcialitat, professionalitat i paritat de génere, d'acord amb ['article 60 del
TREBEP. Estara format per un President/a, un Secretari/a i un minim d'un vocal (total
minim 3 membres), amb els seus respectius suplents. Tots els membres hauran de
posseir una titulacié igual o superior a l'exigida per a les places convocades i sera
personal funcionari de carrera o laboral fix.

La seva composicio tendira a ajustar-se a:

Un ter¢ de membres de la propia corporacio (si és possible).

Un ter¢ de personal técnic (pot ser extern).

Un ter¢ de representants de I'Escola d'’Administracié Publica de Catalunya (EAPC).

Si el secretari/a no és un dels membres designats, sera el secretari/a de la Corporacié
0 persona que l'alcaldessa designi, I'actuacio del qual/de la qual és de fedatari/a.
Actuara amb veu i vot quan alhora sigui membre del tribunal.

El Tribunal podra disposar d'assessors especialistes (per exemple, per a les proves de
llengua) i personal col-laborador. Els membres del Tribunal estan subjectes als motius
d'abstencio i recusacié dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015. Les sessions podran
realitzar-se presencialment o a distancia per mitjans electronics.

Els membres del tribunal meritaran les indemnitzacions i assisténcies que mereixin per
rao del servei d'acord amb el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig.

Setena. Realitzacié de les proves de llengua catalana i espanyola

7.1 Llengua catalana: Els aspirants que no acreditin documentalment el nivell exigit a
les bases especifiques hauran de superar una prova especfifica, obligatoria i
eliminatoria, qualificada d'Apte/No Apte. Quedaran exempts els qui presentin la
documentacio acreditativa abans de l'inici de la prova.

7.2 Llengua espanyola: Els aspirants estrangers (excepte nacionals de paisos de
parla hispana) que no acreditin documentalment el nivell exigit hauran de superar una
prova especifica, obligatoria i eliminatoria, qualificada d'Apte/No Apte. Quedaran
exempts els qui presentin la documentacié acreditativa abans de l'inici de la prova.

Vuitena. CONCURS OPOSICIO.
Sistema de seleccio i desenvolupament del procés (Article 2 Llei 20/2021)
8.1. Procediment de seleccié
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De conformitat amb l'article 2.4 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, i atés que el
Decret d'OPE 2024 indica "Concurs-Oposicid", el procediment de seleccié constara de
les seguents fases:

Fase d'Oposicié. Constituira el seixanta per cent (60%). Dins del 60% de la fase
oposicié: puntuacié minima i eliminatoria per superar la fase, 30 punts, puntuacio
maxima 60 punts.

Fase de Concurs. Constituira el quaranta per cent (40%), en la qual es tindra en
compte majoritariament I'experiéncia, desenvolupant funcions similars pel mateix cos,
escala, categoria o equivalent de qué es tracti. Dins del 40% de la fase concurs, un
90% correspon a I'experiéncia laboral i un 10% correspon a la formacid. La formacio
guedara desglossada amb el seguent barem: un 5% de formacio reglada i un 5% de la
formacié complementaria.

8.2. Fase d'Oposicié (60%)
La fase d'oposici6 sera prévia a la de concurs.

Els aspirants seran convocats en crida unica, i seran exclosos de l'oposicid si no hi
compareixen, excepte que sigui per causa de forgca major degudament acreditada i
resolta pel Tribunal.

Els candidats hauran de presentar-se proveits del NIF o passaport o permis de
conduir. En qualsevol moment el Tribunal podra requerir els opositors perqué acreditin
la seva identitat.

El Tribunal determinara la durada de les proves que hauran de donar solucid, ja sigui
oralment o per escrit, a criteri del tribunal, d'un o diversos supodsits 0 preguntes
relacionades amb les funcions, atribucions i comeses propies de la plaga objecte de la
convocatoria i, amb el temari general i especffic.

El procediment de seleccidé dels aspirants és el d'oposicid. La fase d’oposicio té
caracter eliminatori, s'ha de desenvolupar segons les proves i fases que s’indiquen a
continuacié. El temari que regeix el procés selectiu és laprovat a les bases
especifiques del procés.

Fase d’oposicié: Amb una puntuacié maxima de 60 punts. Per superar-la cal obtenir
un minim de 30 punts.

o Capacitacio lingiiistica:

o Prova de llengua catalana: Els aspirrants que no hagin acreditat els
coneixements de la llengua catalana han de fer una prova de valoracio de
coneixements de comprensid 1 expressid. Aquesta prova es valora com
apte o no apte.

o Prova de llengua castellana: Els aspirants estrangers que no hagin
acreditat els coneixements de la llengua castellana han de fer una prova
de valoracid de coneixements de comprensid i expressid. Aquesta prova
es valora com apte o no apte.

e Prova teorica:
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o Exercici obligatori i elimmatori. El tipus de prova es concretara a les
bases especifiques, que trobareu a continuacié d’aquestes bases generals,
segons el grup professional.

Pot consistir en:
= Un qliestionari tipus test amb resposta tUnica correcta (50
preguntes per C1, 30 per C2,. Les respostes en blanc o multiples

no puntuen. Cada error resta una quarta part del valor d'un encert.
La qualificaci6 es calcula amb la formula:

(A—Ef4) x P

& = qualificacid resultant

A = nombre d'encerts

E = nombre d'errors

P = puntuacic maxima de l'exercici
M = nombre de preguntes

= O bé a desenvolupar per escrit 10 preguntes curtes sobre el
temari.

La durada maxima és:

= Test: 90 mmnuts (C1), 60 minuts (C2),
= Preguntes curtes: 120 minuts.

Qualificaci6: de 0 a 60 punts (minim 30) pera C1, C2
e Prova de suposit/s practics:

o Resoluci6é d’un o més suposits practics relacionats amb les funcions de la
placa i el temari.
Durada maxima: 120 minuts.
Es permet consultar textos legals concordats i calculadores, perd no
manuals doctrinals.

o Es valora la capacitat d’analisi i laplicaci6 raonada de coneixements
teorics.

o El tribunal pot requerir la lectura obligatoria davant seu i formular
preguntes sobre la prova.

o Qualificaci6: de 0 a 60 punts (minim 30) pera C1,C2.

El temari detallat de les proves d’oposicioé es troba a les bases especifiques.

8.3. Fase de Concurs (40%)
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De conformitat amb l'article 2.4 de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, el sistema de
selecci6 sera el de concurs oposicidé, amb una valoracié en la fase de concurs d'un
quaranta per cent (40%) de la puntuacié total, en la qual es tindra en compte
majoritariament I'experiéncia desenvolupant funcions similars pel mateix cos, escala,
categoria o equivalent de qué es tracti.

El concurs no tindra en cap cas caracter eliminatori i la seva valoracié se sumara als
resultats obtinguts a la fase d'oposicio.

El Tribunal qualificador valorara els mérits presentats i degudament justificats per les
persones aspirants que hagin superat la fase oposicio, conforme als barems indicats
en les bases generals i especifiques, sempre sobre la documentacié acreditativa
aportada dins el termini de presentacié de sol-licituds.

Definicié de meérit: Podra constituir un merit tota experiéncia o formacioé que hagi estat
realitzada, com a maxim fins el darrer dia de presentacié de la sollicitud de
participacio en el procés de seleccid i que compleixi amb els seguents parametres:

e La formacio reglada que sigui igual o superior a la requerida a la convocatoria i
relacionada amb les funcions generals i/o especifiques del lloc de treball.

e La formacié complementaria que estigui relacionada amb les funcions generals
i/o especifiques del lloc de treball, sempre que figuri el nombre d'hores en el
certificat o s'adjunti un programa on constin. La formacié especffica que estigui
relacionada amb les funcions generals i/o especifiques del lloc de treball,
d'acord amb les bases especifiques.

e L'experiéncia en el lloc de treball objecte de la convocatoria, ja sigui a
I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda, en d'altres administracions o en
empreses del sector public o I'ambit privat.

No es valorara cap mérit que no quedi acreditat totalment en la forma que es disposa a
continuacio:

Forma d'acreditacié de I'experiéncia professional:

e Caldra aportar un certificat de vida laboral per justificar les dates reals dels
periodes contractats o de prestacioé de serveis, juntament amb els contractes
de treball o nomenaments degudament certificats i/o certificat d'empresa on es
justifiquin les funcions i la categoria professional.

e En el cas dhaver prestat serveis a I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda,
s'haura d'indicar en la sol-licitud i no sera necessari acreditar I'experiéncia
professional. Sera I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda qui comprovara la
prestacio de serveis realitzada.

¢ No es valoraran com a experiéncia professional els serveis prestats en qualitat
de personal eventual a les administracions publiques.

Forma d'acreditacio de la formacio:

e Per acreditar els titols de formacié reglada: titol oficial o rebut de pagament de
les taxes per a la seva obtencio.

o Per acreditar els titols de formacié complementaria: els certificats han de fer
constar I'entitat organitzadora, la durada i la denominacio de la formacio. En el
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cas que la formacio s'acrediti amb credits (ECTS) es convertira la durada en
hores.

En els casos que la persona interessada acrediti formacio especifica que es te en
compte en les bases especifiques i, concretament per cada plaga, aquesta es valorara
dins de la taula de puntuacié de la formacid6 complementaria d'aquestes bases
generals.

8.3.1 Experiéncia laboral (90% del 40%)

La valoracié de l'experiéncia professional sera de com a maxim de 36 punts.

Per valorar I'experiéncia professional en el lloc de treball objecte de la convocatoria, es
tindra en compte majoritariament I'experiencia desenvolupant funcions similars pel
mateix cos, escala, categoria o equivalent, segons el seguent escalat:

Denominacio Puntuacio per
mes treballat

Experiéncia a I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda per cada mes | 0,20 PUNTS
treballat (desenvolupant funcions similars pel mateix cos, escala,
categoria, equivalent o superior).

Experiéncia a I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda per cada mes | 0,10 PUNTS
treballat (desenvolupant funcions similars si és una categoria
immediatament inferior).

Experiéncia en altres administracions i empreses del sector public | 0,075 PUNTS
per cada mes treballat (desenvolupant funcions similars pel mateix
cos, escala, categoria, equivalent o superior).

Experiéncia en altres administracions i empreses del sector public | 0,050 PUNTS
per cada mes treballat (desenvolupant funcions similars si és una
categoria immediatament inferior).

Experiencia a I'empresa privada per cada mes treballat | 0,025 PUNTS
(desenvolupant funcions similars pel mateix cos, escala, categoria,
equivalent o superior).

L'experiéncia professional es valorara tenint en compte la suma total dels dies
treballats, d'acord amb l'informe de vida laboral.

La valoracio superior dels serveis prestats a I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda es
justifica en atenci6 a les caracteristiques propies de I'administracié local i el
coneixement especific del seu funcionament.

8.3.2 Puntuacié formacié reglada (5% del 40%)
La valoracio de la formacio reglada sera de com a maxim de 2 punts.

Es tindran en compte totes les titulacions relacionades per desenvolupar les funcions
del lloc de treball, d'acord amb la taula que es detalla segons el grup de classificacio
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de la plaga convocada, sempre que aquest titol no sigui requisit per accedir a la
convocatoria.

Places segons el grup de classificacié Puntuacio
Titulacié universitaria ( grau o llicenciatura) 2 PUNTS
Titulacié universitaria (diplomatura) 1,5 PUNTS
CFGS 1 PUNT
CFGM o Batxillerat 0,5 PUNTS

8.3.3 Puntuacié formacié complementaria (5% del 40%)
La valoracié de la formacié complementaria sera de com a maxim de 2 punts.

Es valorara tota aquella formacié relacionada per desenvolupar les funcions del lloc de
treball, d'acord amb la taula que es detalla a continuacié:

Nombre d’hores Puntuacio
De4a9 0,3 PUNTS
De 10 a 24 0,5 PUNTS
De 25a 100 0,6 PUNTS
De 101 a 250 0,7 PUNTS
De 251 a 400 0,8 PUNTS
Més de 400 hores 1 PUNT

Per acreditar els titols de formacié complementaria: els certificats han de fer constar
I'entitat organitzadora, la durada i la denominacié del curs. En el cas que la formacio
s'acrediti amb credits (ECTS) es convertira la durada a hores.

En els casos que la persona interessada acrediti formacié especifica que es te en
compte en les bases especifiques i, concretament per cada plaga, aquesta es valorara
dins de la taula de puntuacié de la formacié complementaria d'aquestes bases
generals.

8.4. Qualificacié final del concurs oposici6

Als aspirants que hagin superat la fase d'oposicié se'ls sumara la puntuacié obtinguda
en la fase de concurs. La puntuacio6 total de la fase de concurs s'obtindra de la suma
de la puntuacio de I'experiéncia professional i de la formacio.

La puntuacio final sera la suma de les qualificacions resultants d'aplicar un seixanta
per cent (60%) de la puntuacio de la fase d'oposicio i un quaranta per cent (40%) de la
puntuacié de la fase de concurs.
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8.5 Criteris de desempat
Els criteris de desempat s'aplicaran amb el seglent ordre:
1. Major puntuacié obtinguda a la fase d'oposicié.

2. Major puntuacié obtinguda a l'apartat d'experiéncia professional dins la fase de
concurs.

3. Major puntuacié obtinguda per serveis prestats a I'Ajuntament de La Tallada
d'Emporda.

4. Major puntuacio obtinguda a I'apartat de formacio dins la fase de concurs.

5. Si persisteix I'empat, es realitzara un sorteig public.

Novena. Relacié d'aprovats i acreditacio de requisits exigits

El Tribunal emetra una acta amb els resultats del procés selectiu, en la qual, elevara a
I'alcaldia la proposta de contractacié o nomenament en favor de les persones aspirants
que hagin obtingut la major puntuacio. El resultat es fara public segons s'estableix en
la base "Segona. Publicitat i notificacio".

Els aspirants proposats acreditaran, els documents originals i justificatius de les
condicions de capacitat i requisits exigits en la convocatoria, davant del Departament
de Recursos Humans de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda. L'alcaldessa dictara el
Decret d'Alcaldia d'aprovacid dels resultats del procés selectiu i les persones
interessades disposaran d'un termini de 10 dies habils des de I'endema de la
publicacié d'aquest decret en el Tauler d'Anuncis Electronic de I'Ajuntament de La
Tallada d'Emporda per presentar la documentacié requerida.

Les persones interessades que en el termini indicat, i excepte els casos de forca
major, no presentessin la documentacié o d'aquesta es deduis que manquen d'algun
dels requisits exigits, no podran ser nomenades com a personal funcionari, ni
contractades com a personal laboral, de manera que quedaran anul-lades totes les
seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en qué poguessin haver
incorregut per falsedat en les seves sol-licituds de participacio.

El nombre de persones seleccionades no podra sobrepassar el nombre de places
convocades.

Si el nombre de persones aspirants que superen el procés selectiu extraordinari
d'estabilitzacio és inferior al nombre de places a cobrir, I'0rgan declarara desertes les
places no cobertes.

Desena. Periode de provai periode de practiques
10.1 Periode de prova pel contracte laboral fix (o fix-discontinu)

Es preveura un periode de prova, d'acord amb el que s'estableix l'article 14 del Reial
decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut dels treballadors.

El periode de prova es fixara en 2 mesos per als grups C1i C2.
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Es nul el pacte que estableixi un periode de prova quan el treballador hagi ja
desenvolupat les mateixes funcions amb anterioritat a I'empresa, sota qualsevol
modalitat de contractacié per un periode igual o superior a l'indicat.

Es designara un tutor que sera el responsable de l'area o departament, que fara el
seguiment i emetra un informe d'avaluacié motivat durant el periode de prova, sense
necessitat d'esgotar-lo, el qual determinara la superacié o no superacié del periode de
practiques. L'informe d'avaluacié es trametra a la persona afectada i al Departament
de Recursos Humans per avaluar les competéncies adquirides.

En cas que linforme d'avaluacié conclogui en un no apte/a, es donara trasllat a la
persona interessada amb caracter previ a qué es produeixi la finalitzacioé de la relacié
de servei, la qual podra efectuar les al-legacions que estimi oportunes durant el termini
maxim de 10 dies habils des de I'endema de la notificacié.

Analitzades les al-legacions, es comunicara la resolucié definitiva a la persona
interessada, amb el peu de recurs corresponent.

La no superacié del periode de prova comporta la finalitzacié del contracte laboral i
I'exclusié definitiva de la borsa.

El temps de prova quedara interromput en les situacions d'incapacitat temporal,
naixement, adopcidé o acolliment, vacances i permisos, que afectin el personal que
l'esta complint.

10.2 Periode de practiques pel nomenament de funcionari/funcionaria de carrera

Un cop cridades, les persones aspirants han de realitzar un periode de practiques
retribuides, de caracter obligatori i eliminatori, durant el qual tenen la condicié de
personal funcionari interi en practiques. Una vegada assolit satisfactoriament el
periode de practiques, és nomenara a I'empleat public com a funcionari/a de carrera.

Aquest periode de practiques no pot excedir els 6 mesos.

Es designara un tutor que sera el responsable de I'area o departament, que fara el
seguiment i emetra un informe d'avaluacié motivat durant el periode de practiques,
sense necessitat d'esgotar-lo, el qual determinara la superacid o no superacié del
periode de practiques. L'informe d'avaluacié es trametra a la persona afectada i al
Departament de Recursos Humans per avaluar les competéncies adquirides.

En cas que linforme d'avaluacié conclogui en un no apte/a, es donara trasllat a la
persona interessada amb caracter previ a qué es produeixi la finalitzacio de la relacié
de servei, la qual podra efectuar les al-legacions que estimi oportunes durant el termini
maxim de 10 dies habils des de I'endema de la notificacio.

Analitzades les al-legacions, es comunicara la resolucié definitiva a la persona
interessada, amb el peu de recurs corresponent.

La no superacié del periode de practiques comporta el cessament del nomenament
com a funcionari i I'exclusio definitiva de la borsa.

Es nul el pacte que estableixi un periode de practiques quan la persona proposada per
ser nomenada ja hagi desenvolupat les mateixes funcions dins del mateix departament
i del mateix grup/subgrup de classificacié com a funcionari/a interi/na a I'Ajuntament de
La Tallada d'Emporda, per un periode igual o superior a l'indicat.
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El temps en practiques quedara interromput en les situacions d'incapacitat temporal,
naixement, adopcidé o acolliment, vacances i permisos, que afectin el personal que
l'esta complint.

Onzena. Nomenament de personal funcionari

Un cop acreditada i comprovada tota la documentacié requerida a 'aspirant proposat
per Decret d'Alcaldia, referent al compliment dels requisits, es convocara a la sessio de
nomenament de personal funcionari interi en practiques.

Una vegada superat el periode de practiques, l'alcalde ha de nomenar funcionaria la
persona proposada en el periode maxim d'un mes. Els nomenaments s'han de publicar
al Butlleti Oficial de la Provincia de Girona i al DOGC.

Per adquirir la condicié de funcionari de carrera s'ha de realitzar I'acte de jurament o
promesa i la presa de possessio dins del termini establert (generalment un mes des de
la notificacié del nomenament).

La manca de presa de possessio, llevat de casos de forgca major degudament
comprovats i considerats per I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda, comportara la
pérdua de tots els drets.

Dotzena. Contractacio de personal laboral fix (o fix-discontinu)

Un cop acreditada i comprovada tota la documentacié requerida a I'aspirant proposat
per Decret d'Alcaldia, referent al compliment dels requisits, aquest es contractara com
a personal laboral fix (o fix-discontinu) subjecte al periode de prova.

La publicacié de la contractacié es fara al Tauler Electronic.

La manca de signatura de contracte laboral fix (o fix-discontinu), llevat dels casos de
forgca major, que seran degudament comprovats, comporta la pérdua de tots els drets
derivats del procés de seleccio.

Tretzena. Adjudicacio de les places

Si hi ha diverses places de la mateixa categoria, I'adjudicacié s'efectuara seguint
l'ordre de puntuacié obtinguda en el procés selectiu.

Catorzena. Constitucié i funcionament de les borses de treball de personal
temporal

El Departament de Recursos Humans gestionara i centralitzara el funcionament de les
borses de treball, les comunicacions, comprovaci® de documentacié previa i
obligatoria, les contractacions o els nhomenaments, les publicacions, aixi com tot el
necessari que hi tingui relacio.

Es constituira borsa de treball de cada convocatoria especifica amb els aspirants que
hagin superat alguna prova del procés selectiu perd no hagin obtingut placa. Si la
primera persona que obté la placa en propietat hi renuncia, els membres de la borsa
no tindran dret a adquirir la plaga en propietat sind, que només tindran dret a ocupar-la
de forma temporal.

14.1. Vetllar per I'actualitzacié de les dades de les persones aspirants
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Els integrants de la borsa hauran de vetllar per 'actualitzacié permanent de I'adrega de
correu electronic o del numero de teléfon de contacte que constin al Departament de
Recursos Humans de ['Ajuntament de La Tallada d'Emporda. La comunicacio
d'actualitzacio de les seves dades sempre es fara per escrit.

14.2. Ordre de prelacié dels membres de la borsa

Les crides dels membres de les borses s'iniciaran tan aviat com la necessitat ho
requereixi durant la vigéncia de les borses.

Per la constitucid de les borses de treball es tindra en compte I'ordre de la puntuacié
total obtinguda en el procés selectiu.

14.3. Crida dels membres de la borsa

Davant la necessitat d'oferir una plaga per cobrir-la de forma temporal o interina, es
realitzara la crida dels membres de la borsa, tenint en compte I'ordre de posicié de la
llista i la disponibilitat d'incorporacié immediata.

Totes les crides per incorporar personal s'iniciaran enviant un correu electronic massiu,
a l'adreca de correu que consti en l'expedient. L'objectiu d'aquest comunicat és tenir
informats als membres de la borsa i poder obtenir una resposta rapida. L'assumpte del
correu sera: Activacié borsa de treball "[nom borsa]".

Depenent de la urgéncia, I'ajuntament podra concedir un termini, minim, de 24 hores
habils als membres de la borsa per donar resposta al correu electronic.

Si el correu no es respon dins del termini o si es respon fora del termini, s'entén com
una resposta negativa i es considerara com una renuncia a l'oferta. En el correu de
resposta hi ha de constar expressament:

- Accepto l'oferta. Tinc disponibilitat d'incorporacio en la data proposada.
- Renuncio a I'oferta.
- Renuncio a l'oferta, pero tinc disponibilitat d'incorporacio a partir del dia...

Quan algun membre de la borsa accepti la incorporacio al lloc de treball ofert, es
comunicara a la resta de membres que l'oferta ja ha estat acceptada, mitjangant un
correu electronic massiu.

Quinzena. Motius d'exclusio de les borses de treball

Els membres de les borses deixaran de formar-ne part si es dona algun dels segients
suposits:

1. La renuncia expressa de la persona interessada a formar part de la borsa de
treball.

2. La no presentacio, previ requeriment, de la documentacié acreditativa exigida

per fer un contracte o un nomenament, llevat de forca major degudament

justificada.

La no superacio del periode de practiques o prova.

La resolucio d'un expedient disciplinari amb sanci6 ferma.

La pérdua de les condicions per ser nomenat per I'administracié publica.

Per la renuncia voluntaria del nomenament o del contracte.

ok w
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7. Per acceptar una nova oferta de treball.

Setzena. Régimd'incompatibilitats

El personal seleccionat quedara sotmeés al régim d'incompatibilitats establert a la Llei
53/1984, de 26 de desembre, i normativa concordant.

Dissetena. Régimde recursos

Les presents bases i posteriors convocatories podran ser impugnades de conformitat
amb alld que s'ha fixat en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases es pot interposar recurs potestatiu de
reposicid, dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia seglent al de la seva
publicacio o directament recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contencios
Administratiu de Girona, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia
seglent al de la publicacié d'aquest acte en el BOE, de conformitat amb els articles
123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa.

Contra els actes i resolucions del tribunal qualificador, en tant que es tracta d'érgans
col-legiats dependents de l'alcaldia de la corporacié els actes dels quals no
exhaureixen la via administrativa, es pot interposar recurs d'algada davant l'alcaldia en
el termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre.

Els actes de tramit del Tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que es
puguin interposar reclamacions quan es tracti d'esmenar possibles errors materials.

Tot aixd, sense perjudici d'altres recursos dels quals les persones interessades vulguin
valer-se per a la defensa del seu dret o interes.

En tot alld no previst a les bases, sera d'aplicacioé el RDL 5/2015, de 30 d'octubre, text
refés de la llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases del regim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel
qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de réegim local de Catalunya; Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei dels ens
locals; i la resta de normativa vigent i d'aplicacio.

Divuitena. Proteccio de dades de caracter personal.

18.1 Amb la sollicitud, les persones aspirants donen llur consentiment al
tractament de les dades de caracter personal necessaries per a prendre part en
la convocatoria i per a la resta de tramitacioé del procés de seleccio, d’acord amb
la normativa vigent, i autoritzen a I'Ajuntament de la Tallada dEmproda a
adrecar-se directament a les entitats, els organs de [I'’Administracio, les
institucions o les empreses, per a demanar-los la validacié o l'autenticacié dels
documents aportats com a justificants del compliment dels requisits o dels mérits
al-legats.

18.2 Les dades personals son tractades per I'Ajuntament de la Tallada
d’Emporda de forma legitima sobre la base del consentiment de linteressat amb
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la finalitat de gestionar i tramitar els processos de seleccié de personal. Aixi
mateix s’'informa que les dades es conserven durant la gestié del procés de
seleccid i les possibles reclamacions posteriors (la finalitat per la qual es
recullen) i després d’aquest, quan existeixi alguna obligacio legal de conservacio
de dades.

18.3 Les dades personals, objecte de tractament per I'Ajuntament sén les
seglents:

- Dades identificadores: DNI, adreca postal o electronica, imatge, teléfon,
nom i cognoms, signatura manual, signatura electronica.

- Dades relatives a les caracteristiques personals: lloc de naixement, edat,
sexe, nacionalitat.

- Dades academiques i professionals: formaciod, titulacions, experiéncia
professional, pertinenga a col-legis 0 associacions professionals.

- Detalls d'ocupacio: professid, lloc de treball, historial del treballador/ de la
treballadora.

- Dades de resposta de les proves: examens escrits, testos complimentats,
gravacions de veu i/o video dentrevistes o exercicis, i altres possibles
formats de suport de les proves realitzades.

18.4 Els destinataris de les dades personals sén unicament i exclusivament,
complint amb l'obligacié legal aplicable, les administracions publiques competents
en aquest ambit.

18.5 Per a les persones interessades en exercir els drets previstos en la normativa
de proteccié de dades s'’informa i es recorda els drets reconeguts d'accés a les
dades objecte de tractament, de rectificaci6 de dades erronies o inexactes, de
supressié quan, entre altres motius, les dades ja no siguin necessaries per a les
finalitats que van ser recollides i d'oposicié a algun tractament de les seves dades.
Aixi mateix, les persones interessades poden sol-licitar la limitacié del tractament
de les seves dades, en aquest cas Unicament I'Ajuntament els conserva per a
I'exercici o la defensa de reclamacions. Aquests drets poden exercir-se
presencialment a les oficines d’atencié ciutadana, per correu postal a I'Ajuntament
i a través de la seu electronica.

18.6 Aixi mateix, en cas de no estar satisfet/a amb la resposta a I'exercici dels
seus drets, es pot presentar una reclamaciéo davant I'Autoritat Catalana de
Proteccié de Dades a través de la seva seu electronica.

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA QUE HAN DE
REGIR EL PROCES EXTRAORDINARI D'ESTABILITZACIO DEL PERSONAL
FUNCIONARI | LABORAL FIX DISCONTINU, DAVANT L'OFERTA PUBLICA
D'OCUPACIO EXTRAORDINARIA | EXCEPCIONAL DERIVADA DE LA LLEI
20/2021, DE 28 DE DESEMBRE, DE MESURES URGENTS PER ALAREDUCCIO
DE LA TEMPORALITAT EN L'OCUPACIO PUBLICA DE L'AJUNTAMENT DE LA

TALLADA D'EMPORDAI CREACIO D’UNA BORSADE TREBALL.
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Primera. - Objecte de les bases especifiques.

Es objecte d'aquestes bases regular els processos selectius d'accés a la funcié publica
en relacié a les places vacants derivades de l'oferta publica extraordinaria d'ocupacio
2024 en el marc del procés d'estabilitzacio d'ocupacié temporal regulat per la Llei
20/2021, de 28 de desembre de 2021.

Son d'aplicacié a aquest procés extraordinari les bases generals que complementen el
procés d'estabilitzacié d'ocupacié temporal a I'empara de la Llei 20/2021, de 28 de
desembre.

El sistema de seleccid és el de concurs oposicié en torn lliure.

L'anunci de les convocatories que regiran aquests processos selectius, sera publicat a
la Seu Electronica de I'Auntament de La Tallada d'Emporda, al Butlleti Oficial de la
Provincia de Girona BOPG, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i en
el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE), sent la data d'aquest ultim anunci la que servira per
al comput del termini de presentacio de sol-licituds.

Les places vacants segons ['Oferta Publica d'Ocupaci6 2024 (Decret
2024DECR000284) son les seguents:

Personal funcionari

Grup de Classificacio Categoria Laboral Vacants Sistema d’accés

C1 Administratiu 1 Concurs-Oposicié

Personal Laboral

Grup de | Categoria Laboral Vacants | Sistema Observacions
Classificacio d’accés

C2 Coordinador/a- 1 Concurs- Fix-discontinu
Director/a Casal Infantil oposicio

C2 Monitor/a de lleure 3 Concurs- Fix-discontinu
oposicio

C2 Socorrista Piscina 2 Concurs- Fix-discontinu
oposicid

C2 Vigilant Piscina 2 Concurs- Fix-discontinu
oposicio

Segona.- Requisits i condicions de les places i persones aspirants

Sera necessari per prendre part en aquest procés selectiu que els candidats
compleixin els requisits previstos en la base tercera de les Bases Generals, I'Gltim dia
del termini de presentacié de sol-licitud. Tanmateix, el compliment dels requisits s'ha
de mantenir fins el moment del nomenament o contractacio.
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PLACA: ADMINISTRATIU/VA

Codi plaga: F- 03

Denominacié/categoria: Administratiu/va

Subgrup:C1

CD: 22

Relacié laboral: Personal Funcionari de Carrera

Caracteristiques plaga per estabilitzacié: Jornada 100%.37,5 hores.
Sistema de seleccid: Concurs-Oposicio

Retribucio: Les establertes per a aquest grup/categoria en el pressupost municipal i la
Relaci6 de Llocs de Treball (RLT) vigent.

Titulacié requerida: Titol de Batxillerat, Técnic (Formacio Professional de Grau Mitja)
0 equivalent.

Tipus de prova: Questionari tipus test+ prova suposits practics.

Requisits especifics:

Nivell de Catala: C1 (o equivalent). A acreditar documentalment o mitjangant prova.

Nivell de Castella: C1 (per a aspirants no nacionals). A acreditar documentalment o
mitjangant prova.

Formaciéo complementaria (mérits Fase Concurs)

* Certificat ACTIC (no acumulables, es valora el nivell superior): Avancgat (1,5 p.),
Mitja (1 p.), Basic (0,5 p.).

* Cursos d'ofimatica, procediment administratiu, régim local, contractacié publica,
gestidé pressupostaria, arxiu, atencié al ciutada, transparéncia, proteccié de dades,
igualtat de genere (puntuacioé segons barem general de formacié complementaria).

* Les funcions que poden ser atribuides al lloc de treball vinculat a les places objecte
de la convocatodria seran les propies d’un lloc de treball d’administratiu/iva a més de les
especifiques que consten en les corresponents fitxes descriptives dels llocs de treball
a desenvolupar.

Funcions generals del lloc de treball:

e Dur a terme la tramitacié i seguiment dels expedients administratius propis de
ambit d’adscripcié d’'acord amb les directrius i els procediments establerts per
el seu cap.

¢ Redactar documents, requeriments i notificacions mitjangant els corresponents
suports informatics i models de 'area d’adscripcié.

e Col-laborar en el disseny i manteniment dels procediments administratius de la
unitat d’adscripcio, aportant propostes de millora sis’escau.
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e Registrar, classificar i gestionar la informacio i els documents propis de I'area
d’adscripcio.
¢ Recopilar els antecedents documentals i obtenir la informacié necessaria per a g
lexecucio dels tramits o expedients econdmics /o administratius de l'area E
d’adscripcio. ko)
e Recollir les dades necessaries per mantenir els indicadors de gestié, d’acord §
amb les directrius rebudes. £
e Realitzar calculs, registres estadistics, bases de dades i utilitzar qualsevol altra i
aplicacié informatica adequada, per tal de donar resposta a les necessitats de 2
l'area d’adscripcio. P

e Mantenir actualitzat larxiu, el recull documental i les bases de dades
informatiques de I'area d’adscripcio.

e Atendre el public personal i telefonicament en tot alld que sigui de la seva
competéncia derivant a altres arees o administracions en cas que sigui
necessari.

e Realitzar la recerca de subvencions i normativa d’interés municipal a
publicacions oficials.

e Assignacio i supervisio del treball encomanat a auxiliars i subalterns que es
relacionen en les tasques del lloc de treball.

e \Vetllar per la proteccio de dades de caracter personal i actuar d’'acord a criteris
d’ética i transparencia.

e Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
técnica i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa
vigent en matéria de proteccidé de dades de caracter personal, aixi com
mantenir el deure de secreti confidencialitat en relacio a les mateixes.

e \Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
els equips relacionats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

ANNEX TEMARI

Tema 1. L'acte administratiu: Concepte i classes. La motivacio i la forma. El
silenci administratiu. L’eficacia de l'acte administratiu: principis generals.
Invalidesa dels actes: nul-litat de ple dret, anul-labilitat.
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Tema 2. El procediment administratiu: concepte, principis i importancia.
Dimensié temporal del procediment administratiu: dies i hores habils; comput
de terminis. Recepcid i registre de documents.

Tema 3. L'estructura del procediment administratiu: iniciacid, ordenacié ,
instruccid i finalitzacio. Els terminis administratius: regulacio i jurisprudéncia.

Tema 4. La funcio publica local: seleccid i provisio de llocs de treball. Adquisicid
i pérdua de la condicié de funcionari. Drets i deures del personal al servei de
Administracié publica. Régim dincompatibilitats del personal al servei de
'Administracio publica.

Tema 5. Proteccio de dades de caracter personal. Normativa de proteccié de
dades. La conservacio i eliminacié de les dades personals a 'administracio.
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Tema 6. Transparéncia i accés a la informacié publica: principis generals.
Regulacio de la transparéncia en l'activitat publica. Accés a la informacio

publica. Sistema de garanties de la transparéncia. g

=

©

o

Tema 7. Administracié electronica. Pilars i principis. Drets dels ciutadans a ke

. . . . ’ . e P o

relacionar-se amb les Administracions publiques per mitjans electronics. 3

o

E=]

0 e 0 . ~ . <

Tema 8. Organitzacié Municipal: Organs necessaris (Alcalde/essa, Ple, Junta s

de Govern Local, Tinents d'Alcalde) i complementaris. Atribucions. Régim de ?

funcionament dels organs col-legiats locals: sessions i acords. %

Tema 9. ElI Municipi: Territori, poblacié (Padré d'Habitants) i organitzacio.
Competéncies municipals. Serveis minims obligatoris.

Tema 10. .Els contractes del sector public: tipologia i caracteristiques
essencials. Requisits per contractar amb el sector public: la capacitat i la
solvéncia.

Tema 11. Procediment de la contractacié administrativa: Preparacidé dels
contractes. L'expedient de contractacié. Els plecs de clausules administratives.
Els procediments de seleccié. L'adjudicacié del contracte: formes d’adjudicacié

Tema 12. Les Hisendes Locals: Principis. Classificacié dels ingressos locals
(impostos, taxes, contribucions especials, preus publics, transferéncies,
operacions de credit).

Tema 13. El pressupost de 'Ajuntament de la Tallada d’Emporda. Execucié del
pressupost: concepte i marc legal. Execuci6 de lestat de despeses:
autoritzacio, disposicio i obligacio.

Tema 14. Les subvencions. Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.
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Tema 15. Normativa Local: La potestat normativa local. Ordenances i
reglaments. Procediment d'elaboracio i aprovacio. Els bans.

Taxa d'inscripcié: La corresponent al grup C1 segons I'Ordenanga Fiscal
num.16, vigent de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda (5,00€). Es requisit
efectuar el pagament i presentar el justificant de pagament de la taxa que
s'haura d'adjuntar a la sol-licitud. Cal especificar el nom de l'aspirant i el
numero de plaga com a concepte.

PLACA: COORDINADOR/A-DIRECTOR/ACASAL INFANTIL (FIXE DISCONTINU)

Codi plaga: LT-15
Denominacié/categoria: Coordinador/a - Director/a Casal Infantil

Subgrup:C2

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona
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Caracteristiques plaga per estabilitzacié: Jornada segons periode funcionament
Casal.

Sistema de seleccié: Concurs-Oposicio

Retribucio: Les establertes per a aquesta categoria en el pressupost municipal i la
RLT vigent, aplicades a la jornada efectivament treballada.

Titulacié requerida: Titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria (ESO) o
equivalent + Titol de Director/a d'Activitats d'Educacio en el Lleure Infantil i Juvenil.

Tipus de prova: Questionari tipus test+ desenvolupar 10 preguntes curtes sobre
temari.

Requisits especifics:
Nivell de Catala: B2 (o equivalent). A acreditar documentalment o mitjangant prova.

Nivell de Castella: B2 (per a aspirants no nacionals). A acreditar documentalment o
mitjangant prova.

Certificat negatiu de Delictes Sexuals.
Formacié complementaria (mérits Fase Concurs):
e Titol de Monitor/a de Lleure (0,5 p.).

e Formacié en primers auxilis, pedagogia, gestié d'equips, educacié emocional,
atencié a la diversitat, prevencié de riscos en activitats de lleure (puntuacid
segons barem general de formacié complementaria).

Funcions principals: Planificar, organitzar, coordinar i avaluar les activitats del Casal
Infantil; dirigir i coordinar I'equip de monitors/es; elaborar el projecte educatiu del casal;
gestionar inscripcions, pressupost i material; interlocuci6 amb les families i amb
I'Ajuntament; vetllar pel compliment de la normativa de lleure i seguretat; dinamitzar
activitats i resoldre incidéncies.

Temari Especific:

1. El lleure educatiu: concepte, funcions i marc normatiu (Decret 267/2016). El
paper del director/a de lleure.

2. Planificacio i programacio d'activitats de lleure infantil: objectius, metodologia,
recursos, avaluacié. El projecte educatiu de centre.

3. Gestid d'equips en el lleure: lideratge, comunicacid, resolucié de conflictes,
motivacio. Rols i funcions dels monitors/es.

4. Seguretat i prevencié de riscos en activitats de lleure. Primers auxilis basics.
Protocols d'actuacié. Drets i deures dels infants.

Taxa d'inscripcio: La corresponent al grup C1 segons I'Ordenanga Fiscal num.16,
vigent de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda (5,00€). Es requisit efectuar el
pagament i presentar el justificant de pagament de la taxa que s'haura d'adjuntar a la
sol-licitud. Cal especificar el nom de I'aspirant i el nUmero de placa com a concepte.
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3. PLACA: MONITOR/ADE LLEURE (3 Places) . FIXE DISCONTINU.

Codi plaga: LT16,LT17 i LT18.
Denominacié/categoria:Monitor/a de Lleure
Subgrup:C2

Relacié laboral: Personal Laboral Fix-Discontinu

Caracteristiques plaga per estabilitzacié: Jornada segons periode funcionament
Casal.

Sistema de seleccié: Concurs-Oposicio

Retribucio: Les establertes per a aquesta categoria en el pressupost municipal i la
RLT vigent, aplicades a la jornada efectivament treballada.

Titulacié requerida: Titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria (ESO) o
equivalent + Titol de Monitor/a d'Activitats d'Educacioé en el Lleure Infantil i Juvenil.

Tipus de prova: Questionari tipus test+ desenvolupar 10 preguntes curtes sobre
temari.

Requisits especifics:

¢ Nivell de Catala: B2 (o equivalent). A acreditar documentalment o mitjangant
prova.

e Nivell de Castella: B2 (per a aspirants no nacionals). A acreditar
documentalment o mitjangant prova.

e Certificat negatiu de Delictes Sexuals.

e Formacié complementaria (mérits Fase Concurs):
* Titol de Director/a de Lleure (0,5 p.).

* Formacio en primers auxilis, técniques de dinamitzacié de grups, jocs,
expressio corporal/plastica/musical, educacid6 ambiental, atenci®é a la diversitat
(puntuacioé segons barem general de formacié complementaria).

Funcions principals: Dinamitzar i executar les activitats programades al Casal Infantil
sota la supervisié del coordinador/a; tenir cura dels infants assignats; vetllar per la
seva seguretat i benestar; aplicar el projecte educatiu; preparar materials; col-laborar
amb I'equip de monitors/es i el coordinador/a; comunicar incidéncies.

Temari Especific:

1. El lleure educatiu: concepte, funcions i marc normatiu (Decret 267/2016). El
paper del monitor/a de lleure.

2. El desenvolupament infantil: caracteristiques evolutives principals. Necessitats i
interessos dels infants en edat de casal.
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3. Recursos per a la dinamitzacié d'activitats de lleure: jocs, tallers, cangons,
tecniques d'expressio. Dinamica de grups.

4. Seguretat i prevencié de riscos en activitats de lleure. Primers auxilis basics.
Protocols d'actuacio. Drets i deures dels infants.

Taxa d'inscripcié: La corresponent al grup C1 segons I'Ordenanga Fiscal num.16,
vigent de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda (5,00€). Es requisit efectuar el
pagament i presentar el justificant de pagament de la taxa que s'haura d'adjuntar a la
sol-licitud. Cal especificar el nom de l'aspirant i el nUmero de placa com a concepte.

4. PLACA: SOCORRISTAPISCINA (2 Places). FIXE DISCONTINU.

Codi plaga:LT11iLT12

Denominacid/categoria: Socorrista aquatic piscina municipal.

Subgrup:C2

Relacié laboral: Personal Laboral Fix-Discontinu

Caracteristiques placa per estabilitzacié: Jornada segons periode obertura Piscina.
Sistema de seleccié :Concurs-Oposicio

Retribucio: Les establertes per a aquesta categoria en el pressupost municipal i la
RLT vigent, aplicades a la jornada efectivament treballada.

Titulacié requerida: Titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria (ESO) o
equivalent + Titol de Socorrista Aquatic expedit por organisme competent i inscrit al
Registre Oficial de Professionals de I'Esport de Catalunya (ROPEC) o equivalent

homologat. Cal estar al corrent de les actualitzacions/reciclatges exigits per la
normativa.

Tipus de prova: Questionari tipus test
Requisits especifics:
*Nivell de Catala: B2 (o equivalent). A acreditar documentalment o mitjangant prova.

* Nivell de Castella: B2 (per a aspirants no nacionals). A acreditar documentalment o
mitjangant prova.

* Certificat negatiu de Delictes Sexuals.

* Superacio de proves fisiques especifiques (a determinar pel Tribunal) que acreditin
I'aptitud per a les funcions.

Formacié complementaria (mérits Fase Concurs):
* Titol DEA (Desfibril-lador Extern Automatic) (1 p.).

* Formacio addicional en primers auxilis, socorrisme avangat, manteniment basic de
piscines (puntuacié segons barem general de formacié complementaria).
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Funcions principals: Vigilancia i prevencié d'accidents a la piscina municipal; atencio
immediata en cas d'accident o emergéncia aplicant técniques de primers auxilis i
socorrisme aquatic; vetllar pel compliment de la normativa de la piscina per part dels
usuaris; control basic de la qualitat de l'aigua i de l'estat de les instal-lacions;
comunicacio d'incidéncies.

Temari Especific:

1. Socorrisme aquatic: Tecniques de vigilancia, prevencid, rescat i primers auxilis
en medi aquatic. Suport Vital Basic i DEA.

2. Normativa reguladora de piscines d'Us public a Catalunya (Decret 95/2000 i
modificacions). Drets i deures dels usuaris i del socorrista.

3. Nocions basiques sobre el tractament de I'aigua de piscines: cloracio, pH, control
de parametres basics.

4. Actuacio en situacions d'emergencia a la piscina: protocols, comunicacio,
coordinacio.

Taxa d'inscripcio: La corresponent al grup C1 segons I'Ordenancga Fiscal nim.16,

vigent de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda (5,00€). Es requisit efectuar el
pagament i presentar el justificant de pagament de la taxa que s'haura d'adjuntar a la
sol-licitud. Cal especificar el nom de l'aspirant i el nimero de placa com a concepte.

5. PLACA: VIGILANT PISCINA (2 Places) LABORAL FIXE DISCONTINU.

Codi plaga: LT13iLT14.

Denominacidé/categoria: Vigilant / Controlador accessos piscina municipal.
Subgrup: C2

Relacié laboral: Personal Laboral Fix-Discontinu

Caracteristiques plaga per estabilitzacié:Jornada segons periode obertura Piscina.
Sistema de seleccié:Concurs-Oposicio

Retribucio: Les establertes per a aquesta categoria en el pressupost municipal i la
RLT vigent, aplicades a la jornada efectivament treballada.

Titulacié requerida: Titol de Graduat en Educacié Secundaria Obligatoria (ESO) o
equivalent.

Tipus de prova: Questionari tipus test
Requisits especifics:

* Nivell de Catala: B2 (o equivalent). A acreditar documentalment o mitjangant
prova.

* Nivell de Castella: B2 (per a aspirants no nacionals). A acreditar documentalment o
mitjangant prova.
* Certificat negatiu de Delictes Sexuals.
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* Formacio complementaria (merits Fase Concurs): Formacié en atencio al public,
control d'accessos, primers auxilis basics (puntuacid segons barem general de
formacio complementaria).

Aptituds
+ Capacitat de treball en equip.
» Capacitat de treballar autbnomament.
» Capacitat de comunicacio oral i escrita.
* Responsabilitat vers la tasca, les eines i la ciutadania.
* Discrecid i secret professional.
* Neutralitat, objectivitat i transparéncia.
Funcions
« Control, gesti6é i cobrament de les entrades i dels carnets de socis/es.

* Fer-se carrec del servei de bar i del manteniment i la neteja d’aquesta
instal-lacio.

* Suport al socorrista en fer complir les normes d’'Us de les instal-lacions.
* Supervisié de la neteja del bany i dels vestuaris.

» Control de les necessitats de material, amb posterior encarrec a les oficines de
lAjuntament.

 Control i vigilancia de la seguretat i la higiene, juntament amb el socorrista, de
tot el recinte de la piscina municipal.

* Tenir cura que el comportament dels usuaris s’ajusti al que disposa la
normativa sanitaria vigent i al reglament intern de la instal-lacio.

* Totes aquelles funcions relacionades amb les anteriors que puguin ser
encomanades per 'Ajuntament i funcions auxiliars derivades del servei.

Temari Especific:

1. Atencié al public: técniques de comunicacio, acollida i informacié. Gestié de
queixes i suggeriments.

2. Normativa basica de funcionament de la piscina municipal de La Tallada
d'Emporda (horaris, tarifes, normes d'us).

3. Nocions basiques de primers auxilis i actuacio inicial davant petites incidéncies
(caigudes, cops, etc.). Quan i com avisar el socorrista.

4. Control daccessos: identificacié d'usuaris, gesti6 de tiquets/abonaments.
Nocions basiques de seguretat en instal-lacions obertes al public.
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Taxa d'inscripcio: La corresponent al grup C1 segons I'Ordenanga Fiscal nim.16,
vigent de I'Ajuntament de La Tallada d'Emporda (5,00€). Es requisit efectuar el
pagament i presentar el justificant de pagament de la taxa que s'haura d'adjuntar a la
sol-licitud. Cal especificar el nom de l'aspirant i el numero de plaga com a concepte.

ANNEX I. MODEL DE SOL-LICITUD

SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN UN PROCES SELECTIU CONVOCAT
PER L'AJUNTAMENT DE LA TALLADA D’EMPORDA.

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT

e Nomicognoms:
e DNI:

e Domicili:
e  Municipi:
e Adreca de c/e:
e Telf. mobil:

e ONo wvull rebre notificacions electroniques.

SOL-LICITO prendre part en la convocatoria segiient:
 Objecte:CONVOCATORIA DE SELECCIO DE PERSONAL FUNCIONARI
DE CARRERA I PERSONAL FIX DISCONTINU, TORN LLIURE, DE
L’AJUNTAMENT DE LA TALLADA DEMPORDA I CONSTITUCIO
D’UNA BORSA DE TREBALL.OFERTA PUBLICA OCUPACIO ANY 2024.
e Exp. nim.: X2025000264
I concretament el procés selectiu segiient (marcar escollit):
Personal fix discontinu:
O MONITOR/A DE LLEURE (3 Places)
O COORDINADOR/A - DIRECTOR/A CASAL INFANTIL( 1 placa)
O SOCORRISTA PISCINA (2 Places)
O VIGILANT PISCINA (2 Places)

Personal funcionari:

O PLACA: ADMINISTRATIU (1 plaga)

DECLARO RESPONSABLEMENT
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O Tenir la nacionalitat espanyola, d'acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de
qualsevol dels estats membres de la UE o d'aquells estats als quals, en virtut de tractats
mternacionals celebrats per la UE 1 ratificats per Espanya, sigui d'aplicacid la llure
circulaci6 de persones treballadores, de conformitat amb Tlarticle 57 del TRLEBEP, i
amb el que estableix la Llei organica 4/2000, d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels
estrangers a Espanya i la seva integracido social

O Tenir el permis de residéncia 1 treball vigent, d'acord amb la legislacid d'estrangeria
[Gnicament exigible a les persones que no tenen la nacionalitat espanyola].

O Haver complert setze anys i no superar ledat maxima establerta per a la jubilacio
forgosa.

O Estar en possessid, o estar en condicions d'obtenir-lo en la data en que acabi el
termini de presentacid de sol-licituds, del certificat d'escolaritat o equivalent.

O No haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes, ni trobar-se en mhabilitacid6 absoluta o especial per a ocupacions
o carrecs publics per resolucid judicial, per accedir al cos o escala de funcionari, o per
exercr funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal laboral, del
qual hagi estat separat o mnhabilitat.

O No estar afectat/da per cap dels motius d'mcompatibilitat regulats a la LIPSAP i a la
LIPSAG.

O No patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap limitacid fisica o psiquica que
impedeixi l'exercici normal de les funcions propies del lloc de treball o disminueixi les
aptituds per desenvolupar-la de forma permanent o transitoria.

O Les persones amb discapacitat seran admeses a la realitzacid de les proves sense
necessitat d'acreditar les seves condicions psiquiques, fisiques i1 sensorials abans del seu
comengament, sense perjudici que, superat el procés selectn, en presentar la
documentaci6 per a la seva contractacid, hagin d'acreditar, igual que la resta de persones
aspirants, la seva capacitat per desenvolupar les funcions 1 les tasques del lloc que es
convoca 1 prestar el servei public corresponent.

O Tenr coneixements de la llengua catalana requerits a les bases segons plaga ,
acreditat mitjancant certificat de l'organ competent de la Generalitat de Catalunya en
matéria de politica lingiiistica o amb alguna de les titulacions equivalents d'acord amb el
Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluaci6 i certificacidé de coneixements de
catala, i 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen
els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de
la Secretaria de Politica Lingiiistica. Aixi mateix, és d'aplicaci6 el Decret 161/2002, d'11
de juny, sobre lacreditaci6 del coneixement del catald i laranés en els processos de
seleccid de personal 1 de provisio de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya.
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O Tenir coneixements de la llengua espanyola en el nivell Plataforma (B2) [tnicament
exigible per ales persones que no tenen la nacionalitat espanyola].

O Haver satisfet els drets d'examen en els termes assenyalats a les bases.

O Altres.

PRESENTO la documentacié segiient:

0O DNI o passaport vigent.

O Curriculum académic i professional.

O Titulacio exigida o rebut que acrediti el pagament dels drets d'expedicid del titol.
O Document justificatiu de l'abonament dels drets d'examen.

O Acreditacid del nivell de llengua catalana exigit.

O Acreditacid del nivell de llengua espanyola exigit [Gnicament exigible per a les
persones que no tenen la nacionalitat espanyola].

NOTA: Si presenteu aquesta sollicitud en linia cal que tota la documentacid que es
vulgui adjuntar estigui en un Unic fitxer amb format PDF. Recordeu que no es tindran

en compte els merits i requisits que no siguin al-legats en aquesta sollicitud.

La Tallada d’Emporda de de 2025.

Signatura de la persona sol-licitant:
Informacio basica de protecciéo de dades

o Responsable del tractament: Ajuntament de la Tallada d’Emporda (placa de
I'l d’octubre de 2017, s/n, 17134, la Tallada d’Emporda).

o Finalitat: gestio d'expedients relatius als processos de provisio 1 seleccio de
personal (funcionari 1 laboral fix discontinu).

o Legitimacié: compliment d'obligacio legal

e Destinataris: les dades no seran cedides a tercers persones, excepte per
obligaci6 legal

e Termini de conservacié de les dades: un cop gestionat el tramit es conservaran
com a part del procediment administratn el termini que mdiqui la legislacio
vigent.

e Drets de les persones interessades: es poden exercir els drets d'accés,
rectificacid, supressid, oposicid al tractament i sollicitud de la Lmitacio del
tractament adrecant-se a I'Ajuntament.
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e Trobareu més informacié a l'adreca: https:/latallada.cat/politica-de-privacitat/

O Presto el consentiment perque les meves dades puguin ser tractades per a la
finalitat esmentada.

ANNEXII

Acreditacio de merits
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Dades personals

Cognoms i nom: DNI:

Experiéncia laboral

Empresa Lloc ocupat Durada del contracte | Punts (¥)

Titulacions académiques

Nom de la titulacio Any Punts ()

Cursos de formacié i perfeccionament

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

Nom del curs Centre Durada en hores | Any realitzacié | Punts (*)
E S
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