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CONTROL INTERN?

EL CONTROL INTERN ÉS UN MÈTODE DUT A TERME PER LA DIRECCIÓ I
LA RESTA DEL PERSONAL D'UNA ENTITAT, DISSENYAT AMB L'OBJECTE DE
PROPORCIONAR UN GRAU DE SEGURETAT RAONABLE QUANT A LA
CONSECUCIÓ D'OBJECTIUS DINS DE LES SEGÜENTS CATEGORIES:
• EFICÀCIA I EFICIÈNCIA DE LES OPERACIONS.
• FIABILITAT DE LA INFORMACIÓ FINANCERA.
• COMPLIMENT DE LES LLEIS, REGLAMENTS I NORMES QUE SIGUIN

APLICABLES.

MÈTODE?

MANERA ORDENADA I SISTEMÀTICA DE PROCEDIR PER 
ARRIBAR A UN RESULTAT O FI DETERMINAT.



QUI ÉS EL RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACIÓ DEL MODEL DE 
CONTROL INTERN?

ART. 4.3 DEL RD 424/2017

L'ÒRGAN INTERVENTOR HAURÀ DE DEFINIR UN MODEL DE CONTROL
EFICAÇ QUE ASSEGURI EL CONTROL EFECTIU DEL 80% DEL
PRESSUPOST GENERAL CONSOLIDAT DE L'EXERCICI MITJANÇANT
L'APLICACIÓ DE LES MODALITATS DE FUNCIÓ INTERVENTORA I
CONTROL FINANCER. EN EL TRANSCURS DE 3 EXERCICIS CONSECUTIUS
HAURÀ D'HAVER ASSOLIT EL 100% DEL PRESSUPOST.

RESPONSABLES 

IMPLEMENTACIÓ
SECRETARIS-INTERVENTORS

INTERVENTORS



IMPLEMENTAR RD 424/17:

ORDENAR I SISTEMATITZAR 
PROCEDIMENTS I METODOLOGIA 

DE CONTROL

EINES NECESSÀRIES PER A LA 
IMPLEMENTACIÓ DEL RD 424/17

PLANTA MUNICIPAL DE LES 
COMARQUES GIRONINES 

(162 AJUNTAMENTS RÈGIM 
SIMPLIFICAT 73%)

DIPUTACIÓ:

COMPETÈNCIES EN ASSISTÈNCIA 
ALS AJUNTAMENTS 

IMPLANTACIÓ RD 424/2017 EN LA 
PRÒPIA ENTITAT

PLA DE SERVEIS DE LA 
DIPUTACIÓ DE GIRONA 

D’ASSISTÈNCIA EN 
L’EXERCICI DEL CONTROL 
INTERN A LES ENTITATS 

LOCALS



SERVEI D’ASSISTÈNCIA EN L’EXERCICI DEL CONTROL INTERN A 
LES ENTITATS LOCALS

SERVEIS QUE ES PRESTARAN PRÈVIA 
SOL·LICITUD DEL BENEFICIARI

RECURSOS DISPONIBLES AL WEB DEL 
SERVEI  PER A TOTES LES ENTITATS 

LOCALS
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ASSISTÈNCIA EN LA DEFINICIÓ I 
IMPLEMENTACIÓ DEL MODEL 

DE CONTROL INTERN

Prioritàries entitats locals           
< 20.000 hab.

Servei de consultoria d’organització de les funcions de control, efectuades 
pels secretaris-interventors i interventors, amb l’objectiu de proposar el 
model de control intern a implementar, així com propostes de millora en 

els processos actuals.

SUBMINISTRAMENT D’UN 
MÒDUL, PER A L'EXERCICI DE 
LA FUNCIÓ INTERVENTORA, 
INTEGRAT AMB EL GESTOR 

DOCUMENTAL

Entitats locals adherides al pla 
de suport a l’administració 

electrònica que hagin implantat 
el gestor d’administració 

electrònica de la Diputació de 
Girona.

Implantació i actualització del mòdul que contindrà totes les fitxes i 
informes tipus de les actuacions sotmeses a fiscalització i intervenció 

limitada prèvia en règim de requisits bàsics.  

Formació i assistència als usuaris en l'ús del software

ASSISTÈNCIA EN LA 
INTERVENCIÓ DE LA 

COMPROVACIÓ MATERIAL DE 
LA INVERSIÓ

Entitats locals < 20.000 
habitants

Assessorament tècnic  al secretari-interventor o interventor en l’exercici 
de la intervenció de la comprovació material de les inversions

SUBMINISTRAMENT D'UN 
MÒDUL PER L'EXERCICI DEL 

CONTROL PERMANENT EN EL 
RÈGIM SIMPLIFICAT INTEGRAT 
EN EL GESTOR DOCUMENTAL

Entitats locals adherides al pla 
de suport a l’administració 

electrònica que hagin 
implantat el gestor 

d’administració electrònica de 
la Diputació de Girona

Implantació i actualització d’un mòdul per la realització de les actuacions 
previstes en les normes pressupostaries i reguladores de la gestió 

econòmica del sector públic local atribuïdes a l’òrgan interventor (art. 
32.1d) del RD 424/2017

ASSISTÈNCIA EN L'EXERCICI DEL 
CONTROL FINANCER

Totes les entitats locals que 
s’adhereixin al servei

Central de compres d’empreses d’auditoria com a col·laboradors de 
l’òrgan interventor en les actuacions d’auditoria pública per a la 

realització de treballs de control financer

Prioritàries entitats locals          
< 20.000 hab.

Assistència en la supervisió de treballs de control financer

1



PROCÈS D’ESTABLIMENT DEL RÈGIM DE FISCALITZACIÓ I INTERVENCIÓ LIMITADA PRÈVIA DE REQUISITS BÀSICS

INVENTARI DE TOTES 
LES ACTUACIONS 

SOTMESES A  LPRB(1)

DETERMINACIÓ 
DELS REQUISITS 

BÀSICS GENERALS I 
ADDICIONALS 

ADAPTATS A L’ACM(2)

APROVACIÓ PEL PLE 
DE LA CORPORACIÓ, 
PREVI INFORME DE 

L’INTERVENTOR

(1) RÈGIM DE FISCALITZACIÓ I INTERVENCIÓ LIMITADA PRÈVIA DE REQUISITS BÀSICS
(2) ACORD DEL CONSELL DE MINISTRES VIGENT RESPECTE DE ‘EXERCICI DE LA FUNCIÓ INTERVENTORA EN RÈGIM DE REQUISITS BÀSICS (2/5/2008,

MODIFICAT 7/7/2011)



ÀREES NÚM. ACTUACIONS

PERSONAL 33

CONTRACTACIÓ 
I PATRIMONI

122

SUBVENCIONS I TRANSFERÈNCIES 19

URBANISME 5

BCF, PAJ I PAGAMENTS 7

TOTAL FITXES 186

ACTUACIONS SOTMESES AL RÈGIM DE FISCALITZACIÓ I INTERVENCIÓ LIMITADA PRÈVIA DE REQUISITS BÀSICS



INVENTARI D’ACTUACIONS DE L’AREA DE PERSONAL SOTMESES A FISCALITZACIÓ I INTERVENCIÓ LIMITADA PRÈVIA EN 
RÈGIM DE REQUISITS BÀSICS

1. ACM 1. ACM

1.1 1.5

1 1.1.1 Aprovació    de    convocatòria    de    personal    funcionari    de    carrera    (Fase    A) - 17 1.5.1 Expedient    d'autorització    i    compromisos    del    complement    de    productivitat    (Fase    AD) -

2 1.1.2 Aprovació    de    convocatòria    de    personal    funcionari    interí    (Fase    A) - 18 1.5.2 Expedient    de    reconeixement    d'obligació    del    complement    de    productivitat    (Fase    ADO/O) -

3
1.1.3

Nomenament    de    personal    funcionari    de    carrera    (Fase    D)
-

19
1.5.3

Expedient    d'autorització    i    compromís    d'altres    plusos    i    complements    (polivalències,    disponibilitat,    

treball    en    festius,    menyscapte    de    diners,    ...)    (Fase    AD) -

4
1.1.4

Nomenament    de    personal    funcionari    interí    (Fase    D)
-

20
1.5.4

Expedient    de    reconeixement    d'obligació    d'altres    plusos    i    complements    (polivalències,    

disponibilitat,    treball    en    festius,    menyscapte    de    diners,    ...)    (Fase    ADO/O) -

5
1.1.5

Nomenament    de    personal    funcionari    derivat    de    comissió    de    serveis    (Fase    AD/D)
-

21
1.5.5

Altres    productivitats    (Fase    ADO/O)
-

6 1.1.6 Nomenament    i    cessament    de    personal    funcionari    derivat    de    lliure    designació    (Fase    AD/D) - 22 1.5.6 Reconeixement    de    serveis    (Fases    ADO/O) -

7 1.1.7 Altres    formes    de    provisió    de    personal    funcionari    (Fase    AD) - 23 1.5.7 Reconeixement    de    grau    personal    consolidat    (Fases    ADO/O) -

24 1.5.8 Abonament    d'indemnitzacions    a    l'empara    del    RD    462/2002    (FASE    ADO/O) -

1.2

8 1.2.1 Aprovació    de    convocatòria    de    personal    laboral    fix    (Fase    A) - 1.6

9 1.2.2 Aprovació    de    convocatòria    de    personal    laboral    temporal    (Fase    A) - 25 1.6.1 Aprovació    de    la    despesa    (Fase    AD) -

10 1.2.3 Contractació    de    personal    laboral    fix    (Fase    D) 2º.1 26 1.6.2 Reconeixement    de    l'aportació    al    pla    de    pensions    (Fase    ADO/O) 4º

11 1.2.4 Contractació    de    personal    laboral    temporal    (Fase    D) 2º.2

12 1.2.5 Pròrroga    de    contractes    laborals    (Fase    AD) 2º.4 1.7

27 1.7.1 Aprovació    i    reconeixement    de    la    quota    patronal    a    la    Seguretat    Social    (Fase    ADO/O) 5º

1.3

13 1.3.1 Aprovació    de    convocatòria    de    personal    directiu    (Fase    A) - 1.8

14 1.3.2 Contractació    de    personal    directiu    (Fase    D) - 28 1.8.1 Aprovació    convocatòria    (Fase    A) 25º

15 1.3.3 Contractació    de    personal    eventual    (Fase    AD) - 29 1.8.2 Resolució    convocatòria    (Fase    D) 25º

30 1.8.3 Reconeixement    de    l'obligació    (Fase    O) 25º

1.4

16 1.4.1 Expedients    de    nòmines    de    retribucions    del    personal    (Fase    ADO/O) 3º 1.9

31 1.9.1 Expedient    de    concessió    de    bestretes    al    personal    (Fase    AD) 25º

32 1.9.2 Expedient    de    reconeixement    de    la    obligació    de    bestretes    al    personal    (Fase    ADO/O) 25º

33 1.9.3
Expedients    per    a    la    concessió    de    bestretes    reintegrables    a    treballadors    amb    sentència    al    seu    favor    

(Fase    ADO) 27º

Expedients    per    a    la    concessió    de    bestretes    al    pesronal,    tant    funcionari    com    laboral

ÀREA    DE    PERSONAL

Expedients    de    productivitat,    complements,    i    altres    variacions

Expedients    relatius    a    contribucions    al    Pla    de    pensions    dels    empleats    de    l'Entitat    local    i    organismes    autònoms

Expedients    d'aprovació    i    reconeixement    de    la    quota    a    la    Seguretat    Social

Expedients    per    a    la    concessió    d'ajudes    d'acció    social    al    personal,    tant    funcionari    com    laboral

Altes    personal    laboral

Altes    personal    funcionari

ÀREA    DE    PERSONAL

Expedients    de    nòmines    de    retribucions    del    personal

Altes    personal    directiu    i/o    eventual



OFICINA DE SUPORT A L’ADMINISTRACIÓ ELECTRÒNICA DE LA DIPUTACIÓ DE GIRONA



GESTOR D’EXPEDIENTS QUE SUBMINISTRA L’OFICINA DE SUPORT A L’ADMINISTRACIÓ ELECTRÒNICA DE LA DIPUTACIÓ DE GIRONA



ENTORN DEL GESTOR D’EXPEDIENTS ON ES SELECCIONARÀ LA FITXA A COMPLIMENTAR 



ENTORN DEL GESTOR D’EXPEDIENTS ON ES GRAVARÀ EL RESULTAT DE LA FISCALITZACIÓ



MODEL D’INFORME DE LA FISCALITZACIÓ I INTERVENCIÓ LIMITADA PRÈVIA EN RÈGIM DE REQUISITS BÀSICS DE 
CONFORMITAT



MODEL D’INFORME DE LA FISCALITZACIÓ I INTERVENCIÓ LIMITADA PRÈVIA EN RÈGIM DE REQUISITS BÀSICS AMB 
OBJECCIONS



SUBMINISTRAMENT D'UN MÒDUL, PER L'EXERCICI DEL CONTROL PERMANENT EN ENTITATS AMB RÈGIM DE 
CONTROL INTERN SIMPLIFICAT, INTEGRAT EN EL GESTOR DOCUMENTAL

EN EL RÈGIM DE CONTROL INTERN SIMPLIFICAT LES ÚNIQUES ACTUACIONS DE
CONTROL PERMANENT QUE S’HAN DE REALITZAR SÓN ACTUACIONS PREVISTES EN
LES NORMES PRESSUPOSTÀRIES REGULADORES DE LA GESTIÓ ECONÒMICA DEL
SECTOR PÚBLIC LOCAL ATRIBUÏDES A L’ÒRGAN INTERVENTOR (ART. 32.1 d) DEL RD
424/2017)

INVENTARI DE 
TOTES LES 

ACTUACIONS DE 
CONTROL 

PERMANENT EN 
RÈGIM SIMPLIFICAT

DISSENY DE 
MODELS 

D’INFORME

IMPLEMENTACIÓ 
EN EL MÒDUL DEL 

GESTOR 
D’EXPEDIENTS



DOCUMENTACIÓ NECESSÀRIA PER 
PODER IMPLANTAR EL CONTROL 

INTERN A L'ENTITAT

• Instrucció de control intern i de 
l’acord d’aprovació plenari.

• Fitxes de fiscalització i intervenció 
limitada prèvia adaptades a l’Acord 
del Consell de Ministres vigent. 

• Informes tipus de 
fiscalització/intervenció .

• Informe anual resum dels resultats de 
control intern.

• Pla anual de control financer.

• Memòries de planificació dels 
treballs de control financer.

• Programes de treball de control 
financer.

• Informes tipus de control financer.

• I altres que es considerin necessaris 
per l’exercici de les funcions de 
control intern de l’entitat

CONSULTES I ALERTES 

• Servei de resolució de consultes en 
matèria de control intern, així com un 
sistema d’alertes i avisos sobre les 
novetats en matèria de control 
intern.

FORMACIÓ CONTINUADA

• Jornada anual divulgativa

• Tallers i seminaris de temes concrets 
en grups reduïts, agrupats per 
característiques de les entitats

• Programa de formació online

• Informació actualitzada en la web del 
servei de les formacions d’altres 
entitats relacionades amb l’exercici 
del control intern

2 RECURSOS DISPONIBLES AL WEB DEL SERVEI  PER A TOTES LES ENTITATS LOCALS



MODEL DE FITXA PER A L’EXERCICI DE LA FISCALITZACIÓ I INTERVENCIÓ LIMITADA PRÈVIA EN RÈGIM DE REQUISITS BÀSICS 
DISPONIBLE AL WEB DEL SERVEI



COST DEL SERVEI

GRATUÏT

EXCEPTE, EL COST DELS TREBALLS 
D’AUDITORIA PÚBLICA, QUE ANIRAN A 

CÀRREC DE CADA ENTITAT 
CONTRACTANT



TIPUS D'ENTITATS DATA SESSIÓ HORARI LLOC

ENTITATS LOCALS AMB LA SECRETARIA-INTERVENCIÓ
DELEGADA AL SERVEI  D'ASSISTÈNCIA DE XALOC

08/02/2018 10:00 A 13:00 DIPUTACIÓ DE GIRONA

ENTITATS LOCALS DEL BAIX EMPORDÀ (RÈGIM 
SIMPLIFICAT)

16/02/2018 10:00 A 13:00
CONSELL COMARCAL DEL BAIX 

EMPORDÀ

ENTITATS LOCALS DEL GIRONÈS I DEL PLA DE L'ESTANY 
(RÈGIM SIMPLIFICAT)

16/02/2018 10:00 A 13:00
CASA DE CULTURA DE LA 

DIPUTACIÓ

ENTITATS LOCALS DE LA CERDANYA I EL RIPOLLÈS (RÈGIM 
SIMPLIFICAT)

16/02/2018 11:00 A 14:00
CONSELL COMARCAL DE LA 

CERDANYA

ENTITATS LOCALS DE L'ALT EMPORDÀ (RÈGIM 
SIMPLIFICAT)

23/02/2018 10:00 A 13:00
CONSELL COMARCAL ALT 

EMPORDÀ 

ENTITATS LOCALS DE LA GARROTXA (RÈGIM SIMPLIFICAT) 23/02/2018 10:00 A 13:00
CONSELL COMARCAL DE LA 

GARROTXA

ENTITATS LOCALS DE LA SELVA I OSONA (RÈGIM 
SIMPLIFICAT)

23/02/2018 10:00 A 13:00
CONSELL COMARCAL DE LA 

SELVA

ENTITATS LOCALS AMB RÈGIM DE CONTROL GENERAL -
(SECRETARIA DE 3A.)

02/03/2018 10:00 A 13:00
CASA DE CULTURA DE LA 

DIPUTACIÓ

ENTITATS LOCALS AMB RÈGIM DE CONTROL GENERAL 
(INTERVENCIÓ DE 1A. I 2A)

09/03/2018 10:00 A 13:00
CASA DE CULTURA DE LA 

DIPUTACIÓ



Moltes gràcies

suportcontrol@ddgi.cat


