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YV Organisme de Salut Publica

de la Diputacio de Girona

Area: GOVERN

. iy . Forma Réegim
. | Denominacié del Nivell | Complement | Complement | Nombre Lo .
Codi | 1oc de treball Grup | ‘cp. | especific (*) | dedicacié (™) | de llocs de | Jurdic | Observacions
provisio previst
o Directiu
100 | Gerencia 1 L professional Vegeu annex 3
102 | Técnic/a de difusid A1 21 7.134,62 1 C Laboral
Auxiliar de
103 comunicacio c2 15 7.716,87 6.568,50 (MD) 1 C Laboral
Area: GESTIO ADMINISTRATIVA | ECONOMICA
S . Forma Régim
. | Denominacio del Nivell | Complement | Complement | Nombre Lo .
Codi Grup o e de juridic Observacions
lloc de treball C.D. especific (*) | dedicacio (**) | de llocs provisié previst
Cap de I'Area de
Gestio . )
200 e - A1 28 11.151,64 8.721,86 (MD) 1 C Funcionari
Administrativa i
Economica
201 | Administratiu/iva C1 18 7.716,87 3 C Laboral
Reservat 33%
202 | Administrativiva | C1 18 7.716,87 1 c Funcionari | discapacitat
(Funcionaritzacié
p. interna)
Reservat 33%
203 | Administratiu/iva C1 18 7.716,87 1 C Laboral discapacitat (per
amortitzar)
Auxiliar . .
204 administratiu/iva c2 15 7.716,87 1 C Funcionari
Auxiliar
205 administratiu/iva c2 15 7.716,87 2 C Laboral
Subaltern/a de
206 | transport i E 10 7.131,10 1 C Laboral Horari partit
muntatge
Seccié de Gestio Administrativa, Contractacio i RRHH
Técnic/a mitja/na . ) o
207 | de gestio A2 22 8.419,88 1 c Funcionari | Funcionaritzacio
administrativa (promoci6 interna)
Técnic/a mitja/na
208 | de gesti6 A2 22 8.419,88 1 C Laboral Per amortitzar
administrativa
209 | lecnicamiiana | ap | 55 8.419,88 1 c Funcionari
de contractacié
Secci6 de Gestio Economica i Subvencions
Técnic/a mitja/na
210 | de fiscalitzaci6 i A2 22 8.419,88 1 C Funcionari
comptabilitat
Técnic/a mitja/na
211 | de gesti6 A2 22 8.419,88 1 C Laboral
economica
Area: INFORMACIO PER A LA GESTIO | LA QUALITAT
L . Forma Regim
. | Denominacié del Nivell | Complement | Complement | Nombre Lo .
Codi | jo¢ de treball Grup | ‘cp. | especific (*) | dedicacié (™) | de llocs de juridic Observacions
provisio previst
Cap de I'Area
d’Informacié per a . .
300 la gesti6 i la Al 28 11.151,64 8.721,86 (MD) 1 C Funcionari
qualitat
Tecnic/a mitja/na
301 informatic/a A2 22 8.419,88 4 C Laboral
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Area: POLITIQUES DE PROMOCIO DE LA SALUT | QUALITAT DE VIDA

Lo . Forma Regim
. | Denominacio del Nivell | Complement | Complement | Nombre Lo .
Codi Grup Py e de juridic Observacions
lloc de treball C.D. especific (*) | dedicacié (**) | de llocs provisié previst
Cap de I'Area de
Politiques i . .
400 Promocié de la Al 28 11.151,64 8.721,86 (MD) 1 C Funcionari
Salut
Seccio de Promocio de la Salut
Tecnic/a mitja/na
401 | de promoci6 de la A2 26 13.068,21 1 C Funcionari
salut
Tecnic/a mitja/na
402 | de politiques de A2 26 13.068,21 1 C Laboral
salut
Tecnic/a mitja/na
403 de projecte A2 22 8.419,88 3 C Laboral
Técnic/a mitja/na
404 | de consultoris A2 22 8.419,88 1 C Laboral
locals
Auxiliar
405 administratiu/iva Cc2 15 7.716,87 1 C Laboral
Seccié d'Accié Social
Cap de la unitat . .
406 d'Accio Social A2 26 13.413,86 1 C Funcionari
407 | Administratiu/iva C1 18 7.716,87 1 C Laboral
Area: PROTECCIO DE LA SALUT
S . Forma Regim
. | Denominacio del Nivell | Complement | Complement | Nombre Lo .
Codi Grup Py e de juridic Observacions
lloc de treball C.D. especific (*) | dedicacio (**) | de llocs provisié previst
Cap de I'Area de
500 | Proteccio de la Al | 28 11.151,64 15.100,09 1 c Funcionari
(IDE)
Salut
Técnic/a superior
501 | de protecci6 de la A1 26 11.421,85 5.814,57 (MD) 1 C Funcionari
salut
Técnic/a de gestio
502 | dela XASPM i A2 26 13.068,21 1 C Laboral
accid al territori
503 | Agent de salut A2 | 22 8.507,29 6 c Laboral
publica municipal
Auxiliar
504 administratiu/iva c2 15 7.716,87 2 C Laboral

Clau dels simbols:
C.D. = Complement de destinaci6 / L = Lliure designacié / C = Concurs / M.D. = Major dedicacio6 / I.D.E. = Incompatibilitat - Dedicacié exclusiva
(*) L'import esta expressat en € i s’ha de dividir en 14 pagues / (**) L'import esta expressat en € i s’ha de dividir en 12 pagues
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