Gestionar

els riscos de
corrupcio: una
responsabilitat Presentaci6

L'Oficina Antifrau de Catalunya déna suport als servidors

d i rectiva publics en la construccio dels seus sistemes d'integritat, i per

aixo imparteix cursos i sessions formatives adrecgats a identifi-

. car riscos de corrupcio i a proporcionar eines i estratégies per
Dimecres, 8 de febrer de 2012 e

Aquestes accions formatives s'adrecen principalment a alts
carrecs, directius d'organismes publics, secretaris, interven-
tors, aixi com a altres empleats publics especialistes en ambits
com ara contractacio, urbanisme, subvencions, recursos
humans o inspeccio, entre d'altres.

Per tot aixo, la Diputacié de Girona i I'Oficina Antifrau de
Catalunya ofereixen enguany uns tallers als empleats publics

b ¥ ) u ]
Anal ISI d e rlscos de les entitats locals gironines que exerceixen responsabilitats
- > = de direccid. Aquests tallers estan concebuts com una
d especialitzacié de les accions formatives que es van dur a
e corru pCIo I terme I'any 2010 a la Diputacié de Girona.
]
disseny de plans

de prevencio

Dimecres, 7 de mar¢ de 2012
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Gestionar

els riscos de
corrupcio: una
responsabilitat
directiva

Jornada de formacio

OFICINA
ANTIFRAU
DE CATALUNYA

Descripcio del curs

El curs Gestionar els riscos de corrupcié: una
responsabilitat directiva és el primer modul de
l'itinerari per a directius, Integritat i directius publics,
dissenyat per I'Oficina Antifrau de Catalunya. La finalitat
d’aquest curs és sensibilitzar els directius sobre la
responsabilitat que tenen en relacio la integritat
professional dels seus equips de treball, i sobre com el
seu lideratge i la seva actuacié diaria contribueixen a
conformar I'etica institucional de les organitzacions per
a les quals treballen.

Objectius

® Sensibilitzar-nos que els valors étics es construeixen
en l'activitat diaria en qualsevol entorn i ambit en el
qual ens movem com a professionals del sector
public.

@ Identificar la responsabilitat que tenim com a
directius sobre la integritat professional del nostre
equip i la contribucio6 del nostre lideratge a I'etica
institucional de la unitat o organitzacié on treballem.

® Disposar d’algunes eines contra la corrupcio,
mitjangant el diagnostic de riscos i I'aplicacié de plans
d’accio preventius i contingents.

® |dentificar en qué pot contribuir I'Oficina Antifrau en
I'enfortiment de la nostra integritat.

Continguts

® El concepte de corrupcio (definicio, conseqiiéen-
cies i marc normatiu).

® Etica i valors en I'exercici de la funcié directiva.

® Eines per millorar la transparencia, per enfortir
la integritat i per identificar i gestionar els riscos
de corrupcio.

® | aresponsabilitat directiva i el lideratge étic.

® | 'Oficina Antifrau de Catalunya.

Convocatoria

Dia: Dimecres, 8 de febrer de 2012
Hora: De 9.30 a 14.30 hores

Lloc: Sala Ferran Agullé

(Palau de la Diputacié de Girona)
Durada

5 hores

Grups
16 participants com a maxim

Metodologia
Taller

Inscripcions

Per realitzar les inscripcions a la jornada cal enviar un
correu electronic a 'adrega mrubio@ddgi.cat o
posar-se en contacte amb el Departament de Recursos
Humans de la Diputaci6 de Girona, tel. 972 185 019

(a I'atencioé de Mila Rubio).

Professorat

Professionals de la Direccié de Prevencié de I'Oficina
Antifrau de Catalunya
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Analisi de riscos
de corrupcio i
disseny de plans
de prevencio

Jornada de formacio

OFICINA
ANTIFRAU
DE CATALUNYA

Descripcio del curs

Aquest curs és el segon modul de litinerari Integritat i
directius publics, dissenyat per I'Oficina Antifrau de

Catalunya. L'objectiu d’aquest és facilitar als directius els
criteris per analitzar els riscos de corrupciéo més comuns a

les organitzacions per a les quals treballen, aixi com

proporcionar els mecanismes més adients per gestionar-
los, mitjangant el disseny de plans de prevencio adaptats a

la seva realitat.

Objectius

® |dentificar les principals arees de risc de corrupcié
en una organitzacio.

® Emprar eines per reduir les oportunitats de risc de
corrupcié i la gravetat de les seves consequencies.

@ Dissenyar un pla d’accio6 per fer front als efectes de la

corrupcio.

Continguts

® |dentificacio de les arees de risc de corrupcié en
una organitzacio.

® Metodologia d’analisi de riscos de corrupcio.
® Habilitats per analitzar els riscos de corrupcio.
® Identificacio i gestié d’alertes.

® Elements del pla de prevencio.

Convocatoria

Dia: Dimecres, 7 de marg de 2012
Hora: De 9.30 a 14.30 hores

Lloc: Sala Ferran Agullé

(Palau de la Diputacié de Girona)

Durada
5 hores

Grups

16 participants com a maxim

Metodologia
Taller

Inscripcions

Per realitzar les inscripcions a la jornada cal enviar un
correu electronic a I'adreca mrubio@ddgi.cat o
posar-se en contacte amb el Departament de Recursos
Humans de la Diputacié de Girona, tel. 972 185 019

(a I'atencié de Mila Rubio).

Professorat

Professionals de la Direccioé de Prevencio de I'Oficina
Antifrau de Catalunya

Requisit

Cal haver cursat el primer modul (Gestionar els
riscos de corrupcio: una responsabilitat directiva)
'any 2011 0 2012.
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